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Zmiany dotyczące zezwoleń na pracę sezonową i 
oświadczeń, obowiązujące od 29.07.2022r.

 Powiatowy Urząd Pracy Data publikacji: 29.07.2022

W przypadku wniosków elektronicznych wymagane w postępowaniu  wszystkie dokumenty składa się 
 przez portal praca.gov.pl

UWAGA!  dołączać kopii dowodu osobistego do złożonego oświadczenia lub wniosku o Nie należy
 wydanie zezwolenia typu S.

Oświadczenie dot. karalności   zostać złożone przez pełnomocnika niebędącego prokurentemnie może
podmiotu składającego wniosek lub oświadczenie. 
Wymagane załączniki do : oświadczenia
- skan paszportu ( ), tylko strona z danymi osobowymi
 - dowód wpłaty (opłata - ). 100 złotych

W przypadku załączników do wniosku o  zmiana dotyczy tylko braku zezwolenie na pracę sezonową
konieczności dołączania dowodu osobistego. 

Podstawa prawna:

rozporządzenie MRiPS z dnia 13 czerwca 2022 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie wysokości 
wpłat dokonywanych w związku ze złożeniem wniosku o wydanie zezwolenia na pracę lub 
zezwolenia na pracę sezonową oraz złożeniem oświadczenia o powierzeniu wykonywania pracy 
cudzoziemcowi (Dz. U. z 2022 r., poz. 1346);
rozporządzenie MRiPS z dnia 18 lipca 2022 r. w sprawie zezwoleń na pracę i oświadczeń o 
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi (Dz. U. z 2022r., poz. 1558).
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