17.05.2024 Projekt "Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie piotrkowskim i

Projekt "Aktywizacja osob mtodych pozostajacych
bez pracy w powiecie piotrkowskim i miescie
Piotrkowie Trybunalskim (IV)"

PUP Piotrkéw Trybunalski Data publikacji: 01.06.2018

Fundusze

el Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie e
wiedza Edukacja Rozwdj - POISka Europejski Fundusz Spoteczny

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020
05 | ,0soby mtode na rynku pracy"
Dziatanie 1.1 ,Wsparcie os6b mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty
pozakonkursowe"
Poddziatanie 1.1.1 ,Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego”

TYTUL PROJEKTU PUP:

»Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie piotrkowskim i miescie Piotrkowie
Trybunalskim (Iv)"

OKRES REALIZACII: 01.06.2018 - 31.12.2019

CAtKOWITA WARTOSC PROJEKTU EFS: 5 373 586,00 zt.

WARTOSC PROJEKTU EFS na rok 2018: 1.702 488,00 zt
WARTOSC PROJEKTU EFS na rok 2019: 3.671 098,00 zt, w tym:
- $rodki na realizacje Projektu PUP - 3 475 122,00 zt,
- $rodki na finansowanie podatku VAT - 195 976,00 zt.

Dofinansowanie Projektu EFS pochodzi:
- ze Srodkéw wspdlnotowych, w kwocie 4.528.858,00 zt, co stanowi 84,28% wydatkow,
- z wktadu krajowego, w kwocie 844.728,00 zt, co stanowi 15,72% wydatkow.

CEL GEOWNY PROJEKTU:
zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mfodych do 29 roku Zycia pozostajgcych bez pracy
w powiecie piotrkowskim i miescie Piotrkowie Trybunalskim.

PLANOWANE EFEKTY (wskazniki rezultatu):

1. Liczba 0s6b ponizej 30 lat, ktdre uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu — 46 oséb

2. WskazZnik efektywnosci zatrudnieniowej dla osob w najtrudniejszej sytuacji (w tym imigranci,
reemigranci, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby dtugotrwale bezrobotne, osoby z niskimi
kwalifikacjami (do poziomu ISCED 3) — 39%

3. WskazZnik efektywnosci zatrudnieniowej dla pozostatych oséb nie nalezgcych do ww. grup — 54%

UCZESTNICY PROJEKTU: 710 os6b mfodych w wieku 18-29 bez pracy, zarejestrowanych w PUP jako
bezrobotne.

Co najmniej 60% stanowic¢ majg osoby, ktore nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mtodziez
NEET), zgodnie z definicjg osoby z kategorii NEET przyjeta w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020:

Co najmniej 20% uczestnikow projektu stanowig osoby znajdujgce sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na
rynku pracy, tj. osoby z niepefnosprawnosciami i/lub osoby dfugotrwale bezrobotne i/lub osoby o
niskich kwalifikacjach.
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DODATKOWO ze wsparcia mogg skorzystac byli uczestnicy projektow z zakresu wtaczenia spotecznego
(realizowanych w ramach celu tematycznego 9 RPO).

PLANOWANE FORMY WSPARCIA:

® identyfikacja potrzeb oséb mtodych pozostajgcych bez zatrudnienia oraz diagnozowanie
mozliwosci w zakresie doskonalenia zawodowego, w tym identyfikacja stopnia oddalenia od rynku

pracy oséb mtiodych,

oraz

® kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie wyboru zawodu zgodnego
z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby lub poradnictwo zawodowe w zakresie
planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub uzupetniania kompetencji

i kwalifikacji zawodowych,

oraz

® jednaz form wsparcia: staze, bony szkoleniowe, prace interwencyjne, dotacje na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej, bony na zasiedlenie, refundacja koszéw wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy.

OBOWIAZKI UCZESTNIKA:

Wszyscy uczestnicy s3 zobowigzani do niezwtocznego — po zakoriczeniu udziatu w projekcie -
udokumentowania zatrudnienia, samozatrudnienia, podjecia nauki, ksztatcenia, szkolenia.

NABORY NA POSZCZEGOLNE FORMY AKTYWIZAC)I ZAWODOWEJ W 2018 ROKU

Wyszczegélnienie [INABOR W TERMINIE Liczba oséb/miejsc
03.07.2018r. -13.07.2018kr.

STAZ 27.08.2018r. - 31.08.2018r. 187

BON SZKOLENIOWY Nabor ciggty do wyczerpania srodkow 59
finansowych

DOTACIA 17.09.2018r. -21.09.2018r. 24

PRACE INTERWENCYJINE Nabor ciggty do wyczerpania srodkow )9
finansowych.

BON NA ZASIEDLENIE Nabor ciggty do wyczerpania srodkow 11
finansowych

DOPOSAZENIE

Y . 20.08.2018r. - 24.08.2018r.

|PRAg$SAZEN|E STANOWISKA 10.09.2018r. - 14.09.2018kr. 8

NABORY NA POSZCZEGOLNE FORMY AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ W 2019 ROKU

Wyszczegdlnienie

NABOR W TERMINIE

Liczba oséb/miejsc

21.01.2019 -31.01.2019,
11.03.2019 - 22.03.2019,

STAZ od 15.05.2019 do wyczerpania srodkow 225
[finansowych

BON SZKOLENIOWY Qd 14.01.2019r. do wyczerpania srodkéw 19
[finansowych

DOTACIA od 03.06.2019r. do 07.06.2019r. a4

https://piotrkowtrybunalski.praca.gov.pl/en/rynek-pracy/programy-aktywizacyjne-i-

od 07.01.2019r. do wyczerpania Srodkéw
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PRACE INTERWENCYJNE [finansowych 14
BON NA ZASIEDLENIE Qd 04.03.2019r. do wyczerpania Srodkow 65
[finansowych
DOPOSAZENIE od 25.02.2019r. do 08.03.2019r.
/WYPOSAZENIE STANOWISKA od 15.05.2019 r. do wyczerpania srodkow 20
[PRACY [finansowych
Wyjasnienia:

DEFINICJIA NEET: Z godnie z definicjg osoby z kategorii NEET przyjeta w PO WER za osobe z kategorii
NEET uznaje sie osobe mtodg w wieku 15-29 lat, ktdra spetnia facznie trzy warunki:

- nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo);

- nie ksztafci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym albo zaniedbuje
obowigzek szkolny lub nauki;

- nie szkoli sie (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie
lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania
pracy; w procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje sie do kategorii NEET,
nalezy zweryfikowac czy brata ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze srodkéw
publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).

Ksztatcenie formalne w trybie stacjonarnym rozumiane jest jako ksztatcenie w systemie szkolnym na
poziomie szkoty podstawowej, gimnazjum, szkdt ponadgimnazjalnych, jak rowniez ksztatcenie na
poziomie wyzszym w formie studiow wyzszych lub doktoranckich realizowanych w trybie dziennym.

W przypadku oséb dtugotrwale bezrobotnych w celu zakwalifikowania uczestnika do projektu oraz
monitorowania jego uczestnictwa w projekcie nalezy stosowac definicje wskaZnika wspdélnego wskazang
przez Komisje Europejska , tj. w zaleznosci od przedziatu wiekowego - w przypadku mtodziezy ponizej 25
roku zycia osobami dtugotrwale bezrobotnymi sg osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6
miesiecy, natomiast w przypadku dorostych powyzZej 25 roku Zycia - osoby bezrobotne nieprzerwanie
przez okres ponad 12 mi esiecy .

NISKIE KWALIFIKACIJE: wyksztafcenie do poziomu ISCED 3 wigcznie, tj. niepefne podstawowe,
podstawowe, gimnazjalne, ponadgimnazjalne: zasadnicza szkota zawodowa, liceum ogdlnoksztatcace,
liceum profilowane, technikum, uzupetniajgce liceum ogdlnoksztatcgce, technikum uzupetniajgce).

KONTAKT:
Powiatowy Urzad Pracy w Piotrkowie Trybunalskim, ul. Dmowskiego 27, tel. 44 649-53-44.
Koordynator projektu: Anna Sobanska, pok. 38, tel. 44 647 45 26 w. 115
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