
Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku 

Sytuacja osób powyżej 50 roku życia na rynku pracy 
 w woj. podlaskim w 2024 roku 

1. Demografia 

W końcu 2024 roku liczba mieszkańców woj. podlaskiego wyniosła 1 132,6 tys. osób 

i na przestrzeni lat 2014-2024 zmniejszyła się o 59,3 tys. osób, tj. o 5,0% (w kraju spadła 

o 2,6%). Pomimo ogólnego spadku liczby ludności w Podlaskiem, liczba osób w przedziale 

wiekowym 50 lat i więcej zwiększyła się o 24,6 tys., tj. o 5,7% (w kraju wzrosła o 735,0 tys., 

tj. o 5,3%). W końcu 2024 roku w woj. podlaskim mieszkało 456 680 osób w wieku 50 lat 

i więcej i stanowiły one 40,3% ogółu ludności województwa (w 2014 roku - 36,2%). W skali 

kraju liczba osób w omawianej grupie wiekowej wyniosła 14 689,1 tys., a jej udział w ogólnej 

liczbie mieszkańców kraju był nieznacznie niższy w porównaniu z woj. podlaskim i wyniósł 

39,2% (w 2014 roku - 36,3%)1. 

Do końca 2019 roku miał miejsce coroczny wzrost liczby osób grupie wiekowej 50 lat 

i więcej, aczkolwiek jego tempo było, z pewnymi wahaniami, z roku na rok coraz słabsze. 

W kolejnych dwóch latach zanotowano spadki liczebności tej kategorii ludności: w 2020 roku 

o 3,5 tys. osób (o 0,8%), w 2021 roku o 0,5 tys. osób (o 0,1%). Natomiast od 2022 roku 

nastąpił ponowny wzrost liczby ludności w wieku 50 lat i więcej: w 2022 roku o 2,8 tys. osób 

(o 0,6%), a w roku 2023 i 2024 o 4,5 tys. osób (o 1,0%) (Tabela 1).  

Tabela 1 Liczba ludności w województwie podlaskim w latach 2014-2024 (stan w końcu roku) 

Dane: Ludność. Stan i struktura oraz ruch naturalny w przekroju terytorialnym w 2024 r. Stan w dniu 31 grudnia, Tabela 
03, Urząd Statystyczny w Warszawie, BDL GUS * Dane za lata 2020 i 2021 zostały zaktualizowane przez GUS przy 
uwzględnieniu wyników NSP 2021 i różnią się od prezentowanych w publikacjach za poprzednie lata 

 
1 Ludność. Stan i struktura oraz ruch naturalny w przekroju terytorialnym w 2024 r. Stan w dniu 31 grudnia, 
Urząd Statystyczny w Warszawie, BDL GUS 

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020* 2021* 2022 2023 2024 

Ludność 
ogółem 
w tym: 

1191918 1188800 1186625 1184548 1181533 1178353 1156591 1148720 1143355 1138216 1132641 

osoby 50+ 
w tym: 

432055 435924 439763 442964 445719 448921 445426 444914 447673 452194 456680 

• kobiety 
240592 242599 244446 246001 247485 249203 247800 247632 248951 251245 253474 

• mężczyźni 
191463 193325 195317 196963 198234 199718 197626 197282 198722 200949 203206 

• miasto 
260398 263554 266830 269238 271417 273577 271313 271479 273355 276180 279089 

• wieś 
171657 172370 172933 173726 174302 175344 174113 173435 174318 176014 177591 
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W końcu 2024 roku wśród osób w wieku powyżej 50 roku życia przeważały kobiety 

(253474; 55,5%). W latach 2014-2024 udział kobiet zmniejszył się o 0,2 punktu proc. 

(2014 rok: 55,7%) na rzecz mężczyzn. Jeśli chodzi o miejsce zamieszkania, to mieszkańcy 

miast stanowili 61,1% ludności w wieku 50+ i ich udział wzrósł o 0,8 punktu proc. 

w porównaniu do 2014 roku (60,3%). 

Udział ludności w wieku 50+ rósł na przestrzeni ostatnich 10 lat systematycznie, 

średnio o 0,4 punktu proc. rok do roku. Podobna tendencja widoczna była również w skali 

kraju, aczkolwiek średni wzrost udziału omawianej grupy wiekowej był wyraźnie mniejszy niż 

w przypadku woj. podlaskiego i wyniósł średnio 0,3 punktu proc. (Rysunek 1). 

Rysunek 1 Udział osób 50+ w populacji woj. podlaskiego w latach 2014-2024 (w %) 

 
Dane: Opracowanie własne na podstawie danych BDL  

Mieszkańcy woj. podlaskiego w wieku 50 lat i więcej nie są grupą jednorodną. W tej 

subpopulacji najliczniejsze grupy wiekowe mieszczą się w przedziale 50-69 lat, m.in. w wieku 

65-69 lat (16,9%) i 50-54 lata (16,7%).  

W latach 2014-2024 największy wzrost udziału w ogólnej liczbie ludności 50+ dotyczył 

osób w wieku 65-69 lat (o 4,5 punktu proc. do 16,9%) oraz 70-74 lata (o 3,8 punktu proc. 

do 13,1%). W przypadku osób w wieku 60-64 lata w analizowanym okresie ich odsetki rosły 

do 2019 roku, a od 2020 roku zmniejszały się. Jeśli chodzi o pozostałe grupy ludności 

województwa w wieku okołoemerytalnym, to na przestrzeni lat 2014-2024 systematycznie 

zmniejszał się udział osób w wieku 55-59 lata (o 4,8 punktu proc. do 15,7%). Z kolei 

w przedziale wiekowym 50-54 lata spadek udziału następował do 2020 roku, w latach 2020-

36,3
36,7

37,1
37,4

37,7
38,1

38,5
38,7

39,1

39,7

40,3

34,0

35,0

36,0

37,0

38,0

39,0

40,0

41,0

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

+
0
,
8

+
0
,
8

+

+
0
,
8

+
0
,
8

,
8

+0,4
+0,4 +0,3

+0,4 +0,4
+0,3

+0,2
+0,4 +0,6 +0,6



3 

2023 pozostawał na stałym poziomie 16,6%, natomiast w 2024 roku wzrósł do 16,7% 

(Tabela 2).  

Tabela 2 Zmiany w liczbie i strukturze ludności w wieku 50 lat i więcej w województwie podlaskim 
w latach 2014-2024 (stan w końcu roku) 

Rok 

Ludność w 

wieku 50 lat 

i więcej 

50-54 55-59 60-64 65-69 70-74 75-79 80-84 85 i w. 

2014 432055 82963 88690 73092 53753 40132 37766 30619 25040 

2015 435924 80435 88698 75548 58016 39296 37309 29907 26715 

2016 439763 78927 87438 77760 61572 39830 36523 29747 27966 

2017 442964 77473 84848 80662 64146 41481 36165 29399 28790 

2018 445719 76123 82513 82753 65670 44764 35237 29504 29155 

2019 448921 74892 80209 84201 67632 48387 34415 29549 29636 

2020* 445426 73736 76719 83088 69306 51695 33272 28829 28781 

2021* 444914 73813 75099 81696 70974 54418 33303 27611 28000 

2022 447673 74209 73834 79513 73543 56750 34609 27138 28077 

2023 452194 75266 72657 77433 75680 58149 37641 26711 28657 

2024 456680 76421 71655 75409 77119 59878 40967 26111 29120 

2024-2014  
w liczbach 

24625 -6542 -17035 2317 23366 19746 3201 -4508 4080 

2024-2014  
w % 

5,7 -7,9 -19,2 3,2 43,5 49,2 8,5 -14,7 16,3 

2014 100 19,2 20,5 16,9 12,4 9,3 8,7 7,1 5,8 

2015 100 18,5 20,3 17,3 13,3 9,0 8,6 6,9 6,1 

2016 100 17,9 19,9 17,7 14,0 9,1 8,3 6,8 6,4 

2017 100 17,5 19,2 18,2 14,5 9,4 8,2 6,6 6,5 

2018 100 17,1 18,5 18,6 14,7 10,0 7,9 6,6 6,5 

2019 100 16,7 17,9 18,8 15,1 10,8 7,7 6,6 6,6 

2020* 100 16,6 17,2 18,7 15,6 11,6 7,5 6,5 6,5 

2021* 100 16,6 16,9 18,4 16,0 12,2 7,5 6,2 6,3 

2022 100 16,6 16,5 17,8 16,4 12,7 7,7 6,1 6,3 

2023 100 16,6 16,1 17,1 16,7 12,9 8,3 5,9 6,3 

2024 100 16,7 15,7 16,5 16,9 13,1 9,0 5,7 6,4 

2024-2014 
w p. proc. 

 -2,5 -4,8 -0,4 4,5 3,8 0,3 -1,4 0,6 

Dane: Opracowanie własne na podstawie danych BDL  
 * Dane za lata 2020 i 2021 zostały zaktualizowane przez GUS przy uwzględnieniu wyników NSP 2021 i różnią się 
od prezentowanych w publikacjach za poprzednie lata 
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2. Aktywność ekonomiczna ludności w wieku powyżej 50 roku życia  
w województwie podlaskim (BAEL) 

W 4 kwartale 2024 roku w województwie podlaskim aktywnych zawodowo było 

132 tys. osób w wieku 45-54 lata (26,2% ogółu ludności aktywnej zawodowo) oraz 99,0 tys. 

osób w wieku 55-89 lat (19,7% ogółu ludności aktywnej zawodowo). 

Tabela 3 Aktywni i bierni zawodowo (w tys.) w woj. podlaskim (BAEL) w latach 2014 i 2023-20242 
(w 4 kwartale) 

Wiek 15-24 lata 25-34 lata 35-44 lata 45-54 lata 55-89 lat Ogółem 

Aktywni zawodowo       

2014 40 129 129 121 79 498 

2023 25 108 151 132 102 519 

2024 24 100 149 132 99 503 

Pracujący             

2014 31 117 123 116 74 461 

2023 22 107 150 129 101 509 

2024 18 96 146 130 98 488 

Bezrobotni             

2014 . . . . . 37 

2023 . . . . . 10 

2024           15 

Bierni zawodowo             

2014 104 19 19 29 241 412 

2023 81 15 18 18 247 379 

2024 83 19 19 19 253 393 

Ogółem             

2014 144 148 148 150 320 910 

2023 106 123 169 150 349 898 

2024 107 119 168 151 352 896 
Dane: Opracowanie własne na podstawie danych BDL, Aktywność ekonomiczna ludności w województwie 
podlaskim w 4 kwartale 2014, 2023 i 2024 r., Urząd Statystyczny w Białymstoku 
. -dane niskiego rzędu (poniżej 10 tys.) nie są publikowane przez GUS ze względu na losowy błąd próby 

W 4 kwartale 2024 roku liczba pracujących w wieku 45-54 lata oraz 55-89 lat 

w województwie podlaskim wyniosła kolejno 130 tys. i 98 tys. osób. Udział tych grup 

w ogólnej populacji pracujących w województwie kształtował się na poziomie 26,6% dla 

grupy wiekowej 45-54 lata oraz 20,1% dla grupy w wieku 55-89 lat. W okresie 

4 kwartał 2014 roku – 4 kwartał 2024 roku, podobnie jak w przypadku aktywnych 

zawodowo, obserwuje się wzrost liczby pracujących w wieku 45-54 lata (o 14 tys., tj. 

o 12,1%) oraz w wieku 55-89 lat (o 24 tys., tj. o 32,4%).  

 
2 Dane od 1 kwartału 2012 r. do 4 kwartału 2020 r. zostały przeliczone przez GUS z uwzględnieniem definicji 

obowiązujących w BAEL od 2021 r. 
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Z kolei biernymi zawodowo pozostawało w 4 kwartale 2024 roku 19 tys. osób w wieku 45-54 

lata (4,8% ogółu populacji biernych zawodowo w województwie) oraz 253 tys. osób w wieku 

55-89 lat (64,4%). Porównując te dane do 4 kwartału 2014 roku, obserwuje się znaczny 

spadek liczby ludności biernej zawodowo w wieku 45-54 lata (o 10 tys., tj. o 34,5%) oraz 

adekwatny wzrost liczby ludności zawodowej w wieku 55-89 lat (o 12 tys., tj. o 5,0%). 

Główny powód braku aktywności zawodowej osób w wieku 45-54 lata to choroba 

i niepełnosprawność (38,8%), obowiązki rodzinne i związane z prowadzeniem domu (19,3%), 

emerytura (11,9%). Natomiast w grupie wiekowej 55-64 lata w 60,3% powodem 

nieposzukiwania pracy jest emerytura, w 24,6% choroba i niepełnosprawność, a obowiązki 

rodzinne i związane z prowadzeniem domu w 4,8 %3.  

Tabela 4 Aktywność zawodowa ludności (wg BAEL) w woj. podlaskim według wieku i płci 
w 4 kwartale 2024 roku 

Wyszczególnienie 
Ogółem 15-24 

lata 
25-34 

lata 
35-44 

lata 
45-54 

lata 
55-64 

lata 

Współczynnik aktywności 
zawodowej ludności w wieku  
15-89 lat w % 

56,1 22,6 84,0 89,2 87,4 61,0 

Kobiety 48,5 0,0x 77,0 88,2 83,1 49,3 

Mężczyźni  64,3 30,9 89,7 90,1 91,9 73,1 

Wskaźnik zatrudnienia ludności 
w wieku 15-89 lat w % 

54,5 17,0 80,7 87,4 86,1 60,3 

Kobiety 47,0 9,6 72,1 85,5 81,8 49,3 

Mężczyźni  62,4 23,6 89,7 89,0 90,5 71,6 

Stopa bezrobocia ludności 
w wieku 15-89  lat w % 

3,0 0,0x 0,0x 0,0x 0,0x 0,0x 

Kobiety 0,0x 0,0x 0,0x 0,0x 0,0x 0,0x 

Mężczyźni  0,0x 0,0x 0,0x 0,0x 0,0x 0,0x 

Dane: Opracowanie własne na podstawie danych BDL  
X Brak informacji, konieczność zachowania tajemnicy statystycznej lub wypełnienie pozycji jest niemożliwe albo 

niecelowe 

W 4 kwartale 2024 roku współczynnik aktywności zawodowej ludności dla starszych 

grup wiekowych wyniósł 87,4% dla przedziału 45-54 lata oraz 61,0% dla przedziału 55-64 

lata. W przedziale wiekowym 45-54 lata odsetek kobiet aktywnych zawodowo (83,1%) był 

o 8,8 punktu proc. niższy niż wśród mężczyzn (91,9%). Wśród osób w wieku 55-64 lata 

odsetek kobiet aktywnych zawodowo (49,3%) był o 23,8 punktu proc. niższy niż wśród 

mężczyzn (73,1%). Z kolei wskaźnik zatrudnienia osób w wieku 45-54 lata osiągnął wartość 

86,1%, a w kolejnej grupie wiekowej 55-64 lata 60,3%. Rozkład płci w starszych grupach 

wiekowych z uwzględnieniem wskaźnika zatrudnienia był zbliżony do rozkładu wartości 

 
3 Aktywność ekonomiczna ludności Polski 4 kwartał 2024, Główny Urząd Statystyczny, Warszawa 2025, Tabl. 4.1 
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współczynnika aktywności zawodowej ze względu na podobne wartości liczby aktywnych 

zawodowo i pracujących w tych grupach wiekowych. 

Tabela 5 Aktywność zawodowa ludności (wg BAEL) w starszych grupach wiekowych w woj. 
podlaskim na tle kraju  

Wyszczególnienie 
Woj. 

podlaskie 
ogółem 

45-54 
lata 

55-64 
lata 

Polska 
ogółem 

45-54 
lata 

55-64 
lata 

Współczynnik aktywności 
zawodowej ludności w wieku  
15-89 lat w % 

56,1 87,4 61,0 58,5 87,2 61,2 

Wskaźnik zatrudnienia ludności 
w wieku 15-89 lat w % 

54,5 86,1 60,3 56,8 85,4 59,9 

Stopa bezrobocia ludności 
w wieku 15-89 lat w % 

3 0,0x 0,0x 2,8 b.d. 2,0 

Dane: Opracowanie własne na podstawie danych BDL, Pracujący, bezrobotni i bierni zawodowo (wyniki 
wstępne BAEL) – 4 kwartał 2024, Tablica 3, GUS  

Wskaźniki aktywności zawodowej ludności woj. podlaskiego w wieku 15-89 lat, 

notowane w IV kwartale 2024 roku, w odniesieniu do grupy w wieku 45-54 lat były 

korzystniejsze niż krajowe. I tak, wskaźnik zatrudnienia Podlasian w wieku 45-54 lata był 

o 0,7 punktu proc., a w wieku 55-64 lata – o 0,4 punktu proc. wyższy niż średnio w kraju.  

3. Bezrobocie rejestrowane osób powyżej 50 roku życia 

W końcu 2024 roku w urzędach pracy woj. podlaskiego zarejestrowanych było 8141 

osób powyżej 50 roku życia, czyli o 231 osób (o 2,8%) mniej niż rok wcześniej i o 7585 

(o 48,2%) mniej niż w końcu 2014 roku (Tabela 6). 

Tabela 6 Zmiany poziomu bezrobocia osób powyżej 50 roku życia w woj. podlaskim w latach 2014- 
2024 (stan w końcu roku) 

Lata 
Liczba 

bezrobotnych 
ogółem 

wzrost/ 
spadek do 
poprzedni
ego roku 

w l. 

wzrost/ 
spadek do 
poprzedni
ego roku 

w % 

w tym liczba 
bezrobotnych 

powyżej 50 
roku życia 

wzrost/ 
spadek do 
poprzedni
ego roku 

w l. 

wzrost/ 
spadek do 
poprzedni
ego roku 

w % 

% do 
ogółu 

2014 60394 -10495 -14,8 15726 -1921 -10,9 26,0 

2015 55019 -5375 -8,9 14849 -877 -5,6 27,0 

2016 48361 -6658 -12,1 13698 -1151 -7,8 28,3 

2017 39997 -8364 -17,3 11211 -2487 -18,2 28,0 

2018 36786 -3211 -8,0 10324 -887 -7,9 28,1 

2019 33277 -3509 -9,5 9232 -1092 -10,6 27,7 

2020 37830 4553 13,7 9971 739 8,0 26,4 

2021 33374 -4456 -11,8 9225 -746 -7,5 27,6 

2022 31185 -2189 -6,6 8582 -643 -7,0 27,5 
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Lata 
Liczba 

bezrobotnych 
ogółem 

wzrost/ 
spadek do 
poprzedni
ego roku 

w l. 

wzrost/ 
spadek do 
poprzedni
ego roku 

w % 

w tym liczba 
bezrobotnych 

powyżej 50 
roku życia 

wzrost/ 
spadek do 
poprzedni
ego roku 

w l. 

wzrost/ 
spadek do 
poprzedni
ego roku 

w % 

% do 
ogółu 

2023 30992 -193 -0,6 8372 -210 -2,4 27,0 

2024 30354 -638 -2,1 8141 -231 -2,8 26,8 

Dane: Opracowanie własne na podstawie danych WUP w Białymstoku 

Osoby bezrobotne w starszych grupach wiekowych są w trudniejszej sytuacji 

zatrudnieniowej na rynku pracy, czego wyrazem jest obserwowany stały spadek odsetka tej 

zbiorowości wśród ogółu zarejestrowanych bezrobotnych. W okresach spadku poziomu 

bezrobocia (2014-2016) spadki liczebności osób bezrobotnych w kategorii 50 plus były 

wyraźnie mniejsze. W 2017 roku tendencja ta uległa odwróceniu i poziom bezrobocia osób 

powyżej 50 roku życia zmniejszył się o 18,2%, tj. o 0,9 punktu proc. więcej niż poziom 

bezrobocia ogółem (o 17,3%), co przełożyło się na zmniejszenie udziału tej grupy w ogólnej 

liczbie bezrobotnych do 28,0% w końcu roku. W latach 2018-2019 spadki poziomu 

bezrobocia osób 50+ były już na poziomie zbliżonym do ogólnego, a odsetek tej grupy 

wyniósł w końcu 2019 roku 27,7%. Rok 2020 był rokiem wyjątkowym, gdyż liczba osób 

bezrobotnych powyżej 50 roku życia wzrosła o 8,0% wobec liczebności z roku poprzedniego, 

przy jednoczesnym spadku procentowym udziału tej grupy w ogólnej liczbie bezrobotnych 

o 1,3 punktu proc. Od 2021 roku notuje się spadki zarówno liczby bezrobotnych ogółem, 

jak i  osób powyżej 50 roku życia. Jednocześnie udział bezrobotnych 50 plus wśród 

bezrobotnych ogółem w 2021 roku osiągnął poziom 27,6%, a w kolejnych latach sukcesywnie 

spadał do 26,8% w 2024 roku. 

Na przestrzeni lat 2014-2024 poziom bezrobocia osób w wieku 50 lat i więcej 

zmniejszył się w mniejszym stopniu niż ogólny poziom bezrobocia (odpowiednio: o 48,2% 

wobec 49,7%). 

Tabela 7 Bezrobotni powyżej 50 roku życia w województwie podlaskim w latach 2023-2024 
(stan w końcu roku) 

Wyszczególnienie 
Bezrobotni 50+ 

2023 
% do 
ogółu 

Bezrobotni 50+ 
2024 

% do 
ogółu 

wzrost/ 
spadek 

w liczbach 

wzrost/ 
spadek 

w % 

Ogółem, z tego: 8372 100 8141 100 -231 -2,8 

50-54 lata 2968 35,5 3030 37,2 62 2,1 

55-59 lat 3179 38,0 3008 36,9 -171 -5,4 

60 lat i więcej 2225 26,6 2103 25,8 -122 -5,5 

Dane: Opracowanie własne na podstawie danych WUP w Białymstoku 
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W 2024 roku spadek liczby bezrobotnych wśród osób starszych odnotowano 

w grupach wiekowych 55-59 lat (o 171, tj. o 5,4%) oraz 60 lat i więcej (o 122, tj. o 5,5%). 

W przypadku osób w wieku 50-54 lata zanotowano wzrost liczby osób bezrobotnych 

o 62 osoby, tj. o 2,1%. W analizowanej kategorii wyraźnie zaznacza się 37,2% udział osób 

w wieku 50-54 lata, który zwiększył się w stosunku do roku poprzedniego o 1,7 punktu proc. 

Z kolei odsetek osób w wieku 55-59 lat spadł w stosunku do roku poprzedniego o 1,1 punktu 

proc., a osób w wieku 60 lat i więcej – o 0,8 punktu proc.  

Tabela 8 Bezrobotni powyżej 50 roku życia wg płci w województwie podlaskim w latach 2023-2024 
(stan w końcu roku) 

Wyszczegól
nienie 

Bezrobot
ni ogółem 

2023 

% do 
ogółu 

Bezrobot
ni ogółem 

2024 

% do 
ogółu 

Bezrobot
ni 50+ 
2023 

% do 
ogółu 

Bezrobot
ni 50+ 
2024 

% do 
ogółu 

Ogółem 30992 100 30354 100 8372 100 8141 100 

kobiety 13788 44,5 13186 43,4 2598 31 2460 30,2 

mężczyźni 17204 55,5 17168 56,6 5774 69 5681 69,8 

Dane: Opracowanie własne na podstawie danych WUP w Białymstoku 

W 2024 roku, przy spadku ogólnej liczby bezrobotnych powyżej 50 roku życia o 2,8%, 

liczba bezrobotnych kobiet w omawianej grupie wiekowej zmniejszyła się o 5,3%, a liczba 

bezrobotnych mężczyzn o 1,6%. Wśród ogółu zarejestrowanych bezrobotnych poziom 

bezrobocia wśród kobiet spadł o 4,4%, natomiast wśród mężczyzn o 0,2%. 

Tabela 9 Bezrobotne kobiety i bezrobotni mężczyźni powyżej 50 roku życia wg kategorii 
wiekowych* w województwie podlaskim w 2024 roku (stan w końcu roku) 

Wyszczególnienie 
Bezrobotni 
50+ ogółem  

% do 
ogółu 

Kobiety  
% do 
ogółu 

Mężczyźni  
% do 
ogółu 

Ogółem, z tego w wieku: 8141 100 2457* 30,2 5684 69,8 

50-54 lata 3030 37,2 1198 39,5 1832 60,5 

55-59 lat 3008 36,9 1241 41,3 1767 58,7 

60 lat i więcej 2103 25,8 0 0 2103 100 

Dane: Opracowanie własne na podstawie danych WUP w Białymstoku, * opracowanie własne na podstawie 
danych z Centralnego Systemu Analityczno-Raportowego CESAR https://cesar.praca.gov.pl; data pobrania: 
30.05.2025 r. 

Wśród bezrobotnych powyżej 50 roku życia zarejestrowanych w końcu 2024 roku 

kobiety stanowiły 30,2%, a mężczyźni 69,8%. Mężczyźni przeważają we wszystkich 

podkategoriach wiekowych. Brak kobiet w grupie bezrobotnych 60 lat i więcej jest związany 

z ograniczeniem wiekowym dla rejestrujących się bezrobotnych (kobiety mogły pozostawać 

w rejestrach bezrobotnych do 60 roku życia, a mężczyźni do 65 roku życia). 
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Osoby po 50 roku życia po zarejestrowaniu się w urzędzie pracy częściej posiadają 

prawo do zasiłku dla bezrobotnych niż osoby młodsze. Wynika to z faktu, że są to przede 

wszystkim osoby poprzednio pracujące i posiadające odpowiednio długi staż pracy.  

Tabela 10 Bezrobotni powyżej 50 roku życia wg prawa do zasiłku w województwie podlaskim 
w latach 2023-2024 (stan w końcu roku) 

Wyszczególnienie 

Bezrobo
tni 

ogółem 
2023 

% do 
ogółu 

Bezrobo
tni 

ogółem 
2024 

% do 
ogółu 

Bezrobo
tni 50+ 
2023 

% do 
ogółu 

Bezrobo
tni 50+ 
2024 

% do 
ogółu 

Ogółem, z tego: 30992 100 30354 100 8372 100 8141 100 

z prawem do zasiłku 4165 13,4 3810 12,6 1195 14,3 1140 14,0 

bez prawa do zasiłku 26827 86,6 26544 87,4 7177 85,7 7001 86,0 

Dane: Opracowanie własne na podstawie danych WUP w Białymstoku 

W końcu 2024 roku prawo do zasiłku posiadało 3810 osób bezrobotnych, czyli 12,6% 

ogółu zarejestrowanych. W populacji bezrobotnych powyżej 50 roku życia prawo do zasiłku 

posiadało 1140 osób, czyli 14,0% bezrobotnych w omawianej grupie wiekowej. W stosunku 

do roku poprzedniego liczba bezrobotnych 50+ uprawnionych do zasiłku zmniejszyła się 

o 55 osób, tj. o 4,6%, natomiast wśród ogółu zarejestrowanych liczba zasiłkobiorców - o 355 

osób, tj. o 8,5%. 

W końcu 2024 roku spośród zarejestrowanych bezrobotnych powyżej 50 roku życia 

najliczniejszą grupę stanowiły osoby ze stażem 10-20 lat (1856 osób; 22,8% bezrobotnych 

w omawianej grupie) oraz ze stażem 20-30 lat (1492 osób; 18,3%). Podkreślenia wymaga 

niski odsetek bezrobotnych powyżej 50 roku życia bez stażu pracy (8,6%) i jest on 1,8-krotnie 

niższy niż w ogólnej zbiorowości bezrobotnych (15,4%) bądź ze stażem 30 lat i więcej (7,8%) 

i jest on 3,7-krotnie wyższy niż w ogólnej zbiorowości bezrobotnych (2,1%). 

Tabela 11 Bezrobotni powyżej 50 roku życia wg stażu pracy w województwie podlaskim w latach 
2023-2024 (stan w końcu roku) 

Wyszczególnienie 

Bezrobo
tni 

ogółem 
2023 

% do 
ogółu 

Bezrobo
tni 

ogółem 
2024 

% do 
ogółu 

Bezro
botni 
50+ 

2023 

% do 
ogółu 

Bezro
botni 
50+ 

2024 

% do 
ogółu 

Ogółem, z tego 
wg stażu pracy: 

30992 100 30354 100 8372 100 8141 100 

do 1 roku 6952 22,4 6806 22,4 958 11,4 931 11,4 

1-5 lat 8162 26,3 7964 26,2 1252 15,0 1276 15,7 

5-10 lat 4580 14,8 4584 15,1 1255 15,0 1249 15,3 

10-20 lat 3883 12,5 3864 12,7 1918 22,9 1856 22,8 

20-30 lat 1892 6,1 1828 6,0 1579 18,9 1492 18,3 

30 lat i więcej 696 2,2 645 2,1 694 8,3 637 7,8 
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Wyszczególnienie 

Bezrobo
tni 

ogółem 
2023 

% do 
ogółu 

Bezrobo
tni 

ogółem 
2024 

% do 
ogółu 

Bezro
botni 
50+ 

2023 

% do 
ogółu 

Bezro
botni 
50+ 

2024 

% do 
ogółu 

bez stażu 4827 15,6 4663 15,4 716 8,6 700 8,6 

Dane: Opracowanie własne na podstawie danych WUP w Białymstoku 

Podobnie jak wśród ogółu bezrobotnych, w 2024 roku spadek liczby bezrobotnych 

powyżej 50 roku życia odnotowano w większości grup stażu pracy, przy czym największy 

dotyczył osób bezrobotnych ze stażem 30 lat i więcej (o 57; o 8,2%), 20-30 lat (o 87; o 

5,5%), 10-20 lat (o 62; o 3,2%), do 1 roku (o27; o 2,8%) i 5-10 lat (o 6; 0,5%). Wzrost 

liczebności wystąpił jedynie w przypadku osób w wieku 50+ ze stażem 1-5 lat (o 24; o 1,9%). 

W końcu 2024 roku najwięcej osób powyżej 50 roku życia zarejestrowanych jako 

bezrobotne posiadało wykształcenie gimnazjalne i poniżej – 2946 osób, co stanowiło 36,2% 

bezrobotnych w tej grupie oraz zasadnicze zawodowe – 2644 osoby (32,5%). Warto 

zauważyć, że w liczbie bezrobotnych ogółem udziały te były zdecydowanie niższe i wyniosły 

odpowiednio: 27,3% i 21,1%. Najmniejsza liczba bezrobotnych w omawianej kategorii 

legitymowała się wykształceniem średnim ogólnokształcącym – 493 osób, co stanowiło 6,1% 

w tej grupie wiekowej, wobec 13,1% osób z wykształceniem średnim ogólnokształcącym 

wśród bezrobotnych ogółem. 

Tabela 12 Bezrobotni powyżej 50 roku życia wg wykształcenia w województwie podlaskim w latach 
2023-2024 (stan w końcu roku) 

Wyszczególnienie 

Bezrob
otni 

ogółem  
2023 

% do 
ogółu 

Bezrob
otni 

ogółem 
2024 

% do 
ogółu 

Bezro
botni 
50+ 

2023 

% do 
ogółu 

Bezrob
otni 
50+ 

2024 

% do 
ogółu 

Ogółem, z tego z 
wykształceniem: 

30992 100 30354 100 8372 100 8141 100 

wyższym 4655 15,0 4696 15,5 581 6,9 623 7,7 

policealnym i średnim 
zawodowe 

7141 23,0 6981 23,0 1499 17,9 1435 17,6 

średnim ogólnokształcącym 3979 12,8 3964 13,1 486 5,8 493 6,1 

zasadniczym zawodowym 6797 21,9 6418 21,1 2781 33,2 2644 32,5 

gimnazjalnym i niższym 8420 27,2 8295 27,3 3025 36,1 2946 36,2 

Dane: Opracowanie własne na podstawie danych WUP w Białymstoku 

W 2024 roku nastąpił spadek liczby bezrobotnych powyżej 50 roku życia w prawie 

wszystkich kategoriach pod względem wykształcenia. Największy procentowy spadek 

odnotowano wśród osób 50+ z wykształceniem zasadniczym zawodowym (o 137; o 4,9%), 

policealnym i średnim zawodowym (o 64; o 4,3%) oraz gimnazjalnym i niższym (o 79; 



11 

o 2,6%). Wzrost liczebności odnotowano w grupie osób w analizowanej kategorii wiekowej 

z wykształceniem wyższym (o 42; o 7,2%) i średnim ogólnokształcącym (o 7; o 1,4%).  

W 2024 roku wśród bezrobotnych 50+ dominowały osoby poszukujące pracy powyżej 

24 miesięcy – 3333 osoby, czyli 40,9% bezrobotnych w tej grupie wiekowej. Odsetek ten był 

znacznie wyższy niż wśród ogółu zarejestrowanych bezrobotnych (28,2%). Łącznie 

nieprzerwalnie przez okres 12 miesięcy i dłużej zarejestrowanych w urzędach pracy było 

4703 osób i stanowiły one 57,8% tej kategorii bezrobotnych. Dla ogółu bezrobotnych ten 

odsetek wyniósł 44,8%. Oznacza to, że osoby starsze skazane są na dłuższe pozostawanie bez 

pracy. 

Tabela 13 Bezrobotni powyżej 50 roku życia wg czasu pozostawania bez pracy w województwie 
podlaskim w latach 2023-2024 (stan w końcu roku) 

Wyszczególnienie 

Bezrob
otni 
ogółem 
2023 

% do 
ogółu 

Bezrob
otni 
ogółem 
2024 

% do 
ogółu 

Bezrob
otni 
50+ 
2023 

% do 
ogółu 

Bezro
botni 
50+ 
2024 

% do 
ogółu 

Ogółem, z tego 
pozostający bez pracy: 

30992 100 30354 100 8372 100 8141 100 

do 1 mies. 2699 8,7 2615 8,6 517 6,2 488 6,0 

1-3 mies. 5422 17,5 4843 16,0 1060 12,7 903 11,1 

3-6 mies. 4561 14,7 4450 14,7 876 10,5 835 10,3 

6-12 mies. 4830 15,6 4830 15,9 1173 14 1212 14,9 

12-24 mies. 4780 15,4 5053 16,6 1365 16,3 1370 16,8 

pow. 24 mies. 8700 28,1 8563 28,2 3381 40,4 3333 40,9 

Dane: Opracowanie własne na podstawie danych WUP w Białymstoku 

W 2024 roku nastąpił wzrost liczebności osób powyżej 50 roku życia w dwóch 

kategoriach pod względem czasu pozostawania bez pracy, przy czym największy dotyczył 

osób pozostających bez zatrudnienia w okresie 6-12 miesięcy (o 39; o 3,3%) oraz 12-24 

miesięcy (o 5; o 0,4%). Spadek liczebności odnotowano wśród bezrobotnych pow. 50 roku 

życia w grupie pozostających bez pracy w okresie 1-3 miesięcy (o 157 osób; o 14,8%), do 

1 miesiąca (o 29; o 5,6%), w okresie 3-6 miesięcy (o 41; o 4,7%) oraz powyżej 24 miesięcy 

(o 48; 1,4%). 

Bezrobocie osób powyżej 50 roku życia, podobnie jak ogółu ludności województwa, 

jest zróżnicowane terytorialne. Odsetek osób 50+ w ogólnej liczbie zarejestrowanych 

bezrobotnych kształtował się w przedziale od 20,2% w powiecie wysokomazowieckim 

do 31,5% w powiecie hajnowskim - rozpiętość udziału wyniosła 11,3 punktu proc.  
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Tabela 14 Zarejestrowani bezrobotni powyżej 50 roku życia w powiatowych urzędach pracy woj. 
podlaskiego - stan w końcu 2024 roku 

PUP 

Liczba 
bezrobotnyc

h 
ogółem 

wzrost/ 
spadek 

do 
poprz. 
roku 
w l. 

wzrost/ 
spadek do 

poprz. 
roku 
w % 

w tym liczba 
bezrobotnyc

h pow. 50 
roku życia 

wzrost/s
padek 

do 
poprz. 
roku 
w l. 

wzrost/ 
spadek 

do 
poprz. 
roku 
w % 

% do 
ogółu 

Augustów 2124 -35 -1,6 582 -12 -2,0 27,4 

Białystok 10363 -150 -1,4 2942 -79 -2,6 28,4 

Bielsk Podl. 915 40 4,6 233 -6 -2,5 25,5 

Grajewo 1742 -6 -0,3 439 22 5,3 25,2 

Hajnówka 1158 -58 -4,8 365 -7 -1,9 31,5 

Kolno 1847 -209 -10,2 395 -36 -8,4 21,4 

Łomża 2384 -79 -3,2 611 -35 -5,4 25,6 

Mońki 861 -42 -4,7 233 -10 -4,1 27,1 

Sejny 1011 5 0,5 250 -10 -3,8 24,7 

Siemiatycze 908 -4 -0,4 276 15 5,7 30,4 

Sokółka 2313 -132 -5,4 629 -74 -10,5 27,2 

Suwałki 2151 -23 -1,1 608 -7 -1,1 28,3 

Wysokie Maz. 1541 29 1,9 312 6 2,0 20,2 

Zambrów 1036 26 2,6 266 2 0,8 25,7 

Ogółem 30354 -638 -2,1 8141 -231 -2,8 26,8 

Dane: Opracowanie własne na podstawie danych WUP w Białymstoku 

W 2024 roku poziom bezrobocia wśród osób powyżej 50 roku życia zmniejszył się 

na terenie działania 10 z 14 powiatowych urzędów pracy woj. podlaskiego, w ślad 

za spadkiem ogólnego poziomu bezrobocia. W największym stopniu spadek ten dotyczył 

bezrobotnych 50+ zarejestrowanych w PUP w Sokółce, Kolnie, Łomży (odpowiednio 

o: 10,5%, 8,4% i 5,4%). Wzrost odnotowano w czterech powiatowych urzędach pracy: 

PUP w Siemiatyczach (o 5,7%), PUP w Grajewie (o 5,3%), PUP w Wysokiem Mazowieckiem 

(o 2,0%) i PUP w Zambrowie (o 0,8%). 
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Rysunek 2. Zróżnicowanie terytorialne bezrobocia osób starszych w woj. podlaskim - % udział osób 
powyżej 50 roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych (stan w końcu 2024 roku) 

 
Dane: Opracowanie własne na podstawie danych WUP w Białymstoku 

 

4. Bilans bezrobotnych powyżej 50 roku życia, aktywizacja zawodowa 

W 2024 roku w urzędach pracy zarejestrowało się 7026 bezrobotnych powyżej 50 

roku życia, co stanowiło 17,5% napływu do bezrobocia ogółem (w 2023 roku 17,4%), z tego 

po raz pierwszy zarejestrowało się 608 osób (8,7% ogółu napływu w tej populacji), a po raz 

kolejny 6418 osób (91,3%). W 2024 roku odnotowano zmniejszenie napływu do bezrobocia 

osób w omawianej grupie wiekowej o 342 osoby, tj. o 4,6%. W tym samym czasie napływ 

bezrobotnych ogółem zmniejszył się o 4,9%. 
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Tabela 15 "Napływy" i "odpływy" bezrobotnych powyżej 50 roku życia w latach 2023-2024 
(w okresie sprawozdawczym) 

Wyszczególnienie 
2023 
liczba 

% do 
ogółu 

2024 
liczba 

% do 
ogółu 

Zmiana 
(+/-) w l. 

Zmiana 
(+/-) w % 

Bezrobotni nowo zarejestrowani "napływy",   
z tego rejestrujący się: 

7368 100 7026 100 -342 -4,6 

- po raz pierwszy 654 8,9 608 8,7 -46 -7,0  
- po raz kolejny, w tym powracający do rejestracji: 6714 91,1 6418 91,3 -296 -4,4 

- po pracach interwencyjnych 17 0,2 9 0,1 -8 -47,1 

- po robotach publicznych 88 1,2 74 1,1 -14 -15,9 

- po stażu 336 4,6 220 3,1 -116 -34,5 

- po przygotowaniu zawodowym dorosłych 0 0 0 0,0 0 0,0 

- po szkoleniu 86 1,2 74 1,1 -12 -14,0 

- po pracach społecznie użytecznych 132 1,8 131 1,9 -1 -0,8 

Bezrobotni wyrejestrowani „odpływy”, w tym z 
powodu: 

7578 100 7257 100 -321 -4,2 

❑ podjęcia pracy, z tego: 3387 44,7 3435 47,3 48 1,4 

▪ pracy niesubsydiowanej 2735 36,1 2770 38,2 35 1,3 

- w tym podjęcie działalności gospodarczej 136 1,8 129 1,8 -7 -5,1 

- w tym pracy sezonowej 370 4,9 343 4,7 -27 -7,3 

▪ pracy subsydiowanej, w tym: 652 8,6 665 9,2 13 2,0 

  - w ramach prac interwencyjnych 224 3 224 3,1 0 0,0 

  - w ramach robót publicznych 254 3,4 288 4,0 34 13,4 

  - z tytułu podjęcia działalności gospodarczej 45 0,6 43 0,6 -2 -4,4 

  - w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego 

53 0,7 48 0,7 -5 -9,4 

- podjęcia pracy w ramach dofinansowania 
wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego 
bezrobotnego powyżej 50 r.ż. 

0 0 1 0,0 1 0,0  

- inne 76 1 61 0,8 -15 -19,7 

❑ rozpoczęcia szkolenia 77 1 71 1,0 -6 -7,8 

❑ rozpoczęcia stażu 273 3,6 245 3,4 -28 -10,3 

❑ rozpoczęcia przygotowania zawodowego 
dorosłych 

0 0 0 0,0 0 0,0 

❑ rozpoczęcia prac społecznie użytecznych 141 1,9 131 1,8 -10 -7,1 

❑ odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia 
propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy 
pomocy, w tym w ramach PAI 

30 0,4 31 0,4 1 3,3 

❑ niepotwierdzenia gotowości do pracy 994 13,1 965 13,3 -29 -2,9 

❑ dobrowolnej rezygnacji ze statusu 
bezrobotnego 

515 6,8 491 6,8 -24 -4,7 

❑ osiągnięcia wieku emerytalnego 852 11,2 801 11,0 -51 -6,0 

❑ nabycia praw emerytalnych lub rentowych 109 1,4 115 1,6 6 5,5 

❑ nabycia praw do świadczenia 
przedemerytalnego 

170 2,2 153 2,1 -17 -10,0 

Dane: Opracowanie własne na podstawie danych WUP w Białymstoku 

W 2024 roku z ewidencji bezrobotnych wyłączono 7257 osób powyżej 50 roku życia, 

tj. o 321 osób mniej niż w 2023 roku (o 4,2%), podczas gdy ogólna liczba wyrejestrowanych 

bezrobotnych zmniejszyła się o 3,8%. 

Najczęstszą przyczyną wyłączania starszych bezrobotnych z ewidencji urzędów pracy 

były podjęcia pracy (47,3% odpływów tej subpopulacji). W analizowanym okresie pracę 

podjęło 3435 osób w omawianej kategorii (o 48 osób; o 1,4% więcej niż w 2023 roku). Pracę 
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niesubsydiowaną podjęło 2770 osób (38,2% odpływów tej subpopulacji), a w ramach 

subsydiowanych miejsc pracy zatrudniono 665 osoby (9,2% odpływów). Wskaźnik płynności 

rynku pracy dla osób powyżej 50 roku życia, rozumiany jako stosunek liczby osób 

podejmujących pracę w 2024 roku do liczby osób nowo zarejestrowanych w tym czasie, 

wyniósł 48,9% (w 2023 roku – 46,0%). Dla porównania, dla całej populacji bezrobotnych ten 

wskaźnik wyniósł 58,2% (w 2023 roku – 56,7%). Innym istotnym powodem 

wyrejestrowywania osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia było niepotwierdzenie 

gotowości do pracy (13,3% odpływów), a także osiągnięcie wieku emerytalnego (11,0% 

odpływów). 

W 2024 roku różnego rodzaju działaniami aktywizacyjnymi objęto 1112 bezrobotnych 

powyżej 50 roku życia, co stanowiło 13,6% wszystkich zaktywizowanych bezrobotnych 

(8196), tj.: prace interwencyjne, roboty publiczne, środki na podjęcie działalności 

gospodarczej, refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy, 

dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego powyżej 50 roku życia, 

szkolenia, staże, przygotowanie zawodowe dorosłych, prace społecznie użyteczne i inne. 

W porównaniu do 2023 roku liczba zaktywizowanych bezrobotnych powyżej 50 roku życia 

zmniejszyła się o 31 osób, tj. o 2,7% (2023 rok: 1143 osoby, tj. 14,2% ogółu bezrobotnych 

objętych aktywizacją). 

Największym zainteresowaniem bezrobotnych w omawianej kategorii wiekowej 

cieszyły się roboty publiczne, które w 2024 roku rozpoczęło 288 osób 50+ (4,0% odpływów 

w tej grupie) oraz staże (245 osoby; 3,4%) i prace interwencyjne (224 osoby; 3,1%). Jeśli 

chodzi o instrument wsparcia dedykowany osobom bezrobotnych 50+, a mianowicie 

dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, który ukończył 

50 rok życia, przysługujące przez okres 12 miesięcy w przypadku zatrudnienia bezrobotnego, 

który ukończył 50 lat, a nie ukończył 60, lub 24 miesięcy w przypadku zatrudnienia 

bezrobotnego, który ukończył 60 lat4, to w 2024 roku jedna osoba bezrobotna powyżej 

50 roku życia skorzystała z tej formy (w 2023 roku - 0). 

Opracowanie:  

Aneta Wiśniewska 

Wydział Badań i Analiz 

Wojewódzki Urząd Pracy w Białymstoku  

 
4 art. 60d ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 
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Aneks 1 Struktura bezrobotnych powyżej 50 roku życia w woj. podlaskim - stan w końcu 2024 roku 

Wyszczególnienie 
Liczba 

bezrobotnych 
ogółem 

% 
Liczba 

bezrobotnych 
50+ 

% 
w tym 

kobiety 
50+* 

 % 

% kobiet  
wśród 

bezrobotnych 
50+ ogółem 

Ogółem 30354 100 8141 100 2460 100 31 

wg płci               

kobiety 13186 43,4 2460 30,2 2460 100 100 

mężczyźni 17168 56,6 5681 69,8 x x x 

wg prawa do zasiłku               

z prawem do zasiłku 3810 12,6 1140 14,0 407 16,5 35,7 

bez prawa do zasiłku 26544 87,4 7001 86,0 2053 83,5 29,3 

wg miejsca zamieszkania               

wieś 11588 38,2 2987 36,7 816 33,2 27,3 

miasto 18766 61,8 5154 63,3 1644 66,8 31,9 

wg wieku               

50-54 lata 3030 10,0 3030 37,2 1199 48,7 39,6 

55-59 lat 3008 9,9 3008 36,9 1242 50,5 41,3 

60 lat i więcej 2103 6,9 2103 25,8 x x x 

wg poziomu 
wykształcenia 

              

wyższe 4696 15,5 623 7,7 288 11,7 46,2 

policealne i średnie 
zawodowe 

6981 23,0 1435 17,6 598 24,3 41,7 

średnie ogólnokształcące 3964 13,1 493 6,1 262 10,7 53,1 

zasadnicze zawodowe 6418 21,1 2644 32,5 575 23,4 21,7 

gimnazjalne i poniżej 8295 27,3 2946 36,2 734 29,8 24,9 

wg stażu pracy               

do 1 roku 6806 22,4 931 11,4 336 13,7 36,1 

1-5 lat 7964 26,2 1276 15,7 411 16,7 32,2 

5-10 lat 4584 15,1 1249 15,3 393 16,0 31,5 

10-20 lat 3864 12,7 1856 22,8 547 22,2 29,5 

20-30 lat 1828 6,0 1492 18,3 448 18,2 30,0 

30 lat i więcej 645 2,1 637 7,8 123 5,0 19,3 

bez stażu 4663 15,4 700 8,6 207 8,4 29,6 

wg czasu pozostawania 
bez pracy 

              

do 1 mies. 2615 8,6 488 6,0 151 6,1 30,9 

1-3 mies. 4843 16,0 903 11,1 292 11,9 32,3 

3-6 mies. 4450 14,7 835 10,3 279 11,3 33,4 

6-12 mies. 4830 15,9 1212 14,9 364 14,8 30,0 

12-24 mies. 5053 16,6 1370 16,8 395 16,1 28,8 

pow. 24 mies. 8563 28,2 3333 40,9 976 39,7 29,3 

Długotrwale bezrobotni 16786 55,3 5500 67,6 1595 64,8 29,0 

Osoby z 
niepełnosprawnościami 

1769 5,8 883 10,8 256 10,4 29,0 

Korzystający ze świadczeń 
z pomocy społecznej 

288 0,9 97 1,2 34 1,4 35,1 

Dane: Opracowanie własne na podstawie danych WUP w Białymstoku *dane pochodzą z Centralnego Systemu 
Analityczno-Raportowego CESAR i mogą nie sumować się do ogólnej liczby kobiet w wieku 50+; 
https://cesar.praca.gov.pl; data pobrania: 30.05.2025 r. 
 


