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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Robotnicy wykonujący prace proste w hodowli zwierząt

Kierownicy produkcji w rolnictwie i leśnictwie

Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

zawód deficytowy
Monterzy linii elektrycznych

Księgowi

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Kasjerzy i sprzedawcy biletów

Doradcy finansowi i inwestycyjni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Fryzjerzy

Technicy budownictwa

Analitycy finansowi

Kosmetyczki i pokrewni

Opiekunowie dziecięcy

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

Kierowcy samochodów osobowych i dostawczych

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Zamiatacze i pokrewni

Specjaliści nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani

Cieśle i stolarze budowlani

Technicy technologii żywności

Operatorzy maszyn przędzalniczych i pokrewni

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów chemicznych

Specjaliści do spraw ochrony środowiska

Górnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji złóż i pokrewni

Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Klasyfikatorzy wyrobów przemysłowych

Operatorzy aparatury medycznej

Tapicerzy i pokrewni

Analitycy systemów komputerowych i programiści gdzie indziej niesklasyfikowani

Rolnicy upraw polowych

Kierownicy w hotelarstwie

Kreślarze

Monterzy izolacji

Robotnicy wykonujący prace proste w leśnictwie

Pośrednicy handlowi

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


