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WSTĘP 

Poniższe opracowanie prezentuje, jak kształtowało się bezrobocie w 2008 roku na terenie 

objętym działaniem Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim. Zawarto tu 

również opis czynności i działań, mających na celu aktywizację zawodową osób bezrobotnych 

i poszukujących pracy, prowadzonych przez Powiatowy Urząd Pracy oraz stopień ich 

zaangażowania na koniec 2008 roku na terenie Miasta Piotrkowa Trybunalskiego i Powiatu 

Piotrkowskiego. 

 

Dane zaczerpnięto ze sprawozdań o rynku pracy MPiPS-01 oraz dodatkowych 

opracowań własnych, prowadzonych przez pracowników urzędu. 



Informacja o sytuacji na rynku pracy w 2008 roku 
na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 

 

6 

1. BEZROBOCIE W 2008 ROKU 
1.1. POZIOM I DYNAMIKA BEZROBOCIA 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2008 roku w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy 

w Piotrkowie Trybunalskim pozostawało 5.418 osób bezrobotnych – o 1.559 osób (22,34%) 

mniej niż przed rokiem. 

Najniższy poziom bezrobocia odnotowano w końcu października 2008 roku – 

5.027 osób. Dla porównania w lutym 2002 roku bezrobocie na obszarze działania Urzędu 

sięgnęło poziomu 14.987 osób. Są to ekstremalne wartości zanotowane w latach 2002 – 2008. 

 
Wykres 1.1. Poziom bezrobocia na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 
w 2007 i 2008 roku 

8078

7022 6983 6977

9587 9567
9131

7927

7348
7662

7944
8614

5418
51465027

7133 7066 6750

6289
5954

5374 5226 5235
5597

3000

4000

5000

6000

7000

8000

9000

10000

S
ty

cz
eń

Lu
ty

M
ar

ze
c

K
w

ie
ci

eń M
aj

C
ze

rw
ie

c

Li
pi

ec

S
ie

rp
ie
ń

W
rz

es
ie
ń

P
aź

dz
ie

rn
ik

Li
st

op
ad

G
ru

dz
ie
ń

B
ez

ro
bo

tn
i z

ar
ej

es
tr

ow
an

i

2007 2008
 

Źródło: opracowanie własne na podstawie „Informacji sygnalnej o rynku pracy” Powiatowego Urzędu Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń – grudzień 2007 i 2008 roku. 

 

Z analizy danych zawartych w Tabeli 1.1 wynika, że w pierwszym kwartale 2008 roku 

liczba bezrobotnych pochodzących z obu powiatów, objętych działaniami Powiatowego Urzędu 

Pracy w Piotrkowie Trybunalskim, była zbliżona. Od kwietnia poziom bezrobocia na terenie 

powiatu piotrkowskiego był niższy niż na terenie Piotrkowa Trybunalskiego o 147 osób. Różnica 

systematycznie się zwiększała – do 343 osób we wrześniu 2008 roku. W październiku wynosiła 

237 osób, w listopadzie 300, na koniec grudnia – 312 osób. 
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Tabela 1.1. Poziom bezrobocia rejestrowanego na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim w 2007 i 2008 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na koniec miesiąca) 
2007 2008 

Miesiąc 
Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem 

Ogółem 
Styczeń 4786 4801 9587 3588 3545 7133 

Luty 4784 4783 9567 3510 3556 7066 
Marzec 4615 4516 9131 3390 3360 6750 

Kwiecień 4388 4226 8614 3218 3071 6289 
Maj 4116 3962 8078 3076 2878 5954 

Czerwiec 4033 3911 7944 2923 2674 5597 
Lipiec 4043 3884 7927 2816 2558 5374 

Sierpień 3892 3770 7662 2755 2471 5226 
Wrzesień 3750 3598 7348 2789 2446 5235 

Październik 3558 3464 7022 2632 2395 5027 
Listopad 3529 3454 6983 2723 2423 5146 
Grudzień 3522 3455 6977 2865 2553 5418 

Kobiety 
Styczeń 2655 2521 5176 1981 1895 3876 

Luty 2671 2515 5186 1900 1889 3789 
Marzec 2597 2382 4979 1843 1791 3634 

Kwiecień 2472 2273 4745 1807 1661 3468 
Maj 2328 2126 4454 1746 1560 3306 

Czerwiec 2305 2131 4436 1710 1488 3198 
Lipiec 2342 2133 4475 1670 1446 3116 

Sierpień 2252 2105 4357 1626 1398 3024 
Wrzesień 2180 2033 4213 1586 1365 2951 

Październik 2040 1913 3953 1491 1349 2840 
Listopad 1999 1891 3890 1527 1357 2884 
Grudzień 1977 1853 3830 1587 1416 3003 

Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za 
miesiące styczeń – grudzień 2007 i 2008 roku 

 

Na koniec grudnia 2008 roku w ewidencji bezrobotnych Powiatowego Urzędu Pracy 

w Piotrkowie Trybunalskim figurowały 3.003 kobiety (Tabela 1) i 2.415 mężczyzn.  

Wśród bezrobotnych z terenu Piotrkowa Trybunalskiego kobiety stanowiły 55,39% 

(1.587/2.865), a w powiecie piotrkowskim – 55,46% (1.416/2.553). 

W rejestrze bezrobotnych większość kobiet, jak i mężczyzn pochodziła z Piotrkowa 

Trybunalskiego. 
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1.2. PŁYNNOŚĆ BEZROBOCIA 

Płynność bezrobocia w dużej mierze uzależniona jest od aktualnych potrzeb 

pracodawców, aktywności i mobilności zawodowej osób poszukujących pracy w kraju i za 

granicą. 

W 2008 roku zarejestrowało się 10.303 bezrobotnych, a 11.862 osoby wyłączono 

z ewidencji (Tabela 1.2). 

 
Wykres 1.2. Płynność bezrobotnych w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 
na przestrzeni 2008 roku 
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Źródło: opracowanie własne na podstawie: „Informacji sygnalnej o rynku pracy” Powiatowego Urzędu Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń – luty 2008 roku 

 

Sezon wiosenno-letni wiąże się z przewagą odpływu bezrobocia nad napływem. 

Zjawisko to związane jest z podejmowaniem prac sezonowych. 

W miesiącach zimowych zarejestrowano więcej osób niż wyłączono z ewidencji. 
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Tabela 1.2. Płynność bezrobotnych w Piotrkowie Trybunalskim i powiecie piotrkowskim w 2008 roku 
Napływ do bezrobocia Odpływ z bezrobocia 

Miesiąc Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem 

Ogółem 
Styczeń 542 464 1006 476 374 850 

Luty 414 394 808 492 383 875 
Marzec 414 274 688 534 470 1004 

Kwiecień 458 320 778 630 609 1239 
Maj 389 289 678 531 482 1013 

Czerwiec 373 307 680 526 511 1037 
Lipiec 516 464 980 623 580 1203 

Sierpień 434 351 785 495 438 933 
Wrzesień 507 411 918 473 436 909 

Październik 544 469 1013 701 520 1221 
Listopad 582 461 1043 491 433 924 
Grudzień 501 425 926 359 295 654 
Razem 5674 4629 10303 6331 5531 11862 

Kobiety 
Styczeń 250 233 483 246 191 437 

Luty 193 207 400 274 213 487 
Marzec 201 149 350 258 247 505 

Kwiecień 266 153 419 302 283 585 
Maj 203 155 358 264 256 520 

Czerwiec 221 180 401 257 252 509 
Lipiec 290 269 559 330 311 641 

Sierpień 220 203 423 264 251 515 
Wrzesień 250 226 476 290 259 549 

Październik 295 272 567 390 288 678 
Listopad 296 260 556 260 252 512 
Grudzień 238 209 447 178 150 328 
Razem 2923 2516 5439 3313 2953 6266 

Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za 
miesiące styczeń – grudzień 2008 roku 
 

1.2.1. Napływ do bezrobocia 
W 2008 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim zarejestrowały 

się 10.303 osoby bezrobotne, o 18 osób więcej niż w 2007 roku (Tabela 1.3). Osoby rejestrujące 

się ponownie stanowiły 82,08% ogółu napływu. Odsetek ten oscyluje wokół wartości 80% od 

wielu lat. 

Zarejestrowano 8.219 osób poprzednio pracujących, które stanowiły 79,77% wszystkich 

nowo zarejestrowanych. 
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Tabela 1.3. Struktura napływu do bezrobocia na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim w 2007 i 2008 roku 

2007 2008 
Wyszczególnienie Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem 

Ogółem 
Bezrobotni zarejestrowani 5767 4518 10285 5674 4629 10303 
 po raz pierwszy 913 954 1867 888 958 1846 
 po raz kolejny 4854 3564 8418 4786 3671 8457 
poprzednio pracujące 4640 3364 8004 4679 3540 8219 
• w tym zwol. z przycz. dot. 

zakł. pracy 19 20 39 57 43 100 

dotychczas niepracujące 1127 1154 2281 995 1089 2084 
Kobiety 

Bezrobotni zarejestrowani 2727 2304 5031 2923 2516 5439 
 po raz pierwszy 480 537 1017 499 541 1040 
 po raz kolejny 2247 1767 4014 2424 1975 4399 
poprzednio pracujące 2078 1549 3627 2260 1778 4038 
• w tym zwol. z przycz. dot. 

zakł. pracy 14 10 24 29 22 51 

dotychczas niepracujące 649 755 1404 663 738 1401 
Źródło: Sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za 
miesiące styczeń - grudzień 2007 i 2008 roku 

 

1.2.2. Odpływ z bezrobocia 
W 2008 roku prawie 43% odpływu z bezrobocia wiązało się z podjęciem zatrudnienia, 

w tym 34,53% ze znalezieniem pracy niesubsydiowanej (Tabela 1.4). W szczególności 348 osób 

skorzystało z zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych, 87 przy robotach publicznych. 

Udzielono 312 dotacji na podjęcie działalności gospodarczej. Natomiast 197 osób podjęło 

zatrudnienie dzięki refundacji kosztów wyposażenia dla nich stanowiska pracy. 

W 2008 roku Urząd dysponował środkami PFRON przeznaczonymi na aktywizację 

zawodową osób niepełnosprawnych. Środki te pozwoliły na aktywizację 86 osób 

niepełnosprawnych, w tym 58 bezrobotnych niepełnosprawnych: 15 osób uzyskało jednorazowe 

środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej, dla 11 osób zrefundowane zostały koszty 

wyposażenia stanowiska pracy, a 32 osoby podnosiły swoje kwalifikacje zawodowe w ramach 

szkoleń. 

 

Powiatowy Urząd Pracy prowadził również inne formy aktywizacji zawodowej. Z danych 

wynika, iż w okresie całego 2008 roku 1.024 osoby bezrobotne zostały skierowane do odbycia 

stażu, a 212 – przygotowania zawodowego. To odpowiednio o 131 (14,67%) i 36 osób (20,45%) 

więcej niż w roku 2007. Poza tym 599 osób podnosiło swoje kwalifikacje lub nabywało nowe 

w drodze szkoleń grupowych i indywidualnych, a 55 uczestniczyło w pracach społecznie 

użytecznych. 
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Tabela 1.4. Struktura odpływu z bezrobocia na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim w 2007 i 2008 roku 

2007 2008 
Wyszczególnienie Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem 

Ogółem 
Osoby wyłączone z ewidencji 
bezrobotnych 6775 5723 12498 6331 5531 11862 

 podjęcia pracy: 3350 2872 6222 2676 2390 5066 
▪ niesubsydiowanej 2844 2347 5191 2239 1857 4096 
▪ subsydiowanej 506 525 1031 437 533 970 

o prac interwencyjnych 227 300 527 120 228 348 
o robót publicznych 19 46 65 22 65 87 
o podjęcia działalności 

gospodarczej1 133 99 232 178 149 327 

o podjęcia pracy w ramach 
refundacji kosztów 
zatrudnienia bezrobotnego 

127 80 207 109 88 197 

o inne2 0 0 0 8 3 11 
 rozpoczęcia szkolenia 367 302 669 348 251 599 
 rozpoczęcia stażu 401 492 893 468 556 1024 
 rozpoczęcia przygotowania 

zawodowego w miejscu pracy 109 67 176 118 94 212 

 rozpoczęcia pracy społecznie 
użytecznej 65 18 83 47 8 55 

 niepotwierdzenia gotowości do 
pracy 1817 1399 3216 1983 1495 3478 

 pozostałe3 666 573 1239 691 737 1428 
Kobiety 

Kobiety wyłączone z ewidencji 
bezrobotnych 3324 2932 6256 3313 2953 6266 

 podjęcia pracy 1686 1484 3170 1382 1261 2643 
▪ niesubsydiowanej 1491 1253 2744 1215 1036 2251 
▪ subsydiowanej 195 231 426 167 225 392 

o prac interwencyjnych 73 144 217 31 101 132 
o robót publicznych 1 5 6 5 20 25 
o podjęcia działalności 

gospodarczej4 66 37 103 74 58 132 

o podjęcia pracy w ramach 
refundacji kosztów 
zatrudnienia bezrobotnego 

55 45 100 50 44 94 

o inne5 0 0 0 7 2 9 
 rozpoczęcia szkolenia 136 96 232 169 99 268 
 rozpoczęcia stażu 303 421 724 368 463 831 
 rozpoczęcia przygotowania 

zawodowego w miejscu pracy 104 64 168 102 85 187 

 rozpoczęcia pracy społecznie 
użytecznej 27 10 37 29 5 34 

 niepotwierdzenia gotowości do 
pracy 718 545 1263 841 607 1448 

 pozostałe6 350 312 662 422 433 855 
Źródło: Sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za 
miesiące styczeń - grudzień 2007 i 2008 roku 

 
                                                 
1 W tym dotacje na podjęcie działalności gospodarczej, udzielone osobom niepełnosprawnym ze środków PFRON. 
2 Podjęcia pracy w ramach refundacji ze środków PFRON kosztów zatrudnienia osoby bezrobotnej 
niepełnosprawnej. 
3 Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego, ukończenie 60/65 lat, nabycie praw emerytalnych lub rentowych, 
nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego, inne. 
4 W tym dotacje na podjęcie działalności gospodarczej, udzielone osobom niepełnosprawnym ze środków PFRON. 
5 Podjęcia pracy w ramach refundacji ze środków PFRON kosztów zatrudnienia osoby bezrobotnej 
niepełnosprawnej. 
6 Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego, ukończenie 60/65 lat, nabycie praw emerytalnych lub rentowych, 
nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego, inne. 
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Najniższy poziom bezrobocia w skali wielu lat odnotowano na koniec października 

2008 roku. Od miesiąca listopada napływ był wyraźnie wyższy od odpływu (Wykres 1.2). Jedną 

z głównych przyczyn tego zjawiska jest niewątpliwie sezonowość bezrobocia, które zawsze jest 

wyższe w tzw. martwym sezonie, czyli okresie zimowym. W tym roku dochodzą jednak 

dodatkowe czynniki, wynikające z reakcji rynku pracy na ogólnoświatowy kryzys gospodarczy. 

Problemy zakładów produkcyjnych znajdują swe odzwierciedlenie w znacznie bardziej 

intensywnym niż zwykle napływie bezrobotnych, widocznym szczególnie od pierwszych dni 

2009 roku. 

1.3. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH 

1.3.1. Poprzednio pracujący, dotychczas niepracujący 
W 2008 roku do rejestru Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 

wpłynęło 8.219 bezrobotnych pozostających wcześniej w zatrudnieniu, w tym 4.038 kobiet oraz 

2.084 dotychczas niepracujących, w tym 1.401 kobiet (Tabela 1.3). 
Tabela 1.5. Bezrobotni poprzednio pracujący zarejestrowani w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim w 2007 i 2008 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na koniec miesiąca) 
2007 2008 Miesiąc 

Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem 

Ogółem 
Styczeń 4087 3825 7912 3133 2921 6054 

Luty 4079 3816 7895 3057 2934 5991 
Marzec 3972 3642 7614 2947 2770 5717 

Kwiecień 3785 3403 7188 2784 2524 5308 
Maj 3546 3185 6731 2637 1446 4083 

Czerwiec 3454 3127 6581 2523 2162 4685 
Lipiec 3442 3074 6516 2413 2038 4451 

Sierpień 3313 2980 6293 2346 1951 4297 
Wrzesień 3192 2846 6038 2395 1939 4334 

Październik 3044 2769 5813 2253 1912 4165 
Listopad 3031 2786 5817 2363 1971 4334 
Grudzień 3062 2793 5855 2498 2087 4585 

Kobiety 
Styczeń 2211 1858 4069 1682 1895 3577 

Luty 2228 1864 4092 1605 1469 3074 
Marzec 2194 1799 3993 1556 1390 2946 

Kwiecień 2095 1726 3821 1517 1291 2808 
Maj 1971 1597 3568 1446 1186 2632 

Czerwiec 1938 1590 3528 1419 1122 2541 
Lipiec 1960 1578 3538 1369 1080 2449 

Sierpień 1876 1561 3437 1327 1050 2377 
Wrzesień 1806 1502 3308 1303 1025 2328 

Październik 1698 1430 3128 1230 1018 2248 
Listopad 1667 1436 3103 1271 1053 2324 
Grudzień 1676 1405 3081 1324 1098 2422 

Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za 
miesiące styczeń – grudzień 2007 i 2008 roku 
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Według stanu na koniec grudnia 2008 roku odnotowano 4.585 bezrobotnych uprzednio 

pracujących (Tabela 1.5) – o 1.270 (21,69%) mniej niż przed rokiem. Kobiety stanowiły 52,82% 

tej grupy. 

W rejestrze bezrobotnych figurowały 833 osoby dotychczas niepracujące, w tym 

581 kobiet (69,75%) – Tabela 1.6. 

  
Tabela 1.6. Bezrobotni dotychczas niepracujący zarejestrowani w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim w 2007 i 2008 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na koniec miesiąca) 
2007 2008 Miesiąc 

Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem 

Ogółem 
Styczeń 699 976 1675 455 624 1079 

Luty 705 967 1672 453 622 1075 
Marzec 643 874 1517 443 401 844 

Kwiecień 603 823 1426 434 547 981 
Maj 570 777 1347 439 550 989 

Czerwiec 579 784 1363 400 512 912 
Lipiec 601 810 1411 403 520 923 

Sierpień 579 790 1369 409 520 929 
Wrzesień 558 752 1310 394 507 901 

Październik 514 695 1209 379 483 862 
Listopad 498 668 1166 360 452 812 
Grudzień 460 662 1122 367 466 833 

Kobiety 
Styczeń 444 663 1107 299 428 727 

Luty 443 651 1094 295 420 715 
Marzec 403 583 986 287 401 688 

Kwiecień 377 547 924 290 370 660 
Maj 357 529 886 300 374 674 

Czerwiec 367 541 908 291 366 657 
Lipiec 382 555 937 301 366 667 

Sierpień 376 544 920 299 348 647 
Wrzesień 374 531 905 283 340 623 

Październik 342 483 825 261 331 592 
Listopad 332 455 787 256 304 560 
Grudzień 301 448 749 263 318 581 

Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za 
miesiące styczeń – grudzień 2007 i 2008 roku 

 

Większość osób poprzednio pracujących pochodziła z terenu Piotrkowa Trybunalskiego – 

2.498 (54,48%), a dotychczas niepracujących z powiatu piotrkowskiego – 466 (55,94%). 

 

1.3.2. Zwolnieni z przyczyn zakładu pracy 
Spośród 8.219 osób poprzednio pracujących, które w 2008 roku zgłosiły się do urzędu 

pracy, 100 zostało zwolnionych w trybie ustawy o szczególnych zasadach rozwiązywania 

z pracownikami stosunków pracy z przyczyn niedotyczących pracowników (Tabela 1.3). 
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Na dzień 31 grudnia 2008 roku w ewidencji figurowało 107 osób zwolnionych 

z przyczyn dotyczących zakładu pracy – o 45 (29,61%) mniej niż przed rokiem (Tabela 1.7). 

Kobiety stanowiły 57,94% osób tej kategorii (62/107). 

 
Tabela 1.7. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczących zakładu pracy zarejestrowani w Powiatowym 
Urzędzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim w 2007 i 2008 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na koniec miesiąca) 
2007 2008 Miesiąc 

Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem 

Ogółem 
Styczeń 133 168 301 65 79 144 

Luty 131 156 287 66 74 140 
Marzec 130 146 276 61 71 132 

Kwiecień 114 139 253 59 63 122 
Maj 110 121 231 63 64 127 

Czerwiec 99 111 210 64 59 123 
Lipiec 96 107 203 56 53 109 

Sierpień 90 101 191 54 49 103 
Wrzesień 84 96 180 51 52 103 

Październik 76 85 161 51 54 105 
Listopad 74 81 155 48 58 106 
Grudzień 71 81 152 48 59 107 

Kobiety 
Styczeń 95 91 186 47 46 93 

Luty 95 86 181 46 41 87 
Marzec 96 82 178 42 39 81 

Kwiecień 82 78 160 42 33 75 
Maj 80 64 144 45 32 77 

Czerwiec 72 61 133 46 31 77 
Lipiec 73 60 133 39 30 69 

Sierpień 67 57 124 38 27 65 
Wrzesień 63 54 117 35 31 66 

Październik 56 47 103 32 32 64 
Listopad 56 47 103 29 32 61 
Grudzień 52 46 98 29 33 62 

Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za 
miesiące styczeń – grudzień 2007 i 2008 roku 

 

1.3.3. Zamieszkali na wsi 
Zgodnie ze stanem na dzień 31 grudnia 2008 roku w rejestrze Powiatowego Urzędu 

Pracy w Piotrkowie Trybunalskim znajdowały się 2.292 osoby bezrobotne zamieszkujące na 

obszarze wiejskim powiatu piotrkowskiego – o 817 (26,28%) mniej niż przed rokiem. 

Wykres 1.3 stanowi prezentację poziomu bezrobocia w poszczególnych gminach, na 

koniec grudnia w 2007 i 2008 roku. Roczny spadek bezrobocia w każdej z gmin wyniósł średnio 

26,5%. 

Najwięcej bezrobotnych odnotowano w gminach Moszczenica i Rozprza. Natomiast 

najmniej zarejestrowanych bezrobotnych pochodziło z terenu gminy Czarnocin (takie wskaźniki 

występują już od kilku lat). 
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Tabela 1.8. Bezrobotni w powiecie piotrkowskim na obszarze wiejskim wg stanu na dzień 31 grudnia 
2008 roku 

Liczba bezrobotnych (stan na koniec miesiąca) 
w tym 

Wyszczególnienie 
ogółem 

kobiety z prawem 
do zasiłku

do 25 roku 
życia 

długotrwale 
bezrobotni 

powyżej 50 
roku życia 

niepełno- 
sprawni 

Sulejów gmina 281 164 50 62 124 50 25 
Aleksandrów 129 68 20 33 68 25 7 

Czarnocin 58 33 16 19 21 7 0 
Gorzkowice 232 144 46 58 96 37 15 

Grabica 117 61 17 37 54 22 8 
Łęki Szlacheckie 116 63 18 31 58 19 6 

Moszczenica 401 212 109 62 164 96 24 
Ręczno 111 57 18 30 56 22 6 
Rozprza 354 216 78 79 153 67 32 

Wola Krzysztoporska 294 166 47 70 123 71 27 
Wolbórz 199 93 41 34 97 49 12 

OGÓŁEM 2292 1277 460 515 1014 465 162 
Źródło: „Informacja sygnalna o rynku pracy” Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiąc 
grudzień 2008 roku 

 
Wykres 1.3. Bezrobocie w powiecie piotrkowskim na obszarze wiejskim wg stanu na dzień 31 grudnia 2007 
i 2008 roku 
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Źródło: opracowanie własne na podstawie „Informacji sygnalnej o rynku pracy” Powiatowego Urzędu Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim za miesiąc grudzień 2007 i 2008 roku 

 

W 2008 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim zarejestrowało 

się 4.156 osób, zamieszkujących na terenach wiejskich powiatu piotrkowskiego, z czego 78,9% 

po raz kolejny. W tym samym czasie z ewidencji wyłączone zostały 4.973 osoby tej kategorii. 
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Prawie 44% odpływu spowodowane było podjęciem pracy, przy czym 34,65% pracy 

niesubsydiowanej. Za pośrednictwem urzędu pracy 511 osób rozpoczęło staż zawodowy, 

a 215 szkolenie. W ramach prac interwencyjnych zatrudnienie znalazło 185 osób. Działalność 

gospodarczą po otrzymaniu dotacji podjęło 128 osób. 
Tabela 1.9. Płynność bezrobotnych zamieszkałych na wsi w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim w 2008 roku 

Bezrobotni zamieszkali na wsi 
razem w tym kobiety Wyszczególnienie 

w osobach w % w osobach w % 
Bezrobotni zarejestrowani 4156 100,00 2277 100,00 
 po raz pierwszy  877 21,10 498 21,87 
 po raz kolejny 3279 78,90 1779 78,13 
Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 4973 100,00 2661 100,00 
 podjęcia pracy 2175 43,74 1147 43,10 

▪ niesubsydiowanej 1723 34,65 956 35,93 
▪ subsydiowanej 452 9,09 191 7,18 

o prac interwencyjnych 185 3,72 85 3,19 
o robót publicznych 61 1,23 18 0,68 
o podjęcia działalności gospodarczej 128 2,57 48 1,80 
o podjęcia pracy w ramach refundacji 

kosztów zatrudnienia bezrobotnego 75 1,51 38 1,43 

o inne 3 0,06 2 0,08 
 rozpoczęcia szkolenia 215 4,32 84 3,16 
 rozpoczęcia stażu 511 10,28 428 16,08 
 rozpoczęcia przygotowania zawodowego w 

miejscu pracy 74 1,49 69 2,59 

 rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej 8 0,16 5 0,19 
 niepotwierdzenia gotowości do pracy 1326 26,66 539 20,26 
 pozostałych7 664 13,35 389 14,62 
Źródło: Sprawozdanie o ryku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące 
styczeń – grudzień 2008 roku 

 

1.3.4. Bezrobotni z prawem do zasiłku 
Tabela 1.10. Napływ bezrobotnych z prawem do zasiłku w 2007 i 2008 roku 

Bezrobotni z prawem do zasiłku 
2007 2008 

Wzrost / spadek (w %) 
Wyszczególnienie 

razem kobiety razem kobiety razem kobiety 
Bezrobotni zarejestrowani 2261 978 2171 1079 -3,98 10,33 
po raz pierwszy 346 138 327 142 -5,49 2,90 
po raz kolejny 1915 840 1844 937 -3,71 11,55 
Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za 
miesiące styczeń – grudzień 2007 i 2008 roku 

 

Na przestrzeni 12 miesięcy 2008 roku zarejestrowało się 2.171 osób bezrobotnych 

z prawem do zasiłku – o 90 (3,98%) mniej niż w roku poprzednim (Tabela 1.10). Osoby 

rejestrujące się po raz kolejny stanowiły 84,94% tej grupy. 

                                                 
7 Dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego, podjęcia nauki, ukończenia 60/65 lat, nabycia praw 
emerytalnych lub rentowych, nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego, innych. 
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Według stanu na dzień 31 grudnia 2008 roku liczba bezrobotnych z prawem do zasiłku 

wynosiła 1.006 – o 56 więcej niż przed rokiem (Tabela 1.11). 
Tabela 1.11. Bezrobotni z prawem do zasiłku zarejestrowani w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim w 2007 i 2008 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan w końcu miesiąca) 
2007 2008 Miesiąc 

Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem 

Ogółem 
Styczeń 675 675 1350 509 545 1054 

Luty 649 653 1302 490 524 1014 
Marzec 621 599 1220 447 496 943 

Kwiecień 570 512 1082 425 449 874 
Maj 503 473 976 418 412 830 

Czerwiec 498 485 983 425 406 831 
Lipiec 483 474 957 402 397 799 

Sierpień 480 450 930 374 386 760 
Wrzesień 443 427 870 373 385 758 

Październik 434 470 904 356 415 771 
Listopad 428 490 918 416 462 878 
Grudzień 455 495 950 499 507 1006 

Kobiety 
Styczeń 315 234 549 252 225 477 

Luty 305 224 529 241 224 465 
Marzec 301 213 514 217 210 427 

Kwiecień 270 195 465 223 190 413 
Maj 244 186 430 220 180 400 

Czerwiec 248 210 458 242 183 425 
Lipiec 249 203 452 231 180 411 

Sierpień 244 192 436 209 184 393 
Wrzesień 221 179 400 202 191 393 

Październik 218 198 416 197 213 410 
Listopad 216 212 428 219 231 450 
Grudzień 229 200 429 258 246 504 

Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za 
miesiące styczeń – grudzień 2007 i 2008 roku 

 

1.3.5. Bezrobotni niepełnosprawni 
Szczególną grupą bezrobotnych są osoby niepełnosprawne. Zgodnie z zapisami 

w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zaliczają się do „osób 

w szczególnej sytuacji na rynku pracy”, w związku z czym stosuje się do nich wiele 

instrumentów rynku pracy, mających służyć aktywizacji zawodowej. 

Według stanu na koniec grudnia 2008 roku w ewidencji bezrobotnych znajdowało się 

461 osób niepełnosprawnych (Tabela 1.12) – 282 z Piotrkowa Trybunalskiego i 179 z Powiatu 

Piotrkowskiego. 
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Tabela 1.12. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych niepełnosprawnych wg stanu na dzień 31 grudnia 
2007 i 2008 roku 

Bezrobotni niepełnosprawni (stan na dzień) 
31.12.2007 31.12.2008 

Wzrost / spadek  
(w %) Wyszczególnienie 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 
Ogółem 449 229 461 236 2,67 3,06 

do 1 33 14 35 13 6,06 -7,14 
1-3 78 38 113 64 44,87 68,42 
3-6 53 22 61 30 15,09 36,36 

6-12 75 38 76 39 1,33 2,63 
12-24 84 45 67 31 -20,24 -31,11 

cz
as

 p
oz

os
ta

w
an

ia
 

be
z 

pr
ac

y 
w

 
m

ie
si
ąc

ac
h 

pow. 24 126 72 109 59 -13,49 -18,06 
18-24 24 13 28 16 16,67 23,08 
25-34 69 39 56 32 -18,84 -17,95 
35-44 61 32 71 40 16,39 25,00 
45-54 202 121 207 125 2,48 3,31 
55-59 76 24 82 23 7,89 -4,17 

w
ie

k 

60-64 lata 17 - 17 - 0,00 - 
wyższe 12 10 9 5 -25,00 -50,00 

policealne i średnie 
zawodowe 84 50 89 60 5,95 20,00 

średnie 
ogólnokształcące 42 28 41 27 -2,38 -3,57 

zasadnicze 
zawodowe 122 51 112 44 -8,20 -13,73 

w
yk

sz
ta
łc

en
ie

 

gimnazjalne i 
poniżej 189 90 210 100 11,11 11,11 

do 1 roku 46 25 42 22 -8,70 -12,00 
1-5 62 30 72 29 16,13 -3,33 

5-10 52 27 53 32 1,92 18,52 
10-20 105 67 117 65 11,43 -2,99 
20-30 117 55 114 53 -2,56 -3,64 

30 lat i więcej 32 8 29 12 -9,38 50,00 

st
aż

 p
ra

cy
 o

gó
łe

m
 

bez stażu 35 17 34 23 -2,86 35,29 
Źródło: Załącznik 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2007 i 2008 roku 

 
Wykres 1.4. Struktura bezrobotnych niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim wg czasu pozostawania bez pracy – stan na dzień 31 grudnia 2008 roku 

Czas pozostawania bez pracy w miesiącach

pow. 24
23,64%

12-24
14,53%

6-12
16,49%

3-6
13,23%

1-3
24,51%

do 1
7,59%

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego 
Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2008 roku 
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Najliczniejszą grupą ze względu na czas pozostawania bez pracy stanowiły osoby 

pozostające bez zatrudnienia powyżej 12 miesięcy – 38,17% (Wykres 1.4) wszystkich 

niepełnosprawnych figurujących w rejestrze bezrobotnych Powiatowego Urzędu Pracy 

w Piotrkowie Trybunalskim. 

Ponad 66% stanowiły osoby powyżej 45 roku życia (Wykres 1.5), a wykształceniem 

gimnazjalnym lub niższym legitymowało się 45,55% bezrobotnych niepełnosprawnych 

(Wykres 1.6). 
Wykres 1.5. Struktura bezrobotnych niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim wg wieku – stan na dzień 31 grudnia 2008 roku 

Wiek

18-24
6,07% 25-34

12,15%

35-44
15,40%

45-54
44,90%

55-59
17,79%

60-64 lata
3,69%

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego 
Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2008 roku 

 
Wykres 1.6. Struktura bezrobotnych niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim wg poziomu wykształcenia – stan na dzień 31 grudnia 2008 roku 

Wykształcenie

w yższe
1,95%

policealne i średnie 
zaw odow e

19,31%

średnie 
ogólnokształcące

8,89%

zasadnicze 
zaw odow e

24,30%

gimnazjalne i 
poniżej
45,55%

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego 
Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2008 roku 
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Wykres 1.7. Struktura bezrobotnych niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim wg stażu pracy – stan na dzień 31 grudnia 2008 roku 

Staż pracy ogółem

do 1 roku
9,11%

1-5
15,62%

5-10
11,50%

10-20
25,38%

20-30
24,73%

30 lat i więcej
6,29%

bez stażu
7,38%

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego 
Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2008 roku 

 

W 2008 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim zarejestrowało 

się 847 bezrobotnych niepełnosprawnych, a pracę podjęły 354 osoby. Dla powiatu grodzkiego 

wartości te wyniosły odpowiednio 565 i 246 osób, a dla powiatu ziemskiego 282 i 108 osób. 
Tabela 1.13. Płynność bezrobotnych niepełnosprawnych w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim w 2008 roku 

Piotrków Trybunalski Powiat piotrkowski Razem 
Wyszczególnienie 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 
Bezrobotni zarejestrowani 565 292 282 142 847 434 
 po raz kolejny 516 265 244 117 760 382 
 poprzednio pracujący 530 271 252 118 782 389 
Osoby wyłączone z ewidencji 
bezrobotnych 540 279 254 121 794 400 

 podjęcia pracy 246 139 108 50 354 189 
▪ niesubsydiowanej 207 116 79 37 286 153 
▪ subsydiowanej 39 23 29 13 68 36 

o na miejscach pracy 
subsydiowanych przez 
PFRON 

8 7 4 3 12 10 

o podjęcia działalności 
gospodarczej 16 9 3 2 19 11 

o prace interwencyjne 9 4 16 5 25 9 
o roboty publiczne 0 0 0 0 0 0 

 rozpoczęcia szkolenia 29 14 11 7 40 21 
 rozpoczęcia stażu 6 5 6 3 12 8 
 rozpoczęcia przygotowania 

zawodowego w miejscu pracy 11 9 6 6 17 15 

 rezygnacja lub niepotwierdzenie 
gotowości do pracy 138 54 56 24 194 78 

 utrata statusu osoby niepełnosprawnej 40 20 30 18 70 38 
 inne 70 38 37 13 107 51 
Źródło: Sprawozdanie o osobach niepełnosprawnych bezrobotnych lub poszukujących pracy niepozostających 
w zatrudnieniu MPiPS-07 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za I i II półrocze 2008 roku 
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Tabela 1.14. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych niepełnosprawnych wg stopnia niepełnosprawności 
i rodzaju schorzenia – stan na dzień 31 grudnia 2008 roku 

Piotrków Trybunalski Powiat piotrkowski Razem 
Wyszczególnienie 

w osobach w % w osobach w % w osobach w % 
Ogółem zarejestrowani bezrobotni 

niepełnosprawni 282 100,00 179 100,00 461 100,00 

znaczny 2 0,71 2 1,12 4 0,87 
umiarkowany 61 21,63 41 22,91 102 22,13 

Stopień 
niepełno-

sprawności lekki 219 77,66 136 75,98 355 77,01 
upośledz. umysłowe 2 0,71 3 1,68 5 1,08 
choroby psychiczne 47 16,67 20 11,17 67 14,53 
zaburz. głosu, mowy 
i choroby słuchu 13 4,61 14 7,82 27 5,86 

choroby narz. wzroku 16 5,67 12 6,70 28 6,07 
upośl. narządu ruchu 77 27,30 34 18,99 111 24,08 
epilepsja 8 2,84 9 5,03 17 3,69 
choroby ukł. oddech. 
i układu krążenia 52 18,44 25 13,97 77 16,70 

choroby ukł. pokarm. 6 2,13 5 2,79 11 2,39 
choroby układu moczowo-
płciowego 3 1,06 3 1,68 6 1,30 

chor. neurologiczne 43 15,25 34 18,99 77 16,70 
inne 14 4,96 19 10,61 33 7,16 

Rodzaj 
schorzenia 

nieustalony 1 0,35 1 0,56 2 0,43 
Źródło: Sprawozdanie o osobach niepełnosprawnych bezrobotnych lub poszukujących pracy niepozostających 
w zatrudnieniu MPiPS-07 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za II półrocze 2008 roku 
 

Większość bezrobotnych niepełnosprawnych pozostających w ewidencji Powiatowego 

Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim w dniu 31 grudnia 2008 roku posiadała orzeczony 

lekki stopień niepełnosprawności – 77,66% (Tabela 1.14). Najwięcej osób cierpiało na 

schorzenia narządu ruchu – 27,3%. 

1.4. BEZROBOTNI BĘDĄCY W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU 

PRACY 
Tabela 1.15. Bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowani w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na dzień 31 grudnia 2007 i 2008 roku  

Bezrobotni zarejestrowani (stan na dzień) 
31.12.2007 31.12.2008 

Wzrost / spadek  
(w %) Wyszczególnienie 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 
Ogółem 6977 3830 5418 3003 -22,34 -21,59 

▪ do 25 roku życia 1185 727 953 581 -19,58 -20,08 
▪ po 50 roku życia 1630 684 1320 553 -19,02 -19,15 
▪ długotrwale bezrobotni 4235 2531 2478 1497 -41,49 -40,85 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Informacji sygnalnej o rynku pracy Powiatowego Urzędu Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim w okresie od stycznia do grudnia 2007 i 2008 roku 

 

W końcu grudnia 2008 roku w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 

Trybunalskim figurowało 953 bezrobotnych do 25 roku życia; 1.320 po 50 roku życia oraz 2.478 

długotrwale bezrobotnych.  
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We wszystkich kategoriach odnotowano znaczny spadek liczby bezrobotnych w stosunku 

do końca roku poprzedniego. 

1.4.1. Bezrobotni do 25 roku życia 
Według stanu na dzień 31 grudnia 2008 roku w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy 

w Piotrkowie Trybunalskim figurowały 953 osoby do 25 roku życia (Tabela 1.15), co stanowiło 

17,59% ogółu bezrobotnych. 

Na przestrzeni całego 2008 roku w urzędzie pracy zarejestrowano 3.568 osób 

bezrobotnych w wieku do 25 roku życia (Tabela 1.16). Wyłączono z ewidencji 3.579 osób 

bezrobotnych, z czego 1.377 (38,47%) z powodu podjęcia pracy, 948 (26,49%) stażu 

zawodowego, a 148 (4,14%) szkolenia. Trzy osoby skierowano do wykonywania prac społecznie 

użytecznych, a jedną na przygotowanie zawodowe. Aż 820 osób nie potwierdziło gotowości do 

podjęcia zatrudnienia, jednak jest to o 16,33% mniej w stosunku do poprzedniego roku. 

 
Tabela 1.16. Płynność bezrobotnych do 25 roku życia w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim w 2007 i 2008 roku 

Bezrobotni do 25 roku życia 
2007 2008 

Wzrost / spadek 
(w %) Wyszczególnienie 

ogółem kobiety Ogółem kobiety ogółem kobiety 
Bezrobotni zarejestrowani 3857 2176 3568 2184 -7,49 0,37 
 po raz pierwszy 1305 753 1264 729 -3,14 -3,19 
 po raz kolejny 2552 1423 2304 1455 -9,72 2,25 
Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 4183 2335 3579 2196 -14,44 -5,95 
 podjęcia pracy 1834 1010 1377 800 -24,92 -20,79 

▪ niesubsydiowanej 1596 891 1196 706 -25,06 -20,76 
▪ subsydiowanej 238 119 181 94 -23,95 -21,01 

o prac interwencyjnych 131 72 64 46 -51,15 -36,11 
o robót publicznych 0 0 4 1 - - 
o podjęcia działalności gosp. 50 25 49 23 -2,00 -8,00 
o podjęcia pracy w ramach refundacji 

kosztów zatrudnienia bezrobotnego 57 22 64 24 12,28 9,09 

 rozpoczęcia szkolenia 226 49 148 42 -34,51 -14,29 
 rozpoczęcia stażu 846 690 948 773 12,06 12,03 
 rozpoczęcia przygotowania zawodowego w 

miejscu pracy 0 0 1 1 - - 

 rozpoczęcie pracy społecznie użytecznej 4 4 3 3 -25,00 -25,00 
 niepotwierdzenia gotowości do pracy 980 412 820 390 -16,33 -5,34 
 pozostałe8 293 170 282 187 -3,75 10,00 
Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za 
miesiące styczeń – grudzień 2007 i 2008 roku 

1.4.2. Bezrobotni powyżej 50 roku życia 
Na koniec grudnia 2008 roku w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 

Trybunalskim figurowało 1.320 osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia (Tabela 1.15), 

tj. 24,36% całego zasobu bezrobotnych. 

                                                 
8 Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego, podjęcie nauki, nabycie praw rentowych, inne. 
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W ciągu 12 miesięcy 2008 roku napływ osób omawianej kategorii wyniósł 1.454, 

a odpływ 1.764. Pracę podjęły 674 osoby, a z powodu skierowania na szkolenie, przygotowanie 

zawodowe lub prace społecznie użyteczne wyłączonych zostało łącznie 113 osób. Zdjęto 

z ewidencji 597 osób, które nie potwierdziły gotowości do pracy. 

 
Tabela 1.17. Płynność bezrobotnych powyżej 50 roku życia w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim w 2007 i 2008 roku 

Bezrobotni powyżej 50 roku życia 
2007 2008 

Wzrost / spadek 
(w %) Wyszczególnienie 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 
Bezrobotni zarejestrowani 1323 492 1454 540 9,90 9,76 
 po raz pierwszy 125 41 148 56 18,40 36,59 
 po raz kolejny 1198 451 1306 484 9,02 7,32 
Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 1476 538 1764 671 19,51 24,72 
 podjęcia pracy  702 233 674 230 -3,99 -1,29 

▪ niesubsydiowanej 497 192 478 185 -3,82 -3,65 
▪ subsydiowanej 205 41 196 45 -4,39 9,76 

o prac interwencyjnych 137 28 121 21 -11,68 -25,00 
o robót publicznych 34 2 41 10 20,59 400,00 
o podjęcia działalności gosp. 16 5 18 5 12,50 0,00 
o podjęcia pracy w ramach refundacji 

kosztów zatrudnienia bezrobotnego 18 6 12 6 -33,33 0,00 

o inne9 0 0 4 3 - - 
 rozpoczęcia szkolenia 46 15 64 22 39,13 46,67 
 rozpoczęcia przygotowania zawodowego w 

miejscu pracy 15 13 30 26 100,00 100,00 

 rozpoczęcie pracy społecznie użytecznej 32 8 19 8 -40,63 0,00 
 niepotwierdzenia gotowości do pracy 405 141 597 203 47,41 43,97 
 pozostałe10 276 128 380 182 37,68 42,19 
Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za 
miesiące styczeń – grudzień 2007 i 2008 roku 

1.4.3. Długotrwale bezrobotni 
Przez długotrwale bezrobotnych rozumiemy osoby pozostające w rejestrze powiatowego 

urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem 

okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych. Sformułowanie „łącznie” 

oznacza, iż wymieniony okres pozostawania w rejestrze nie musi być ciągły, nieprzerwany. 

Może on składać się z krótszych przedziałów czasowych, dających w sumie okres dłuższy od 

12 miesięcy. 

W końcu grudnia 2008 roku liczba bezrobotnych długotrwale kształtowała się na 

poziomie 2.478 (Tabela 1.15) – 45,74% ogółu. 

Napływ osiągnął wartość 3.036 osób, które w stu procentach rejestrowały się po raz 

kolejny. Z 4.793 osób wyłączonych z ewidencji, 1.730 podjęło zatrudnienie; 220 rozpoczęło 

                                                 
9 Podjęcia pracy w ramach refundacji ze środków PFRON kosztów zatrudnienia osoby bezrobotnej 
niepełnosprawnej. 
10 Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego, ukończenie 60/65 lat, nabycie praw emerytalnych lub 
rentowych, nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego, inne. 
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szkolenie, 149 przygotowanie zawodowe, 110 staż, a 51 prace społecznie użyteczne. Prawie 

38% skreśleń z ewidencji nastąpiło w wyniku niestawienia się w urzędzie w wyznaczonym 

terminie. 
Tabela 1.18. Płynność długotrwale bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim w 2007 i 2008 roku 

Długotrwale bezrobotni 
2007 2008 

Wzrost / spadek 
(w %) Wyszczególnienie 

razem kobiety razem kobiety razem kobiety 
Bezrobotni zarejestrowani  3999 2077 3036 1697 -24,08 -18,30 
 po raz pierwszy 0 0 0 0 - - 
 po raz kolejny 3999 2077 3036 1697 -24,08 -18,30 
Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych  5284 2819 4793 2731 -9,29 -3,12 
 podjęcia pracy  2456 1351 1730 992 -29,56 -26,57 

▪ niesubsydiowanej 1967 1154 1365 836 -30,60 -27,56 
▪ subsydiowanej  489 197 365 156 -25,36 -20,81 

o prac interwencyjnych 307 126 183 69 -40,39 -45,24 
o robót publicznych 50 4 45 17 -10,00 325,00 
o podjęcia działalności gosp. 73 37 92 43 26,03 16,22 
o podjęcia pracy w ramach refundacji 

kosztów zatrudnienia bezrobotnego 59 30 42 24 -28,81 -20,00 

o inne11 0 0 3 3 - - 
 rozpoczęcia szkolenia 249 131 220 139 -11,65 6,11 
 rozpoczęcia stażu 127 104 110 98 -13,39 -5,77 
 rozpoczęcia przygotowania zawodowego w 

miejscu pracy 159 152 149 132 -6,29 -13,16 

 rozpoczęcie pracy społecznie użytecznej 78 35 51 31 -34,62 -11,43 
 niepotwierdzenia gotowości do pracy 1613 692 1804 881 11,84 27,31 
 pozostałe12 602 354 729 458 21,10 29,38 
Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za 
miesiące styczeń – grudzień 2007 i 2008 roku 

1.5. STRUKTURA BEZROBOTNYCH 

1.5.1. Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy 
Tabela 1.19. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg czasu pozostawania bez pracy – stan na dzień 31 grudnia 2007 i 2008 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na dzień) 
31.12.2007 31.12.2008 

Wzrost / spadek 
(w %) Czas pozostawania bez 

pracy w miesiącach 
ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 

Ogółem 6977 3830 5418 3003 -22,34 -21,59 
do 1 657 291 768 359 16,89 23,37 
1-3 1276 578 1504 792 17,87 37,02 
3-6 905 470 895 487 -1,10 3,62 
6-12 964 504 728 425 -24,48 -15,67 

12-24 1060 640 499 290 -52,92 -54,69 
pow. 24 2115 1347 1024 650 -51,58 -51,74 

Źródło: Załącznik 1 do sprawozdania MPiPS-01 „Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy, wieku, 
poziomu wykształcenia i stażu pracy” Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec 
IV kwartału 2007 i 2008 roku 

 

                                                 
11 Podjęcia pracy w ramach refundacji ze środków PFRON kosztów zatrudnienia osoby bezrobotnej 
niepełnosprawnej. 
12 Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego, podjęcie nauki, ukończenie 60/65 lat, nabycie praw 
emerytalnych lub rentowych, nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego, inne. 
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Na dzień 31 grudnia najwięcej (27,76% - Wykres 1.8) zarejestrowanych bezrobotnych 

pozostawało bez pracy 1 do 3 miesięcy. Przed rokiem grupą dominującą byli bezrobotni powyżej 

24 miesięcy. Liczebność bezrobotnych pozostających bez zatrudnienia powyżej roku spadła 

o ok. 51% (Tabela 1.19), co oznacza, że z rejestru wyłączono, w tym również dzięki działaniom 

aktywizującym, wiele osób długotrwale bezrobotnych. 

 
Wykres 1.8. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg czasu pozostawania bez pracy – stan na dzień 31 grudnia 2008 roku 

Czas pozostawania bez pracy w miesiącach

do 1 m-ca
14,17%

1-3 m-cy
27,76%

3-6 m-cy
16,52%

6-12 m-cy
13,44%

12-24 m-cy
9,21%

pow. 24 m-cy
18,90%

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 „Bezrobotni według czasu 
pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wykształcenia i stażu pracy” Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2008 roku 

 

1.5.2. Bezrobotni według wieku 
Wykres 1.9. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg wieku – stan na dzień 31 grudnia 2008 roku 

Wiek

18-24
17,59%

25-34
29,51%35-44

18,53%

45-54
24,77%

55-59
7,88%

60-64 lata
1,72%

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 „Bezrobotni według czasu 
pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wykształcenia i stażu pracy” Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2008 roku 
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Nie odnotowano większych zmian w strukturze bezrobotnych według wieku (Tabela 

1.20). W każdej grupie wiekowej nastąpił spadek na poziomie ok. 20%. Najliczniej 

reprezentowany jest w dalszym ciągu przedział wiekowy 25-34 lata (Wykres 1.9). 

 
Tabela 1.20. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg wieku – stan na dzień 31 grudnia 2007 i 2008 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na dzień) 
31.12.2007 31.12.2008 

Wzrost / spadek 
(w %) Wiek 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 
Ogółem 6977 3830 5418 3003 -22,34 -21,59 
18-24 1185 727 953 581 -19,58 -20,08 
25-34 1973 1237 1599 1002 -18,96 -19,00 
35-44 1315 722 1004 588 -23,65 -18,56 
45-54 1879 990 1342 719 -28,58 -27,37 
55-59 514 154 427 113 -16,93 -26,62 

60-64 lata 111 - 93 0 -16,22 - 
Źródło: Załącznik 1 do sprawozdania MPiPS-01 „Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy, wieku, 
poziomu wykształcenia i stażu pracy” Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec 
IV kwartału 2007 i 2008 roku 

 

1.5.3. Bezrobotni według poziomu wykształcenia 
Analizując wskaźniki przedstawione w Tabeli 1.21, można zaobserwować, iż procentowy 

spadek w grupie był tym silniejszy, im niższe wykształcenie posiadali jej członkowie. 

Bezrobocie wśród osób z wykształceniem gimnazjalnym lub niższym spadło o ok. 30% 

w stosunku do ubiegłego roku, a z wykształceniem zawodowym o 27,75%. Przybyło natomiast 

bezrobotnych z wykształceniem wyższym – o 13,36%. 

 
Tabela 1.21. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg wykształcenia – stan na dzień 31 grudnia 2007 i 2008 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na dzień) 
31.12.2007 31.12.2008 

Wzrost / spadek 
(w %) Wykształcenie 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 
Ogółem 6977 3830 5418 3003 -22,34 -21,59 
wyższe 539 395 611 436 13,36 10,38 

policealne i średnie 
zawodowe 1315 846 1106 681 -15,89 -19,50 

średnie ogólnokształcące 700 514 566 419 -19,14 -18,48 

zasadnicze zawodowe 1712 767 1237 526 -27,75 -31,42 

gimnazjalne i poniżej 2711 1308 1898 941 -29,99 -28,06 

Źródło: Załącznik 1 do sprawozdania MPiPS-01 „Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy, wieku, 
poziomu wykształcenia i stażu pracy” Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec 
IV kwartału 2007 i 2008 roku 
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Powyższe potwierdza, że lokalny rynek pracy często proponuje prace proste, fizyczne. 

Nabycie kwalifikacji zawodowych w drodze szkoleń, przez osoby o niskim poziomie 

wykształcenia, zwiększa szanse na pozyskanie zatrudnienia. 

Również nie bez znaczenia na spadek bezrobocia w tych grupach ma niepotwierdzenie 

gotowości do podjęcia pracy w wyznaczonym terminie oraz odmowy przyjęcia propozycji pracy. 

Rynek piotrkowski, w ograniczonym zakresie, posiada miejsca pracy dla ludzi z wykształceniem 

wyższym. Są to głównie miejsca stażu, kiedy w trakcie jego odbywania młody bezrobotny 

zachowuje status. 

Najliczniej jednak, w dalszym ciągu reprezentowana grupa to bezrobotni najsłabiej 

wykształceni, a najniższym udziałem odznaczały się osoby z wykształceniem średnim ogólnym 

(Wykres 1.10). 

 
Wykres 1.10. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg wykształcenia – stan na dzień 31 grudnia 2008 roku 

Wykształcenie

wyższe
11,28%

zasadnicze 
zawodowe

22,83%

gimnazjalne i 
poniżej
35,03%

średnie 
ogólnokształ-

cące
10,45%

policealne 
i średnie 

zawodowe
20,41%

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 „Bezrobotni według czasu 
pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wykształcenia i stażu pracy” Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2008 roku 

 

1.5.4. Bezrobotni według stażu pracy 
We wszystkich grupach bezrobotnych wyodrębnionych ze względy na staż pracy 

odnotowano zmniejszenie liczebności. Procentowo najniższym spadkiem odznaczała się grupa 

o stażu 30 lat i więcej, co wynika ze wzrostu liczby kobiet w tej kategorii. 
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Tabela 1.22. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg stażu pracy – stan na dzień 31 grudnia 2007 i 2008 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na dzień) 
31.12.2007 31.12.2008 

Wzrost / spadek 
(w %) Staż pracy ogółem 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 
Ogółem 6977 3830 5418 3003 -22,34 -21,59 

do 1 roku 925 613 804 524 -13,08 -14,52 
1-5 1523 782 1210 616 -20,55 -21,23 
5-10 1066 543 789 388 -25,98 -28,55 

10-20 1284 699 950 528 -26,01 -24,46 
20-30 876 402 663 316 -24,32 -21,39 

30 lat i więcej 181 42 169 50 -6,63 19,05 
bez stażu 1122 749 833 581 -25,76 -22,43 

Źródło: Załącznik 1 do sprawozdania MPiPS-01 „Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy, wieku, 
poziomu wykształcenia i stażu pracy” Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec 
IV kwartału 2007 i 2008 roku 

 
Wykres 1.11. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg stażu pracy – stan na dzień 31 grudnia 2008 roku 

Staż pracy ogółem

do 1 roku
14,84%

1-5
22,33%

5-10
14,56%

10-20
17,53%

bez stażu
15,37%

20-30
12,24%

30 lat i więcej
3,12%

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 „Bezrobotni według czasu 
pozostawania bez pracy, wieku, poziomu wykształcenia i stażu pracy” Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2008 roku 

 

1.6. OSOBY ZAREJESTROWANE JAKO POSZUKUJĄCE PRACY 
Tabela 1.23. Osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim jako 
poszukujący pracy wg stanu na dzień 31 grudnia 2007 i 2008 roku 

Poszukujący pracy (stan na dzień) 
31.12.2007 31.12.2008 

Wzrost / spadek 
(w %) Wyszczególnienie 

razem kobiety razem kobiety razem kobiety 
Osoby zarejestrowane jako 
poszukujące pracy 317 153 266 121 -16,09 -20,92 

▪ w tym niepełnosprawne 187 79 197 84 5,35 6,33 
Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za 
grudzień 2007 i 2008 roku 
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W końcu grudnia 2008 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 

figurowało 266 osób zarejestrowanych jako poszukujące pracy, w tym 197 to były osoby 

niepełnosprawne. 

Wśród osób niepełnosprawnych poszukujących pracy w 2008 roku 28 osób zostało 

objętych aktywizacją zawodową finansowaną ze środków PFRON, którymi dysponował Urząd. 

Dla 6 osób utworzone zostały miejsca pracy, których wyposażenie zostało zrefundowane z ww. 

środków, 8 osób niepełnosprawnych poszukujących pracy podjęło działalność gospodarczą po 

otrzymaniu dotacji, natomiast 14 objętych zostało szkoleniami. 
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2. AKTYWNE DZIAŁANIA URZĘDU 
PRACY 

2.1. POŚREDNICTWO PRACY 

Pośrednictwo pracy to usługa realizowana przez urząd pracy w ramach promocji 

zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia, mająca na celu osiągnięcie efektu polegającego na 

jak najlepszym doborze, w możliwie krótkim terminie: 

1) odpowiedniego dla bezrobotnego lub poszukującego pracy stanowiska pracy, 

2) właściwego kandydata na dane stanowisko pracy, odpowiadającego oczekiwaniom 

pracodawcy. 

Usługi pośrednictwa pracy kierowane do bezrobotnych i poszukujących pracy mają na 

celu przede wszystkim: 

▪ zwiększenie liczby podmiotów korzystających z usług urzędu pracy, 

▪ pozyskanie maksymalnej liczby ofert pracy, 

▪ systematyczny wzrost skuteczności działań na lokalnym rynku pracy. 

Pośrednictwo pracy opiera się na zasadach: dostępności, dobrowolności, jawności 

i równości, realizuje swoje zadania w wydzielonej, wieloosobowej komórce organizacyjnej 

przez pośredników pracy, którzy zobowiązani są wykazać się odpowiednim zakresem wiedzy 

zawodowej, umiejętnością sprawnej i rzeczowej obsługi klienta urzędu. 

Usługi pośrednictwa pracy świadczone są nieodpłatnie. 

Pośrednicy prowadzili dobór i kierowali bezrobotnych na wolne miejsca pracy, staże 

i przygotowania zawodowe, zgłaszane przez pracodawców. 

Jednym ze wskaźników ilustrujących sytuację na lokalnym rynku pracy jest liczba ofert 

pracy zgłaszanych do urzędu (Tabela 2.1). 

W ciągu 12 miesięcy Powiatowy Urząd Pracy w Piotrkowie Trybunalskim pozyskał 

ogółem 3605 ofert pracy, w tym 2047 na stanowiska pracy subsydiowanej ze środków 

pozostających w dyspozycji urzędu. 

Wśród zgłoszonych wolnych miejsc pracy, dominowały oferty z zakładów pracy 

funkcjonujących w sektorze handlu, usług i administracji – 60% ogółu zgłoszonych ofert. 

Najwięcej ofert w tej grupie przeznaczonych było dla sprzedawców - 643 miejsca pracy 

i pracowników biurowych – 509 miejsc pracy, które organizowane były najczęściej 

z wykorzystaniem środków Funduszu Pracy na uruchomienie stażu lub przygotowania 
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zawodowego u pracodawców, którzy tworząc nowe miejsca pracy korzystają z tych form 

aktywizacji zawodowej bezrobotnych. 

 
Tabela 2.1. Oferty pracy zgłoszone do Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim w 2007 
i 2008 roku 

Zgłoszone oferty pracy 
2007 2008 

w tym w tym 
Wyszczególnienie 

razem 
subsyd. z sek. publ. 

razem 
subsyd. z sek. publ. 

Styczeń 183 56 25 269 157 89 
Luty 288 204 147 284 168 91 

Marzec 485 385 270 340 187 97 
Kwiecień 277 176 114 344 199 90 

Maj 320 178 98 254 116 36 
Czerwiec 239 139 59 309 161 102 

Lipiec 279 152 83 414 290 120 
Sierpień 335 191 180 331 193 77 
Wrzesień 271 162 101 423 235 121 

Październik 396 252 143 351 232 99 
Listopad 134 90 43 164 98 37 
Grudzień 191 104 68 122 11 2 
Razem 3398 2089 1331 3605 2047 950 

Źródło: Sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za 
miesiące styczeń - grudzień 2007 i 2008 roku 

 

Należy zaznaczyć, że pracodawcy tworzący miejsca pracy chętnie korzystają 

z bezkosztowej formy „zatrudnienia”, głównie w stosunku do osób młodych, z wykształceniem 

wyższym lub średnim i jednocześnie bez doświadczenia zawodowego. 

Na chwilę obecną w/w formy aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych cieszą się 

dużym zainteresowaniem przez pracodawców. 

Stanowiska robotników gospodarczych – 352, były miejscami pracy tworzonymi przez 

samorządy gminne w ramach prac interwencyjnych i robót publicznych, do których najczęściej 

kierowane były osoby bez zawodu. 

Udziałem 23 procentowym odznaczały się miejsca pracy pozyskane z zakładów 

produkcyjnych różnych branż, które zgłaszały potrzeby zatrudnieniowe w zawodach: operator 

maszyn, pracownik produkcji, pracownik magazynowy, mechanik samochodowy. 

W transporcie odnotowano 113 wolnych miejsc pracy, z czego najwięcej zgłoszeń 

dotyczyło stanowisk dla kierowców samochodów ciężarowych – 61 ofert pracy. 

Pozyskano 269 ofert pracy z zakładów działających w branży budowlanej na stanowiska: 

robotnik budowlany, murarz. 

Odnotowane większe zapotrzebowanie na robotników budowlanych wskazuje na rozwój 

branży budowlanej, odzwierciedla sytuację lokalnego rynku pracy – zapotrzebowania na zawody 

budowlane. 
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Łącznie na wszystkie zgłoszone oferty pośrednicy skierowali 5858 osób bezrobotnych 

i poszukujących pracy, z których 2265 pozyskało zatrudnienie, 173 osoby odmówiły przyjęcia 

propozycji pracy, a 627 osób nie rozliczyło skierowania we wskazanych terminach, co 

poskutkowało pozbawieniem 800 osób statusu osoby bezrobotnej na okres 3 miesięcy. 

Osiągnięty 38-procentowy (2265/5858) wskaźnik skuteczności wydanych skierowań 

odzwierciedla trudności w realizacji zgłoszonych ofert, wynikających z przyczyn niezależnych 

od pośrednictwa pracy. 

Trudności w pozyskaniu zatrudnienia przez osoby bezrobotne, wynikają z rosnących 

wymogów pracodawców, co do stażu pracy, wykształcenia, dodatkowych kwalifikacji oraz 

małej atrakcyjności ofert pracy (duże wymagania pracodawców nieadekwatne do 

proponowanych warunków wynagrodzenia, krótkookresowe zatrudnienie). 

Cechą wspólną wszystkich zgłoszonych wolnych miejsc pracy było posiadanie 

odpowiedniego przygotowania zawodowego kandydatów, wynikające z ukończonej szkoły lub 

nabytego doświadczenia praktycznego, popartego uprawnieniami do wykonywania zawodu. 

Pośrednicy realizowali oferty wykorzystując różne formy i metody działania, między 

innymi umieszczanie wszystkich ofert pracy na tablicy ogłoszeń urzędu, na stronie internetowej, 

w internetowej bazie ofert pracy, bezpośrednie informowanie klientów urzędu o wolnych 

miejscach pracy w dniu wizyty oraz wezwania osób bezrobotnych (telefonicznie lub drogą 

pocztową). 

Ponadto w grudniu 2008 urząd zainstalował, w miejscach najczęściej odwiedzanych 

przez osoby bezrobotne i poszukujące pracy, dwa monitory. Emitowany jest film promujący 

działania urzędu, aktualne oferty pracy oraz inne informacje i komunikaty kierowane do 

klientów urzędu. 

Bezrobotni i poszukujący pracy korzystają również z informacji o ofertach pracy za 

granicą, zgłaszanych przez agencje zatrudnienia lub umieszczonych w sieci EURES – 

europejskich służb zatrudnienia oraz stanowisko zainstalowane w pośrednictwie pracy. 

W 2008 roku zorganizowano 27 giełd pracy dla pracowników produkcji, pracowników 

magazynowych z uprawnieniami do obsługi wózka widłowego pod zapotrzebowanie 

magazynów logistycznych. 

Firmy logistyczne funkcjonujące w Piotrkowie Trybunalskim i czterech gminach powiatu 

piotrkowskiego (Wola Krzysztoporska, Grabica, Moszczenica, Wolbórz) wpłynęły bardzo 

korzystnie na lokalny rynek pracy, generując znaczną liczbę miejsc zatrudnienia. 

Inicjowanie giełd pracy lub współudział w ich organizacji umożliwia bezpośredni kontakt 

pracodawcy z grupą kandydatów do pracy, dobraną przez pośrednika pracy. 
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Wykaz zgłoszonych ofert pracy według zawodów i stanowisk przedstawia poniższa 

Tabela 2.2. 
Tabela 2.2. Wykaz pozyskanych ofert pracy wg zawodów i stanowisk w 2008 roku 
Zawód / stanowisko I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII Razem 

przemysł lekki 
krojczy / pomoc 
krojczego 0 0 0 12 10 8 0 0 0 0 0 0 30

szwaczka 10 8 7 1 0 4 3 0 6 4 3 1 47
hafciarka 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 5
technolog odzieży 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
brakarka 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2
prasowaczka 0 0 0 1 1 0 0 0 2 1 0 0 5
kierownik szwalni 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
kontroler jakości 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
krawcowa 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
parowacz swetrów 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
dziewiarz 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 3 0 7
pomoc szwaczki 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Razem 10 14 7 16 11 13 3 0 11 9 6 2 102

handel i usługi 
sprzedawca 47 48 27 69 48 49 129 73 78 40 26 9 643
referent / pracownik 
biurowy 40 39 15 46 28 20 87 53 33 118 27 3 509

przedstawiciel handlowy 2 3 1 0 2 4 6 5 6 3 5 1 38
główny księgowy, 
księgowa 1 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 5

kelner 12 2 2 2 3 1 1 7 1 3 0 0 34
pracownik administracji 15 10 13 5 3 4 8 5 7 6 0 1 77
aplikant radcowski 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
magazynier  13 5 4 1 3 7 11 4 5 10 3 1 67
dozorca  1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
fryzjer 5 1 1 3 2 3 1 4 5 5 4 3 37
piekarz 2 0 2 4 6 6 1 2 4 2 0 1 30
sprzątaczka  2 2 2 3 3 8 4 1 5 3 0 2 35
kucharz  3 4 5 3 4 4 2 2 5 1 0 0 33
barmanka 4 0 2 3 0 5 0 2 1 1 1 2 21
fakturzysta 2 1 2 3 0 0 0 0 1 0 0 0 9
robotnik pomocniczy 5 2 2 3 6 5 0 0 0 11 1 1 36
pracownik magazynowy 3 5 1 0 8 10 5 0 5 0 3 5 45
kasjer 5 4 2 3 0 1 0 0 0 0 0 0 15
kasjer - sprzedawca 7 4 4 10 5 0 9 7 6 1 1 4 58
robotnik gospodarczy 17 13 45 41 26 68 24 18 64 29 7 0 352
obsługa sekretariatu 3 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10
kosmetyczka 1 3 0 0 0 0 3 0 2 2 0 0 11
pracownik I stopnia 6 3 8 2 0 3 2 0 4 5 1 0 34
pracownik II stopnia 0 0 2 1 0 0 0 0 0 1 1 0 5
cukiernik 1 1 0 2 1 1 0 0 3 1 0 0 10
pomoc kuchenna 5 2 5 1 2 3 3 6 5 2 3 0 37
pomoc domowa 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
dozorca - portier 0 0 0 3 0 6 1 18 3 3 4 2 40
kwiaciarz 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
robotnik fizyczny 
(załadunek i rozładunek) 0 0 0 0 0 0 5 0 0 1 0 0 6

bufetowa 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2
kasjer walutowy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
pracownik hurtowni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Razem 204 156 149 211 150 209 305 207 243 249 87 35 2205
oświata, kultura 

nauczyciel wychowania 
fizycznego 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

nauczyciel biologii 1 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 3
bibliotekarz 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
pedagog 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
nauczyciel nauczania 
zintegrowanego 2 1 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 6

nauczyciel wychowania 
wczesnoszkolnego 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

nauczyciel matematyki 0 1 0 0 0 0 1 1 1 0 0 2 6
nauczyciel przedmiotów 
zawodowych 0 1 0 0 0 0 0 6 1 0 0 0 8

nauczyciel praktycznej 
nauki zawodu 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

młodszy wychowawca 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
pomoc nauczyciela 2 2 2 0 0 0 0 1 1 0 0 0 8
nauczyciel jęz. obcego 0 0 0 0 0 0 1 2 1 0 0 0 4
nauczyciel świetlicy 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2
nauczyciel bibliotekarz 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 4
młodszy bibliotekarz 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
nauczyciel fizyki 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
psycholog 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
nauczyciel techniki 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4
nauczyciel religii 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2
nauczyciel j. migowego 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
nauczyciel plastyki 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
nauczyciel 
przysposobienia 
obronnego 

0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2

nauczyciel chemii 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
nauczyciel muzyki 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
nauczyciel przedszkola 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 1 3 7
nauczyciel nauczania 
początkowego 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 2

nauczyciel jęz. obcego 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
nauczyciel j. polskiego i 
historii 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

nauczyciel przedmiotów 
poligraficznych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

nauczyciel przedmiotów 
zawodowych leśnych  0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Razem 8 8 5 0 1 1 4 32 9 1 4 7 80
budownictwo 

robotnik budowlany 1 2 10 13 14 8 10 9 18 6 7 2 100
murarz 0 2 3 0 0 6 2 6 2 1 1 3 26
tynkarz 4 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 8
brukarz 5 0 0 0 2 0 1 0 2 0 0 2 12
stolarz meblowy 13 2 1 3 2 2 1 4 3 2 1 0 34
stolarz - cieśla 0 0 2 0 0 0 0 3 0 0 1 0 6
dekarz - blacharz 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
stolarz budowlany 1 1 0 1 0 0 1 3 0 0 0 1 8
betoniarz / zbrojarz 0 1 2 0 0 0 0 2 0 0 1 0 6
malarz 0 0 1 0 1 1 0 0 2 0 1 0 6
inżynier drogownictwa 0 1 0 0 1 0 0 0 0    2
pracownik do prac 
wykończeniowych 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

glazurnik 0 4 1 0 1 0 0 0 2 0 0 0 8
pracownik 
ogólnobudowlany 1 11 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 13
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robotnik drogowy 0 0 0 0 0 5 12 0 0 0 0 0 17
dekarz 0 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0 0 6
operator maszyn 
stolarskich 0 0 0 0 0 0 1 3 1 2 3 1 11

inżynier budownictwa 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 3
technik drogowy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
inżynier geodeta 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
inżynier sieci sanitarnej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Razem 25 26 21 19 25 22 31 34 31 13 15 9 271

transport 
kierowca kat. „D” 0 1 0 0 0 2 0 1 1 2 0 0 7
operator koparko-
ładowarki 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 2 1 6

kierowca wózka 
widłowego 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

kierowca „B” 1 0 2 3 3 2 1 3 1 1 5 2 24
kierowca C, E 6 7 10 4 5 6 6 4 8 2 2 1 61
operator spycharko-
ładowarki 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2

obsługa wózka 
widłowego 0 0 0 0 1 0 0 2 2 6 0 0 11

Razem 7 11 12 7 10 11 8 10 13 11 9 4 113
pozostałe zawody 

pracownik do segregacji 
odpadów 1 3 1 9 3 10 5 5 1 5 0 1 44

lakiernik / blacharz 
samochodowy 3 0 0 8 0 2 0 0 2 0 1 0 16

mechanik samochodowy 1 2 2 7 4 4 4 3 6 5 4 0 42
spawacz 1 0 4 4 1 1 3 2 5 2 1 0 24
hydraulik 0 2 4 1 2 3 2 2 3 1 0 0 20
ślusarz 1 0 0 5 1 3 1 0 6 1 0 0 18
elektromechanik 
samochodowy 1 0 0 0 0 1 0 0 2 1 1 0 6

formierz 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
opiekun 3 5 4 4 2 1 1 2 7 1 2 0 32
pokojowa 2 7 2 4 2 2 0 2 5 1 5 0 32
rzeźnik 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
szlifierz kamienia 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
elektryk  1 3 3 0 2 0 3 2 4 2 2 0 22
palacz 2 0 0 0 0 0 1 1 4 6 1 0 15
geodeta 0 0 1 1 0 0 1 0 0 2 1 0 6
elektromonter 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6
pracownik produkcji i 
rozbioru mięsa 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

instalator systemów TV - 
serwisant 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

telemarketer 1 1 0 0 0 0 6 0 3 0 0 0 11
operator maszyn 
wykańczalniczych 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

recepcjonistka 4 3 2 4 1 2 0 1 1 2 0 1 21
konsultant 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
pracownik produkcji  8 12 19 3 16 5 2 4 38 0 0 0 107
instruktor nauki jazdy na 
wózki widłowe 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

pracownik działu ogród 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
mechanik maszyn  1 4 1 1 2 0 0 0 0 0 2 0 11
pracownik do sortowania 1 0 1 0 0 0 2 0 0 1 0 0 5
technik budowlany 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
chemik 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
pracownik stacji paliw 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
pracownik wytwórni 
lodów 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
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pracownik fizyczny 3 7 13 3 1 0 4 2 2 2 3 0 40
wulkanizator 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2
rehabilitant 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
kierownik oddziału 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
pracownik laboratorium 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 5
drwal 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
specjalista ds. marketingu 
i handlu 2 1 2 1 3 5 2 2 3 2 2 0 25

tokarz 1 0 0 2 0 2 0 0 2 0 0 1 8
grafik komputerowy 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 3 7
sekretarka 2 3 3 3 0 2 1 1 2 9 1 0 27
dekorator ozdób 
szklanych 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

pielęgniarka 0 4 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 7
operator drukarki 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
zaopatrzeniowiec 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2
pracownik tartaczny 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2
agent ubezpieczeniowy 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
technik dentystyczny 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
instalator Internetu 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
asystent muzealny 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
montażysta filmów 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
statystyk 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
asystent stomatologa 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 3
instruktor terapii 
zajęciowej 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

maszynista offsetowy - 
drukarz 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

upalacz gazowy 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
konserwator 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 2
opiekunka domowa 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
ubojowy - rozbieracz 
mięsa 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2

logopeda 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
operator maszyn 0 0 0 1 0 0 0 0 5 0 0 30 36
florysta 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
technik RTG 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
pakowacz 3 0 4 0 0 2 0 1 1 4 0 0 15
operator maszyn 
rozlewniczych 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 3

technolog produkcji 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
specjalista urządzeń 
klimatyzacyjnych 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

elektronik - serwisant 0 0 0 1 0 0 2 0 2 0 1 0 6
pracownik działu 
budowlanego 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

pracownik segregacji 
surowców wtórnych 0 0 0 2 0 0 0 0 1 0 1 0 4

diagnosta samochodowy 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2
sekretarka medyczna 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
pracownik obsługi stacji 
paliw 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2

prezenterka odzieży 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2
konsultant ds. szkoleń 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 3
operator kserokopiarki 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
technik fizjoterapii 0 0 0 1 0 0 4 1 0    6
pracownik techniczny w 
dziale reklamy 0 0 0 2 1 0 1 1 1 0 0 0 6

pracownik działu obsługi 
klienta 0 0 0 4 1 1 1 1 1 0 2 2 13

pracownik do obsługi 
lasera 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
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kierownik sklepu 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
konserwator urządzeń 
dźwigowych 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

szlifierz szkła 0 0 0 0 3 0 0 0 2 0 1 0 6
fotograf 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
dekorator szkła 0 0 0 0 0 0 8 0 0 0 0 0 8
operator maszyn 
pralniczych 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1

pracownik montażowy 
rusztowań 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2

technolog 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
wykańczacz odlewów 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5
masarz 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 1 0 5
opiekunka dziecięca 0 0 0 0 0 0 0 6 1 0 0 0 7
projektant do studia mebli 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
technik farmacji 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 2 0 6
instruktor nauki jazdy 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 1 0 5
monter konstrukcji 
stalowych 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 3

masażysta 0 0 0 0 0 0 1 2 2 0 0 0 5
informatyk 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 4
dyrektor biura 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
asystent prawny 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
pracownik do układania 
parkietu 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1

pracownik produkcji  0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0 2 8
pracownik myjni 
samochodowej 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3

pilarz 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
stylistka paznokci 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
kierownik budowy 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2
pracownik do uboju 
trzody 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 22 22

projektant stron 
internetowych 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Razem 58 69 103 91 57 53 63 48 116 68 43 65 834
Ogółem 312 284 297 344 254 309 414 331 423 351 164 122 3605
Źródło: opracowanie własne 

 

Dynamika naszego lokalnego rynku pracy, potwierdzona zapotrzebowaniem na nowych 

pracowników oraz wzrost oczekiwań co do umiejętności i kwalifikacji zawodowych 

potencjalnych pracowników, zgłaszanych przez pracodawców, wpływa pozytywnie na działania 

urzędu. Ciągłe doskonalenie organizacji pracy i jakości usług, przedkłada się na efektywność 

obsługi klientów urzędu. 

Celem podejmowanych przez urząd działań, w stosunku do osób bezrobotnych 

i poszukujących pracy, jest przywrócenie ich na rynek pracy, poprzez aktywizację i doskonalenie 

zawodowe. 
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2.2. REALIZACJA ZADAŃ W ZAKRESIE AKTYWNYCH FORM 

PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU 

W 2008 roku Powiatowy Urząd Pracy w Piotrkowie Trybunalskim dysponował kwotą 

12.822,5 tys. zł na realizację zadań w zakresie aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu. 

 

Urząd, w ramach przyznanych środków na aktywizację zawodową osób bezrobotnych, 

realizował następujące programy rynku pracy: 

1. Program podstawowy – finansowany z Funduszu Pracy w ramach limitu algorytmowego. Na 

dzień 31 grudnia 2008 roku wydatki środków finansowych FP wyniosły 4.548,7 tys. zł, 

a liczba uczestników objętych programem – 1.442 osoby, w następujących formach: 

− prace interwencyjne – 354 osoby, 

− prace społecznie użyteczne – 55 osób, 

− staż zawodowy – 663 osoby, 

− przygotowanie zawodowe – 109 osób, 

− dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 47 osób, 

− wyposażenie/doposażenie stanowiska pracy – 129 osób, 

− szkolenia zawodowe – 85 osób. 

2. Program „Czas dla Aktywnych” – finansowany ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego, na podstawie wniosku skierowanego do jednostki wdrażającej – 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Łodzi, w ramach Poddziałania 6.1.3 Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki. Na dzień 31 grudnia 2008 roku wydatki Europejskiego 

Funduszu Pracy wyniosły 3.904,9 tys. zł, programem objęto 941 osób, w następujących 

formach: 

− prace interwencyjne – 67 osób, 

− staż zawodowy – 320 osób, 

− przygotowanie zawodowe - 60 osób, 

− dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 154 osoby, 

− szkolenia zawodowe –340 osób. 

3. Sektorowy Program Operacyjny Rozwój Zasobów Ludzkich działanie 1.5 „Aktywnie 

w Przyszłość” – skierowany dla osób bezrobotnych szczególnego ryzyka, zagrożonych 

wykluczeniem społecznym. Program ten realizowany był w okresie od dnia 02.01.2007 r. do 

dnia 29.02.2008 r., na podstawie umowy Nr DWF_2_1.5_700 z dnia 28.12.2006 r. zawartej 

z jednostką wdrażającą – MPiPS. W ramach projektu urząd zrealizował w poprzednim roku 

następujące formy: 
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− szkolenia zawodowe – 38 osób, 

− przygotowanie zawodowe – 20 osób, 

− staże zawodowe – 2 osoby, 

− prace interwencyjne – 20 osób, 

− doradztwo zawodowe i psychologiczne – 119 osób. 

W 2008 roku na realizację aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu 

w przedmiotowym projekcie wydatkowano kwotę 2,0 tys. zł (całkowita wartość projektu 

300,3 tys. zł). 

4. Regionalne programy: „Inwestor”, „Porządki”, „Kwalifikacje 2008”, w ramach których 

urząd objął aktywizacją zawodową łącznie 223 osoby bezrobotne, w następujących formach: 

− wyposażenie/doposażenie stanowiska pracy dla bezrobotnego – 60 osób, 

− roboty publiczne dla 26 osób, 

− szkolenia zawodowe – 136 osób, 

− dotacja na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 1 osoba. 

Programy finansowane były ze środków Funduszu Pracy – rezerwa Marszałka Województwa 

Łódzkiego i na dzień 31 grudnia 2008 roku wyniosły 1.163,6 tys. zł. 

5. Projekty realizowane w ramach dostępnej puli środków pochodzących z rezerwy Ministra 

ds. pracy: „Inwestor”, „Porządki”, „Kwalifikacje 2008”, „Likwidacja skutków nawałnicy”. 

Aktywizację zawodową objęto 783 osoby bezrobotne, w następujących formach: 

− prace interwencyjne – 27 osób, 

− roboty publiczne dla 61 osób, 

− jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 110 osób, 

− wyposażenie/doposażenie stanowiska pracy – 28 osób, 

− staże zawodowe – 415 osób, 

− przygotowanie zawodowe – 96 osób, 

− szkolenia zawodowe – 45 osób, 

− studia podyplomowe –1 osoba. 

Na dzień 31 grudnia 2008 roku wydatki środków finansowych w programach z rezerwy 

Ministra ds. pracy wyniosły 3.190,7 tys. zł. 

Na przestrzeni całego 2008 roku w ramach wszystkich realizowanych programów, urząd 

wydatkował na aktywne formy przeciwdziałaniu bezrobociu łącznie kwotę 12.807,9 tys. zł, co 

stanowi 99,9% w stosunku do kwoty będącej do dyspozycji urzędu i objął działaniami 

aktywizującymi 3.389 osób bezrobotnych. 
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Poniższa Tabela 2.3 zawiera szczegółową informację w zakresie udziału osób 

bezrobotnych w poszczególnych formach aktywizacji zawodowej, finansowanych w ramach 

wszystkich, realizowanych w 2008 roku, programów rynku pracy. 

 
Tabela 2.3. Liczba osób bezrobotnych objętych działaniami aktywizującymi przez Powiatowy Urząd Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim w 2008 roku 

Bezrobotni objęci finansowaniem w 2008 r. Zadania z umów 2007 r. z umów 2008 r. Razem 
Prace interwencyjne 100 348 448 
Prace społecznie użyteczne - 55 55 
Staże zawodowe 374 1.024 1.398 
Przygotowanie zawodowe 53 212 265 
Dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej - 312 312 
Wyposażenie/doposażenie stanowiska pracy 20 197 217 
Szkolenia 7 599 606 
Studia podyplomowe - 1 1 
Roboty publiczne - 87 87 

OGÓŁEM 554 2.835 3.389 
Źródło: opracowanie własne 

2.3. REALIZACJA ZADAŃ W ZAKRESIE REHABILITACJI 

ZAWODOWEJ 

Od początku 2008 roku urząd realizował zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej osób 

niepełnosprawnych, wynikające z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej 

i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (tekst jednolity z dnia 18 stycznia 

2008 roku Dz. U. Nr 14, poz. 92). 

Łączna kwota otrzymanych na ten cel środków wynosiła 842.800,00 zł, z czego kwota 

228.800,00 zł. stanowiła środki na rehabilitację zawodową osób niepełnosprawnych – 

mieszkańców Powiatu Piotrowskiego, natomiast kwota 614.000,00 zł. to środki na rehabilitację 

zawodową osób niepełnosprawnych – mieszkańców Miasta Piotrkowa Trybunalskiego. 

W ramach środków, na aktywizację zawodową osób niepełnosprawnych, przyznanych na 

2008 rok, urząd realizował następujące zadania: 

1. Przyznawanie osobom niepełnosprawnym środków na podjęcie działalności gospodarczej – 

wykorzystana kwota środków 491.442,00 zł.  

Aktywizacją w tym zakresie zostały objęte 23 osoby niepełnosprawne zarejestrowane 

w powiatowym urzędzie pracy jako bezrobotne lub poszukujące pracy niepozostające 

w zatrudnieniu, z czego: 

− 19 osób to mieszkańcy Miasta Piotrkowa Trybunalskiego,  

− 4 osoby to mieszkańcy Powiatu Piotrkowskiego.  

Wartość udzielanych, na rozpoczęcia działalności gospodarczej, dotacji wynosiła 

od 20.000,00 zł. do 25.000,00 zł. Ze środków na podjęcie działalności skorzystało: 
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• 14 osób posiadających lekki stopień niepełnosprawności, 

• 8 osób posiadających umiarkowany stopień niepełnosprawności, 

• 1 osoba posiadająca znaczny stopień niepełnosprawności.  

Wśród 23 osób niepełnosprawnych objętych pomocą w zakresie udzielania dotacji na 

podjęcie działalności gospodarczej 15 osób było zarejestrowanych w statusie osoby 

bezrobotnej, natomiast 8 w statusie osoby poszukującej pracy niepozostającej  

w zatrudnieniu.  

2. Zwrot kosztów wyposażenia stanowisk pracy dla osoby niepełnosprawnej – wykorzystana 

kwota środków 335.482,00 zł.  

W tym zakresie pomocą zostało objętych 12 pracodawców:  

− 8 firm prowadzących działalność gospodarczą na terenie Miasta Piotrkowa 

Trybunalskiego, 

− 4 z terenu Powiatu Piotrkowskiego.  

W ramach w/w zadania zostało utworzonych 16 stanowisk pracy dla osób 

niepełnosprawnych zarejestrowanych w powiatowym urzędzie pracy jako osoby bezrobotne 

lub poszukujące pracy niepozostające w zatrudnieniu: 

• 9 osób z lekkim stopniem niepełnosprawności, 

• 7 osób z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności.  

Z grupy osób, które podjęły zatrudnienie w ramach zwrotu kosztów wyposażenia stanowiska 

pracy 10 osób było zarejestrowanych w statusie osoby bezrobotnej, natomiast 6 w statusie 

osoby poszukującej pracy. 

W ramach przedmiotowych środków zostały utworzone stanowiska w różnym zakresie, 

w szczególności:  

− Specjalista ds. zamówień i rozliczeń,  

− Pracownik administracyjno-księgowy, 

− Pracownik biurowy - kosztorysant, 

− Instruktor nauki jazdy, 

− Sprzedawca, 

− Pracownik działu garmażeria (2 stanowiska), 

− Dziewiarz (2 stanowiska), 

− Pracownik gospodarczy, 

− Pracownik ds. przyjęcia towaru i promocji, 

− Jeliciarz, 

− Kierowca (3 stanowiska), 
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− Masarz. 

3. Kierując się potrzebą zwiększenia szans zatrudnieniowych osób niepełnosprawnych, urząd 

organizował i finansował szkolenia ze środków PFRON dla osób niepełnosprawnych 

poszukujących pracy. 

Kierunki realizowanych szkoleń wyznaczyło, przede wszystkim, zainteresowanie osób 

poszukujących zatrudnienia, wybranymi tematami i obszarami. W szkoleniach 

indywidualnych uczestniczyło 14 osób, które szkoliły się na kursach w zakresie: 

• kierowca wózków jezdniowych 

• grafika komputerowa 

• podstawy obsługi komputera 

• magazynier – fakturzysta 

• fryzjer – stylista 

• glazurnik 

• obsługa zbiorników LPG 

• rozliczenia finansowe 

• pracownik administracyjno-biurowy 

• kurs podstawowy dla kierowców wykonujących transport drogowy w 

zakresie przewozu rzeczy 

2 osoby

2 osoba

3 osoby

1 osoba

1 osoba

1 osoba

1 osoba

1 osoba

1 osoba

1 osoba

 

W grupie osób objętych usługą szkoleniową znajdowało się: 

− 9 osób niepełnosprawnych poszukujących pracy, niepozostających w zatrudnieniu 

z terenu miasta Piotrkowa Tryb.,  

− 5 osób z terenu Powiatu Piotrkowskiego.  

Osoby skierowane na szkolenia w omawianym zakresie posiadały orzeczenia o lekkim  

i umiarkowanym stopniu niepełnosprawności:  

• 5 osób z lekkim stopniem niepełnosprawności, 

• 9 osób z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności. 

 

Łączny koszt szkoleń organizowanych dla osób niepełnosprawnych, zarejestrowanych 

w urzędzie w statusie poszukujących pracy, niepozostających w zatrudnieniu wyniósł 

w 2008 roku 15.874,96 zł, z czego: 

1) 4.999,86 zł – kwota wydatkowana na organizację szkoleń dla osób zamieszkałych na 

terenie powiatu piotrkowskiego; 
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2) 10.875,10 zł – kwota wydatkowana na organizację szkoleń dla osób zamieszkałych na 

terenie Piotrkowa Trybunalskiego. 

Na całkowity koszt szkolenia osób niepełnosprawnych składał się koszt jednostki 

szkoleniowej, koszt badań lekarskich, koszt dojazdu na szkolenia (w przypadku gdy szkolenie 

odbywało się poza miejscem zamieszkania osoby niepełnosprawnej) dodatek szkoleniowy – 

świadczenie finansowe wypłacone osobie szkolącej się. 

Uczestnictwo w szkoleniach pozwoliło osobom niepełnosprawnym na zdobycie wiedzy 

teoretycznej oraz umiejętności praktycznych niezbędnych do uzyskania zatrudnienia. Jedna 

z osób uczestniczących w szkoleniach podjęła własną działalność gospodarczą w zakresie 

„Studio stylizacji”. Pozostałe osoby kończące szkolenia, dzięki silnej motywacji oraz uzyskaniu 

dodatkowych kwalifikacji zawodowych, zwiększyły swoje szanse na pozyskanie zatrudnienia na 

lokalnym rynku pracy. 

 
Tabela 2.4. Wykorzystanie środków PFRON w 2008 roku. 

Lp. Rodzaj zadania Liczba osób  
objętych pomocą 

Wykorzystana kwota  
w złotych  

1. 
Finansowanie kosztów szkolenia 
i przekwalifikowania zawodowego osób 
niepełnosprawnych (art. 40) 

14 15.874,96 

2. Zwrot kosztów wyposażenia stanowiska pracy 
osoby niepełnosprawnej (art. 26e) 16 335.482,00 

3. 

Przyznawanie osobom niepełnosprawnym 
środków na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie 
wkładu do spółdzielni socjalnej (art. 12a) 

23 491.442,00 

RAZEM: 53 842.799,00 
Źródło: opracowanie własne 

 

Przekazane środki PFRON na aktywizację zawodowa osób niepełnosprawnych 

(bezrobotnych i poszukujących pracy niepozostających w zatrudnieniu), zamieszkałych na 

terenie objętym działaniami Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim zostały 

wykorzystane w 100%. 

2.4. PORADNICTWO ZAWODOWE 

Kluczową usługą prowadzoną w ramach aktywnej polityki rynku pracy, oferowaną przez 

urząd, jest poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa. Podstawowym celem poradnictwa 

zawodowego jest udzielenie pomocy jednostce w przygotowaniu się do realizacji jej zadań na 

rynku pracy, osiągnięciu możliwie najlepszego poziomu dostosowania zawodowego z punktu 

widzenia społecznego, ekonomicznego i profesjonalnego. 

Poradnictwo zawodowe świadczone dla bezrobotnych, poszukujących pracy 

i pracodawców koncentruje się przede wszystkim na tych elementach procesu doradczego, które 
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w rezultacie prowadzi do zwiększenia potencjału zawodowego, a przez to pozwala na 

rozwiązanie podstawowych problemów dotyczących wejścia, powrotu lub utrzymania się na 

rynku pracy. 

Doradcy zawodowi świadcząc poradnictwo zawodowe i informację zawodową pomagają 

klientowi w uzyskaniu odpowiedniego wglądu w własne zainteresowania, możliwości i charakter 

pracy oraz zachęcają do podejmowania własnych decyzji dotyczących celów zawodowych 

i kroków niezbędnych do ich realizacji. Doradcy uczestniczą w aktywizacji osób bezrobotnych 

i poszukujących pracy, prowadzą porady indywidualne i grupowe z wykorzystaniem 

standaryzowanych metod i narzędzi doradczych. 

Wszystkie działania są realizowane w oparciu o wdrożone w I półroczu 2008 roku 

standardy usługi poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej. Doradcy ściśle 

współpracują z innymi pracownikami urzędu m.in. pośrednikami pracy, specjalistami 

ds. rozwoju zawodowego, liderami klubu pracy, specjalistami ds. programów rynku pracy. 

W analizowanym okresie poradnictwem zawodowym i informacją zawodową (w formie 

indywidualnej i grupowej) objętych zostało łącznie 4.996 osób bezrobotnych i poszukujących 

pracy, w tym: 

− rozmowami wstępnymi objęto 2.220 osób, 

− z poradnictwa indywidualnego skorzystało 3.233 osób, którym udzielono 3.148 porad,  

− z poradnictwa zawodowego grupowego skorzystało 175 osób,  

− z Informacji Zawodowej skorzystało 105 osób bezrobotnych i poszukujących pracy, 

− z Sali Informacji Zawodowej skorzystało 80 osób. 

Podstawową metodą indywidualnej pracy doradcy zawodowego z klientem była 

rozmowa. W trakcie rozmowy wstępnej przedstawiali zakres usługi, pozyskiwali informacje 

o sytuacji klienta (zainteresowaniach, doświadczeniu zawodowym, wykształceniu i przebytych 

szkoleniach, uzdolnieniach, cechach charakteru, możliwościach fizycznych) oraz poznawali jego 

oczekiwania. Ponadto określali dalszą formę współpracy poprzez wsparcie poradą indywidualną 

lub grupową.  

W trakcie spotkań indywidualnych z doradcą, praca ukierunkowana była na ustalenie 

wspólnie z klientem problemu zawodowego, wskazanie dalszej drogi działania oraz 

zmotywowanie klienta do zwiększonej aktywności, której celem jest wypracowanie 

Indywidualnego Planu Działania – narzędzia, wspomagającego proces podejmowania 

właściwych decyzji zawodowych i osiągnięcia sukcesu w realizacji własnych planów 

zawodowych. 
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W większości z poradnictwa indywidualnego korzystały osoby długotrwale bezrobotne, 

mające problemy z pozyskaniem zatrudnienia, z zaniżoną samooceną, z brakiem umiejętności 

określenia i komunikowania własnych potrzeb oraz wymagań co do poszukiwanej pracy lub 

z brakiem motywacji do znalezienia pracy. 

Doradcy zawodowi prowadzili również rozmowy indywidualne z osobami 

zainteresowanymi rozpoczęciem własnej działalności gospodarczej, jednocześnie ubiegającymi 

się o uzyskanie dotacji na uruchomienie firmy ze środków Funduszu Pracy. Rozmowa doradcza 

miała na celu rozpoznanie przygotowania zawodowego przyszłego dotowanego do prowadzenia 

działalności i ocenę szans powodzenia planowanego przedsięwzięcia na lokalnym rynku pracy 

oraz określenia zagrożeń wynikających z konkurencyjności rynku pracy. 

Po rozmowie indywidualnej część zainteresowanych mogła skorzystać z uczestnictwa 

w zajęciach grupowych, warsztatowych – „Zostań Rockefellerem”. Celem warsztatu było przede 

wszystkim wsparcie psychologiczne przyszłych przedsiębiorców przy pokonywaniu barier przed 

podjęciem działań oraz w pierwszym okresie prowadzenia własnej działalności. 

W zajęciach tych, przeznaczonych dla osób przedsiębiorczych, uczestniczyło 

59 bezrobotnych. 

Skuteczną formą pomocy świadczoną przez doradców zawodowych są zajęcia grupowe 

realizowane w trybie kilkudniowych spotkań. Zajęcia te są dobrym sposobem oddziaływania na 

zmianę postaw, przekonań ludzi względem siebie i innych, przekazaniem odpowiedniej wiedzy, 

przydatnej klientowi w osiągnięciu obiektywnej oceny sytuacji w jakiej się znalazł, jak również 

potrzebnej do aktywnego działania i podejmowania decyzji dotyczących dalszej kariery 

zawodowej. Doradcy poruszyli tematykę z różnych zakresów jednakże dostosowaną do 

możliwości i potrzeb uczestników. W związku z aktualną sytuacją zawodową 

niepełnosprawnych, wynikającą min. z kondycji gospodarki, dostępności niepełnosprawnych do 

kształcenia i doskonalenia zawodowego oraz postaw społecznych organizowano zajęcia 

warsztatowe przeznaczone tylko dla tej grupy klientów (WAZON). Zasadnicze znaczenie dla 

osób niepełnosprawnych biernych zawodowo była kwestia rozbudzenia ich aspiracji 

zawodowych i życiowych oraz przygotowanie do samodzielności. 

 

W bieżącym roku doradcy zawodowi rozpoczęli realizację nowego warsztatu grupowego 

skierowanego do osób bezrobotnych posiadających wykształcenie średnie i wyższe, 

potrzebujących wsparcia w określeniu nowego kierunku kariery zawodowej. Dotychczas odbyły 

się dwie edycje „Kursu Inspiracji”, w których uczestniczyło łącznie 29 osób. Kameralne warunki 

i pełne zaangażowanie uczestników pozwoliło w ciągu 9 spotkań pokazać osobom bezrobotnym 
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nowe możliwości działania, dzięki uruchomieniu pozytywnego myślenia o własnych zasobach 

zawodowych i doświadczeniu życiowym, będących silnymi bodźcami w odkrywaniu nowych 

dróg zawodowych oraz pomocnymi przy tworzeniu Indywidualnych Planów Działania. 

Kolejnym ważnym zadaniem realizowanym przez doradców zawodowych w bieżącym 

roku, poza usługą kierowaną do bezrobotnych i poszukujących pracy, była pomoc 

zainteresowanym pracodawcom w zakresie doboru kandydatów, a przede wszystkim określeniu 

wymagań dotyczących stanowisk pracy organizowanych w ramach staży lub przygotowania 

zawodowego. 

Doradcy zawodowi pomagali pracodawcom określić kompetencje i predyspozycje 

wymagane na stanowiskach pracy, zgodnie z opisem stanowisk pracy zawartym w Klasyfikacji 

Zawodów i Specjalności oraz dostosować nazewnictwo zawodów. Oferowali również pomoc 

przy doborze kandydatów na wskazane stanowiska. W tym zakresie udzielono pomocy 

362 pracodawcom (w tym 108 z sektora publicznego i 254 z sektora prywatnego). 

 

W 2008 roku Powiatowy Urząd Pracy realizował projekt „Czas dla aktywnych”, 

współfinansowany ze środków EFS w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 

poddziałania 6.1.3 „Poprawa zdolności do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywności 

zawodowej osób bezrobotnych”, w którym aktywnym ogniwem byli doradcy zawodowi. Projekt 

dedykowany był przede wszystkim dla osób bezrobotnych znajdujących się w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy. 

Wszyscy beneficjenci rozpoczynali udział w Projekcie indywidualną usługą doradcy 

w celu określenia dalszych form wsparcia proponowanych w ramach programu i złożeniem 

deklaracji uczestnictwa. Po rozmowie doradczej beneficjenci korzystali z różnych form wsparcia 

(stażu, przygotowania zawodowego, szkolenia, prac interwencyjnych, dotacji na rozpoczęcie 

własnej działalności gospodarczej). Ogółem były to 934 osoby. 

 

Łącznie z pomocy doradców zawodowych w 2008 roku skorzystało 4.996 osób 

bezrobotnych i poszukujących pracy oraz 362 lokalnych pracodawców.  

Poradnictwo zawodowe niezależnie od grupy docelowej, form pracy i zakładanych 

rezultatów było i jest usługą najistotniejszą w procesie aktywizacji osób bezrobotnych 

i poszukujących pracy. 
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2.5. SZKOLENIA I PRZEKWALIFIKOWANIA 

Zachodzące zmiany w technologii, organizacji zakładów pracy, mają bezpośredni wpływ 

na wymagania pracodawców w zakresie umiejętności i kwalifikacji przyszłych pracowników. 

Wymusza to ciągłe doskonalenie i zdobywanie nowych kwalifikacji przez osoby poszukujące 

pracy. 

W trosce o zwiększenie szans zatrudnieniowych osób bezrobotnych i poszukujących 

pracy, urząd prowadził działalność szkoleniową w oparciu o środki Funduszu Pracy 

i Europejskiego Funduszu Społecznego.  

Kierunki organizowanych szkoleń wyznaczyło zapotrzebowanie pracodawców na 

odpowiednią kadrę pracowników, jak również zainteresowanie osób poszukujących 

zatrudnienia. 

Urząd prowadził działalność szkoleniową w dwóch formach: 

1. szkolenia indywidualne, 

2. szkolenia grupowe. 

 

W 2008 roku na szkoleniach indywidualnych, finansowanych ze środków Funduszu 

Pracy, wskazanych przez bezrobotnych, szkoliło się 199 osób. Podnosiły one swoje kwalifikacje 

na szkoleniach w następujących kierunkach: 

• kierowca wózków jezdniowych, 

• prawo jazdy kat. C, 

• prawo jazdy kat. C+E, 

• prawo jazdy kat. D, 

• operator koparko-ładowarki kl. III, 

• operator koparki jednonaczyniowej kl. III 

• kadry-płace, 

• mała przedsiębiorczość, 

• szkolenie kierowców do świadectwa kwalifikacyjnego, 

• obsługa stacji LPG, 

• spawanie metodą MAG i TIG, 

• magazynier – fakturzysta, 

• fakturzysta-kierowca wózków jezdniowych, 

• kurs fryzjerski, 

• przewóz materiałów niebezpiecznych, 

• sekretarka – asystentka, 
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• instruktor nauki jazdy, 

• transport drogowy taksówką,  

• kurs kosmetyczny z elementami wizażu i stylizacją paznokci, 

• operator maszyn do rozkładania mieszanek bitumicznych kl. III, 

• kurs bukieciarstwa, 

• grafika komputerowa, 

• księgowość komputerowa, 

• eksploatacja urządzeń elektrycznych i elektroenergetycznych, 

• projektowanie i aranżacja wnętrz mieszkalnych, 

• zawodowy kurs masażu, 

• kurs dla kandydatów na księgowych bilansistów, 

• obsługa programu AutoCad, 

• obsługa podestów ruchomych samojezdnych,  

• kurs komputerowy, 

• kucharz, 

• certyfikat kompetencji zawodowych w krajowym przewozie rzeczy,  

• stylizacja paznokci, 

• konstrukcja i modelowanie odzieży damskiej lekkiej, 

• instruktor-wykładowca oraz instruktor ds. wymiany butli gazowych w wózkach jezdniowych,  

• edukacja elementarna, wychowanie przedszkolne i nauczanie zintegrowane (studia 

podyplomowe). 

Ponadto z usługi szkoleniowej skorzystały w 2008 roku 2 osoby zarejestrowane 

w urzędzie w statusie poszukujących pracy, w okresie wypowiedzenia. Zostały one przeszkolone 

w trybie indywidualnym na kursach w zakresie: 

• magazynier – fakturzysta, 

• spawanie metodą MAG i TIG.  

Były to szkolenia dające szansę pozyskania dodatkowych uprawnień lub umiejętności 

wymaganych przez zakłady pracy do wykonywania pracy na określonych stanowiskach. 

 

W szkoleniach grupowych zaplanowanych przez urząd i kontraktowanych w instytucjach 

szkoleniowych wybranych przez urząd pracy uczestniczyło 400 osób. 

W oparciu o sporządzony przez Powiatowy Urząd Pracy wykaz potrzeb szkoleniowych 

osób uprawnionych do szkolenia oraz listę zawodów i specjalności, na które istnieje 
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zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy, w 2008 roku zorganizowano 20 szkoleń grupowych, 

w zakresie: 

1/ Magazynier – Fakturzysta 

2/ Kierowca wózków jezdniowych i prawo spożywcze 

3/ Rozliczenia finansowe z obsługą komputera 

4/ Fakturzysta - Kierowca wózków jezdniowych 

5/ Sprzedawca – Hurtownik 

6/ Operator koparko – ładowarki kl. III 

7/ Kierowca wózków jezdniowych i prawo spożywcze 

8/ Prawo jazdy kat. C 

9/ Spawanie stali elektrodą topliwą w osłonie gazów aktywnych 

(MAG-135) i spawanie stali metodą TIG, elektrodą nietopliwą w 

osłonie argonu (141) 

10/ Pełna księgowość 

11/ Kadry-Płace 

12/ Operator koparko – ładowarki kl. III 

13/ Sekretarka-Asystentka 

14/ Magazynier – Fakturzysta 

15/ Kierowca wózków jezdniowych i prawo spożywcze 

16/ Fakturzysta - Kierowca wózków jezdniowych 

17/ Kurs kosmetyczny z elementami wizażu i stylizacją paznokci 

18/ Operator koparko-ładowarki kl. III 

19/ Profesjonalny sprzedawca 

20/ Pracownik administracyjno-biurowy 

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

20 osób

 

Wyżej wymienione szkolenia realizowane były w ramach środków Funduszu Pracy oraz 

ze środków EFS w ramach realizowanego projektu „Czas dla aktywnych”.  

Łącznie ze szkoleń grupowych i indywidualnych skorzystało 601 osób bezrobotnych 

i poszukujących pracy będących w okresie wypowiedzenia.  

 

Efektywność zatrudnieniowa szkoleń wyniosła 43 % (191/444), tj. stosunek liczby podjęć 

pracy przez osoby przeszkolone do liczby osób kończących szkolenia, liczona w okresie 

3 miesięcy po zakończonych kursach. W obliczeniach nie uwzględniono osób, w przypadku 

których nie minął trzymiesięczny okres po zakończonym szkoleniu. 
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W analizowanym okresie urząd realizował również usługę szkoleniową dla osób 

niepełnosprawnych, posiadających status osoby poszukującej pracy i niepozostającej 

w zatrudnieniu. Koszty szkolenia osób zarejestrowanych jako poszukujące pracy 

i niepozostające w zatrudnieniu – finansowane są ze środków PFRON. 

 

W 2008 roku skierowano 14 osób niepełnosprawnych poszukujących pracy, 

niepozostających w zatrudnieniu, które szkoliły się w trybie indywidualnym na kursach 

w zakresie: 

• kierowca wózków jezdniowych, 

• grafika komputerowa, 

• kurs dla kierowców wykonujących transport w zakresie przewozu rzeczy, 

• podstawy obsługi komputera, 

• magazynier – fakturzysta, 

• fryzjer – stylista, 

• obsługa zbiorników LPG, 

• rozliczenia finansowe, 

• glazurnik, 

• pracownik administracyjno-biurowy. 

 

Uczestnictwo w szkolenia pozwoliło osobom niepełnosprawnym na zdobycie wiedzy 

teoretycznej oraz umiejętności praktycznych niezbędnych do uzyskania zatrudnienia. Jedna 

z osób uczestniczących w szkoleniach podjęła własną działalność gospodarczą w zakresie 

„Studio stylizacji”. Pozostałe osoby kończące szkolenia, dzięki silnej motywacji oraz uzyskaniu 

dodatkowych kwalifikacji zawodowych, zwiększyły swoje szanse na pozyskanie zatrudnienia na 

lokalnym rynku pracy. 

 

Łącznie szkoleniami zawodowymi, finansowanymi ze środków publicznych, 

w 2008 roku objęto 615 osób bezrobotnych i poszukujących pracy. 

Organizowane przez urząd szkolenia realizowały firmy szkoleniowe z terenu powiatu 

piotrkowskiego jak również spoza województwa łódzkiego, wybrane na drodze przetargu 

nieograniczonego oraz zamówienia z wolnej ręki, zgodnie z przepisami ustawy Prawo zamówień 

publicznych. 
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W 2008 roku skierowano 1 osobę na studia podyplomowe w zakresie „Uzyskania 

kwalifikacji do pracy nauczycielskiej”, trwające do 31 grudnia 2009 roku. 

Dodatkowo w omawianym okresie, w ramach prowadzonej usługi – organizacji szkoleń 

m.in. kierowania osób bezrobotnych i poszukujących pracy na szkolenia zawodowe, 116 osób 

skierowano na szkolenia z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy w ramach Klubu 

Pracy. Szkolenia te były realizowane przez referentów ds. aktywnego poszukiwania pracy 

zatrudnionych w urzędzie na stanowiskach, odpowiedzialnych za realizację usługi pomocy 

w aktywnym poszukiwaniu pracy. 

2.6. POPULARYZACJA DZIAŁAŃ URZĘDU PRACY 

Podobnie jak w latach ubiegłych, w 2008 roku Powiatowy Urząd Pracy w Piotrkowie 

Trybunalskim współpracował z lokalnymi mass mediami w zakresie przekazywania informacji 

i podejmowania działań skierowanych do osób bezrobotnych, poszukujących pracy oraz 

pracodawców. 

Na łamach prasy („Ziemia Piotrkowska”, Tydzień Trybunalski” i „Dziennik Łódzki”) 

ukazały się informacje na temat bezrobocia, sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz artykuły 

dotyczące zwolnień grupowych w FMG „PIOMA” S.A. w Piotrkowie Trybunalskim. 

Na przestrzeni 2008 roku Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 

Trybunalskim – Pani Henryka Gawrońska oraz Zastępca Dyrektora – Pani Dorota Cudzich, 

udzielały wywiadów dla Radia Strefa FM, Telewizji Łódź oraz lokalnej telewizji „Toya”. 

Tematy wywiadów dotyczyły: 

− aktualnej sytuacji na rynku pracy, 

− ofert pracy, jakimi dysponuje urząd, 

− spadku bezrobocia na przestrzeni pierwszego i drugiego kwartału, 

− przyczyn wzrostu bezrobocia w czwartym kwartale 2008 roku. 

Dużo uwagi w udzielonych wywiadach poświęcono zwolnieniom grupowym 

w FMG „PIOMA” S.A. w Piotrkowie Trybunalskim. 
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3. WYKORZYSTANIE ŚRODKÓW 
Z FUNDUSZU PRACY 

 

W 2008 roku Powiatowy Urząd Pracy w Piotrkowie Trybunalskim na zadania określone 

w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wydatkował ogółem 

20.818,1 tys. zł, z czego 7.086,5 tys. zł (34,04% ogółu wydatków) przeznaczono na wypłaty 

zasiłków dla bezrobotnych oraz dodatki aktywizacyjne.  

 
Tabela 3.1. Wykorzystanie środków z Funduszu Pracy na dzień 31 grudnia 2007 i 2008 roku 

Faktyczne wykorzystanie na dzień 
(w tys. zł) Wyszczególnienie 

31.12.2007 31.12.2008 
Wydatki ogółem 18889,2 20818,1 
Dodatki aktywizacyjne 93,1 160,9 
Zasiłki dla bezrobotnych 8529,4 6925,6 
Wydatki na aktywne formy 9661,2 12809,0 
w tym na:   
− szkolenia 845,6 955,9 
− prace interwencyjne 1315,3 977,6 
− roboty publiczne 285,8 389,6 
− prace społecznie użyteczne 45,3 40,7 
− refundacja kosztów doposażenia i wyposażenia 

stanowiska pracy 1558,9 1713,0 

− dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej 2824,4 4245,4 
− stypendia stażowe, za przygotowanie zawodowe i 

za okres nauki 2690,1 4369,2 

− koszty przejazdu 18,9 32,7 
− badania lekarskie 76,8 84,0 

Pozostałe wydatki 605,5 922,7 
Źródło: opracowanie własne 
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