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WSTĘP 

PoniŜsze opracowanie prezentuje, jak kształtowało się bezrobocie w 2007 roku na terenie 

działania Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim. Znalazł się tu równieŜ opis 

czynności i działań, mających na celu aktywizację osób bezrobotnych i poszukujących pracy, 

prowadzonych przez Powiatowy Urząd Pracy oraz stopień ich zaangaŜowania na koniec 

2007 roku na terenie Piotrkowa Trybunalskiego i powiatu piotrkowskiego. 

 

Dane zaczerpnięto ze sprawozdań o rynku pracy MPiPS-01 oraz opracowań własnych, 

prowadzonych przez pracowników urzędu. 



Informacja o sytuacji na rynku pracy w 2007 roku  
na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 

 

 4 

1. BEZROBOCIE W 2007 ROKU 

1.1. POZIOM I DYNAMIKA BEZROBOCIA 

Na koniec 2007 roku w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 

pozostawało 6.977 osób bezrobotnych. Była to najniŜsza wartość na przestrzeni całego roku 

(Wykres 1.1), a składały się na nią 3.522 osoby z Piotrkowa Trybunalskiego oraz 3.455 osób 

zamieszkujących na terenie powiatu piotrkowskiego. 

W pierwszym kwartale liczba bezrobotnych ogółem przekraczała 9 tysięcy, lecz potem 

zaczęła systematycznie spadać. W stosunku do końca 2006 roku nastąpił spadek tej liczby 

o 2.213, tj. 24,08%. 

Wykres 1.1. Poziom bezrobocia na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim w 2006 i 2007 roku 
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Źródło: opracowanie własne na podstawie „Informacji sygnalnej o rynku pracy” Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim za miesiące styczeń – grudzień 2006 i 2007 roku. 

Analizując dane zawarte w Tabeli 1.1 moŜna zauwaŜyć, iŜ zmieniła się struktura 

terytorialna grupy bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy. Udział 

liczby mieszkańców powiatu piotrkowskiego, dotychczas dominujących w rejestrze, w lutym 

spadł poniŜej 50% i taka sytuacja utrzymała się do końca roku. 
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Tabela 1.1. Poziom bezrobocia rejestrowanego na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim w kolejnych miesiącach 2006 i 2007 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na koniec miesiąca) 
2006 2007 Miesiąc 

Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem 

Ogółem 
styczeń 5555 5798 11353 4786 4801 9587 

luty 5536 5833 11369 4784 4783 9567 
marzec 5570 5708 11278 4615 4516 9131 

kwiecień 5364 5361 10725 4388 4226 8614 
maj 5064 5044 10108 4116 3962 8078 

czerwiec 4898 4841 9739 4033 3911 7944 
lipiec 4825 4801 9626 4043 3884 7927 

sierpień 4728 4749 9477 3892 3770 7662 
wrzesień 4724 4781 9505 3750 3598 7348 

październik 4661 4720 9381 3558 3464 7022 
listopad 4646 4682 9328 3529 3454 6983 
grudzień 4530 4660 9190 3522 3455 6977 

Kobiety 
styczeń 2947 3022 5969 2655 2521 5176 

luty 2917 2996 5913 2671 2515 5186 
marzec 2923 2906 5829 2597 2382 4979 

kwiecień 2854 2758 5612 2472 2273 4745 
maj 2752 2674 5426 2328 2126 4454 

czerwiec 2737 2627 5364 2305 2131 4436 
lipiec 2734 2666 5400 2342 2133 4475 

sierpień 2731 2686 5417 2252 2105 4357 
wrzesień 2720 2685 5405 2180 2033 4213 

październik 2682 2584 5266 2040 1913 3953 
listopad 2685 2523 5208 1999 1891 3890 
grudzień 2574 2481 5055 1977 1853 3830 

Źródło: „Informacja sygnalna o rynku pracy” Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń – 
grudzień 2006 i 2007 roku 

Na koniec 2007 roku w ewidencji bezrobotnych Powiatowego Urzędu Pracy 

w Piotrkowie Trybunalskim figurowało 3.830 kobiet (Tabela 1.1) i 3.147 męŜczyzn. 

Wykres 1.2 ilustruje, jak kształtował się udział kobiet. Największy ich odsetek odnotowano 

we wrześniu (57,34%) i miesiącach sąsiednich. 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2007 roku wśród bezrobotnych z terenu Piotrkowa 

Trybunalskiego kobiety stanowiły 56,13% (1.977/3.522), natomiast w powiecie piotrkowskim 

– 53,63% (1.853/3.455). 

Większość męŜczyzn pochodziła z powiatu piotrkowskiego – 1.602, co stanowiło 50,91% 

(1.545 pochodziło z powiatu grodzkiego). Kobiety natomiast w większości zamieszkiwały 

w Piotrkowie Trybunalskim (51,62%). 
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1.2. PŁYNNOŚĆ BEZROBOCIA 

Wykres 1.2. Płynność bezrobotnych w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 
na przestrzeni 2007 roku 
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Źródło: opracowanie własne na podstawie „Informacji sygnalnej o rynku pracy” Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim za miesiące styczeń – grudzień 2007 roku 

 

Płynność bezrobocia w duŜej mierze uzaleŜniona jest od aktualnych potrzeb 

pracodawców, aktywności i mobilności zawodowej osób poszukujących pracy w kraju 

i za granicą. 

W 2007 roku zarejestrowało się 10.285 bezrobotnych, a 12.498 osób wyłączono 

z ewidencji (Tabela 1.2). Na przestrzeni badanego przedziału czasowego większy udział 

zarówno w napływie, jak i odpływie mieli bezrobotni z Piotrkowa Trybunalskiego. 

Za wyłączeniem stycznia, w kaŜdym badanym miesiącu odpływ był wyŜszy od napływu 

(Wykres 1.3). W grudniu wartości napływu i odpływu były najbardziej zbliŜone do siebie. 

Największa róŜnica miała miejsce w maju, kiedy to odpływ był wyŜszy od napływu 

o 536 osób. 
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Tabela 1.2. Płynność bezrobotnych w Piotrkowie Trybunalskim i powiecie piotrkowskim w 2007 roku 
Napływ do bezrobocia Odpływ z bezrobocia 

Miesiąc Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem 

Ogółem 

styczeń 643 485 1128 387 344 731 

luty 495 383 878 497 401 898 

marzec 489 306 795 658 573 1231 

kwiecień 376 254 630 603 544 1147 

maj 376 272 648 648 536 1184 

czerwiec 397 329 726 480 380 860 

lipiec 546 458 1004 536 485 1021 

sierpień 477 353 830 628 467 1095 

wrzesień 496 396 892 638 568 1206 

październik 483 425 908 675 559 1234 

listopad 578 496 1074 607 506 1113 

grudzień 411 361 772 418 360 778 

razem 5767 4518 10285 6775 5723 12498 

Kobiety 

styczeń 281 232 513 200 192 392 

luty 231 192 423 215 198 413 

marzec 204 154 358 278 287 565 

kwiecień 162 126 288 287 235 522 

maj 165 116 281 309 263 572 

czerwiec 220 191 411 243 186 429 

lipiec 287 253 540 250 251 501 

sierpień 225 195 420 315 223 538 

wrzesień 252 239 491 324 311 635 

październik 233 218 451 373 338 711 

listopad 273 238 511 314 260 574 

grudzień 194 150 344 216 188 404 

razem 2727 2304 5031 3324 2932 6256 
Źródło: Sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń - 
grudzień 2007 roku 

1.2.1. Napływ do bezrobocia 

W 2007 roku zarejestrowało się 10.285 osób bezrobotnych, czyli o 1.705 (14,22%) mniej 

niŜ w roku 2006 (Tabela 1.3). Zdecydowaną większość stanowili rejestrujący się ponownie – 

81,85%. Dla 2006 roku udział ten wynosił 80,65%. Zjawisko to powtarza się od wielu lat.  

Zarejestrowano 8.004 osoby poprzednio pracujące, które stanowiły 77,82% całego 

napływu. 



Informacja o sytuacji na rynku pracy w 2007 roku  
na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 

 

 8 

Tabela 1.3. Struktura napływu do bezrobocia na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim w 2006 i 2007 roku 

2006 2007 
Wyszczególnienie Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem 

Ogółem 

Bezrobotni zarejestrowani 6520 5470 11990 5767 4518 10285 

� po raz pierwszy 1159 1161 2320 913 954 1867 

� po raz kolejny 5361 4309 9670 4854 3564 8418 

poprzednio pracujący 5208 4219 9427 4640 3364 8004 
� w tym zwol. z przycz. dot. 

zakł. pracy 
73 84 157 19 20 39 

dotychczas niepracujący 1312 1251 2563 1127 1154 2281 

Kobiety 

Bezrobotni zarejestrowani 3049 2716 5765 2727 2304 5031 

� po raz pierwszy 582 596 1178 480 537 1017 

� po raz kolejny 2467 2120 4587 2247 1767 4014 

poprzednio pracujący 2341 1919 4260 2078 1549 3627 
� w tym zwol. z przycz. dot. 

zakł. pracy 
39 35 74 14 10 24 

dotychczas niepracujący 708 797 1505 649 755 1404 
Źródło: Sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń 
- grudzień 2006 i 2007 roku 

 

1.2.2. Odpływ z bezrobocia 

Na przestrzeni 2007 roku wyłączono z ewidencji bezrobotnych 12.498 osób – o 1.137 

(8,34%) mniej niŜ przed rokiem. Prawie połowa odpływu z bezrobocia wiązała się 

z podjęciem zatrudnienia, w tym 41,53% ze znalezieniem pracy niesubsydiowanej 

(Tabela 1.4). 

Rok 2007 – w porównaniu z rokiem poprzednim – wykazał się spadkiem podjęć pracy 

subsydiowanej – o 87 (7,78%), który wynikał ze spadku liczby osób zatrudnionych w ramach 

prac interwencyjnych. Z formy tej skorzystało o 243 osoby (31,56%) mniej niŜ przed rokiem 

(brak regulacji prawnych w zakresie organizacji prac interwencyjnych dla pracodawców 

sektora prywatnego). Nieznacznie mniej osób rozpoczęło pracę społecznie uŜyteczną – było 

ich 83. Nastąpił spadek skreśleń z ewidencji z powodu niepotwierdzenia gotowości do pracy 

– z poziomu 3.779 w 2006 roku do 3.216 w roku 2007. 

W pozostałych kategoriach, wyszczególnionych w Tabeli 1.4, odnotowano wzrost. 
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Tabela 1.4. Struktura odpływu z bezrobocia na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim w 2006 i 2007 roku 

2006 2007 
Wyszczególnienie Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem 

Ogółem 
Osoby wyłączone z ewidencji 
bezrobotnych 

7342 6293 13635 6775 5723 12498 

� podjęcia pracy: 3497 3184 6681 3350 2872 6222 

� niesubsydiowanej 2880 2683 5563 2844 2347 5191 

� subsydiowanej 617 501 1118 506 525 1031 

− prac interwencyjnych 409 361 770 227 300 527 

− robót publicznych 0 0 0 19 46 65 

− podjęcia dział. gospodarczej 102 76 178 133 99 232 

− podjęcia pracy w ramach refund. 
kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego 

106 64 170 127 80 207 

� rozpoczęcia szkolenia 379 268 647 367 302 669 

� rozpoczęcia staŜu 360 446 806 401 492 893 
� rozpoczęcia przygotowania 

zawodowego 68 55 123 109 67 176 

� rozpoczęcia pracy społ. uŜytecznej 81 66 147 65 18 83 
� niepotwierdzenia gotowości do 

pracy 
2181 1598 3779 1817 1399 3216 

� pozostałe1 776 676 1452 666 573 1239 

Kobiety 
Kobiety wyłączone z ewidencji 
bezrobotnych 3305 3103 6408 3324 2932 6256 

� podjęcia pracy 1636 1577 3213 1686 1484 3170 

� niesubsydiowanej 1422 1359 2781 1491 1253 2744 

� subsydiowanej 214 218 432 195 231 426 

− prac interwencyjnych 104 145 249 73 144 217 

− robót publicznych 0 0 0 1 5 6 

− podjęcia dział. gospodarczej 44 36 80 66 37 103 

− podjęcia pracy w ramach refund. 
kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego 

66 37 103 55 45 100 

� rozpoczęcia szkolenia 148 113 261 136 96 232 

� rozpoczęcia staŜu 255 371 626 303 421 724 
� rozpoczęcia przygotowania 

zawodowego 
52 43 95 104 64 168 

� rozpoczęcia pracy społ. uŜytecznej 24 23 47 27 10 37 
� niepotwierdzenia gotowości do 

pracy 
814 631 1445 718 545 1263 

� pozostałe2 376 345 721 350 312 662 
Źródło: Sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń 
- grudzień 2006 i 2007 roku 

                                                           
1 Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego, ukończenie 60/65 lat, nabycie praw emerytalnych lub 
rentowych, nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego, inne. 
2 Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego, ukończenie 60/65 lat, nabycie praw emerytalnych lub 
rentowych, nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego, inne. 
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1.3. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH 

1.3.1. Poprzednio pracujący, dotychczas niepracujący 

Tabela 1.5. Bezrobotni poprzednio pracujący zarejestrowani w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim w 2006 i 2007 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na koniec miesiąca) 

2006 2007 Miesiąc 
Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem 

Ogółem 

styczeń 4688 4569 9257 4087 3825 7912 

luty 4681 4654 9335 4079 3816 7895 

marzec 4730 4566 9296 3972 3642 7614 

kwiecień 4571 4312 8883 3785 3403 7188 

maj 4307 4018 8325 3546 3185 6731 

czerwiec 4169 3832 8001 3454 3127 6581 

lipiec 4072 3766 7838 3442 3074 6516 

sierpień 3977 3704 7681 3313 2980 6293 

wrzesień 3940 3690 7630 3192 2846 6038 

październik 3923 3680 7603 3044 2769 5813 

listopad 3951 3694 7645 3031 2786 5817 

grudzień 3886 3717 7603 3062 2793 5855 

Kobiety 

styczeń 2407 2191 4598 2211 1858 4069 

luty 2397 2203 4600 2228 1864 4092 

marzec 2418 2155 4573 2194 1799 3993 

kwiecień 2364 2068 4432 2095 1726 3821 

maj 2285 1975 4260 1971 1597 3568 

czerwiec 2256 1922 4178 1938 1590 3528 

lipiec 2239 1929 4168 1960 1578 3538 

sierpień 2230 1931 4161 1876 1561 3437 

wrzesień 2209 1902 4111 1806 1502 3308 

październik 2203 1865 4068 1698 1430 3128 

listopad 2232 1840 4072 1667 1436 3103 

grudzień 2163 1833 3996 1676 1405 3081 
Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń 
– grudzień 2006 i 2007 roku 

W 2007 roku do rejestru Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 

wpłynęło 8.004 bezrobotnych pozostających wcześniej w zatrudnieniu, w tym 3.627 kobiet 

oraz 2.281 dotychczas niepracujących, w tym 1.404 kobiety (Tabela 1.3). 

Według stanu na koniec grudnia 2007 roku odnotowano 5.855 bezrobotnych uprzednio 

pracujących (Tabela 1.5). Oznacza to spadek o 1.748 (22,99%) w stosunku do poprzedniego 

roku. Odsetek kobiet w tej grupie wynosił 52,62%. 
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Większość osób poprzednio pracujących pochodziła z terenu Piotrkowa Trybunalskiego – 

3.062 (52,30%). 

 

Odwrotna sytuacja miała miejsce w przypadku osób dotychczas niepracujących 

(Tabela 1.6) – zamieszkiwały one głównie na terenie powiatu piotrkowskiego (59,00%). 

W ujęciu rocznym odnotowano spadek o 465 osób (29,30%). Kobiety stanowiły 66,76% tej 

kategorii bezrobotnych. 

Tabela 1.6. Bezrobotni dotychczas niepracujący zarejestrowani w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim w 2006 i 2007 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na koniec miesiąca) 

2006 2007 Miesiąc 
Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem 

Ogółem 

styczeń 867 1229 2096 699 976 1675 

luty 855 1179 2034 705 967 1672 

marzec 840 1142 1982 643 874 1517 

kwiecień 793 1049 1842 603 823 1426 

maj 757 1026 1783 570 777 1347 

czerwiec 729 1009 1738 579 784 1363 

lipiec 753 1035 1788 601 810 1411 

sierpień 751 1045 1796 579 790 1369 

wrzesień 784 1091 1875 558 752 1310 

październik 738 1040 1778 514 695 1209 

listopad 695 988 1683 498 668 1166 

grudzień 644 943 1587 460 662 1122 

Kobiety 

styczeń 540 831 1371 444 663 1107 

luty 520 793 1313 443 651 1094 

marzec 505 751 1256 403 583 986 

kwiecień 490 690 1180 377 547 924 

maj 467 699 1166 357 529 886 

czerwiec 481 705 1186 367 541 908 

lipiec 495 737 1232 382 555 937 

sierpień 501 755 1256 376 544 920 

wrzesień 511 783 1294 374 531 905 

październik 479 719 1198 342 483 825 

listopad 453 683 1136 332 455 787 

grudzień 411 648 1059 301 448 749 
Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń 
– grudzień 2006 i 2007 roku 
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1.3.2. Zwolnieni z przyczyn dotyczących zakładu pracy 

Spośród 8.004 osób poprzednio pracujących, które w 2007 roku zgłosiły się do urzędu 

pracy, 39 zostało zwolnionych w trybie ustawy o szczególnych zasadach rozwiązywania 

z pracownikami stosunków pracy z przyczyn niedotyczących pracowników (Tabela 1.3). 

Na dzień 31 grudnia 2007 roku w ewidencji figurowały 152 osoby zwolnione z przyczyn 

dotyczących zakładu pracy – o 154 (50,33%) mniej niŜ przed rokiem (Tabela 1.7). Wśród 

nich znalazło się 98 kobiet, co stanowiło 64,47% osób tej kategorii. 

Tabela 1.7. Bezrobotni zwolnieni z przyczyn dotyczących zakładu pracy zarejestrowani w Powiatowym 
Urzędzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim w 2006 i 2007 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na koniec miesiąca) 

2006 2007 Miesiąc 
Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem 

Ogółem 

styczeń 210 221 431 133 168 301 

luty 204 224 428 131 156 287 

marzec 200 220 420 130 146 276 

kwiecień 188 217 405 114 139 253 

maj 187 209 396 110 121 231 

czerwiec 178 194 372 99 111 210 

lipiec 176 198 374 96 107 203 

sierpień 165 187 352 90 101 191 

wrzesień 152 183 335 84 96 180 

październik 144 179 323 76 85 161 

listopad 143 173 316 74 81 155 

grudzień 136 170 306 71 81 152 

Kobiety 

styczeń 138 128 266 95 91 186 

luty 133 125 258 95 86 181 

marzec 132 121 253 96 82 178 

kwiecień 124 121 245 82 78 160 

maj 126 116 242 80 64 144 

czerwiec 120 110 230 72 61 133 

lipiec 120 111 231 73 60 133 

sierpień 112 104 216 67 57 124 

wrzesień 106 100 206 63 54 117 

październik 103 100 203 56 47 103 

listopad 104 95 199 56 47 103 

grudzień 97 94 191 52 46 98 
Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń 
– grudzień 2006 i 2007 roku 
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1.3.3. Kobiety 

W Tabeli 1.8 przedstawiona została struktura kobiet zarejestrowanych w Powiatowym 

Urzędzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim według stanu na koniec 2006 i 2007 roku. 

Na koniec grudnia 2007 roku w ewidencji bezrobotnych figurowało 3.830 kobiet, o 1.225 

(24,23%) mniej niŜ przed rokiem. 

Bez pracy powyŜej 12 miesięcy pozostawała ponad połowa bezrobotnych kobiet 

zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim – 1.987 

(51,88%; Wykres 1.3). W porównaniu z końcem 2006 roku odnotowano w tej grupie spadek 

o 555 osób, lecz udział w ogóle bezrobotnych kobiet wzrósł o 1,6 punktu procentowego. 

Tabela 1.8. Struktura bezrobotnych kobiet na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg stanu na dzień 31 grudnia 2006 i 2007 roku 

Bezrobotne kobiety (stan na dzień) 

31.12.2006 r. 31.12.2007 r. 
Wzrost / spadek 

Wyszczególnienie 

w osobach w % w osobach w % w osobach w % 

Ogółem 5055 100,00 3830 100,00 -1225 -24,23 

do 1 203 4,02 291 7,60 88 43,35 

1-3 809 16,00 578 15,09 -231 -28,55 

3-6 744 14,72 470 12,27 -274 -36,83 

6-12 757 14,98 504 13,16 -253 -33,42 

12-24 817 16,16 640 16,71 -177 -21,66 

cz
as

 p
o

zo
st

aw
an

ia
 

b
ez

 p
ra

cy
 

w
 m

ie
sią

ca
ch

 

pow. 24 1725 34,12 1347 35,17 -378 -21,91 

18-24 1065 21,07 727 18,98 -338 -31,74 

25-34 1578 31,22 1237 32,30 -341 -21,61 

35-44 1014 20,06 722 18,85 -292 -28,80 

45-54 1240 24,53 990 25,85 -250 -20,16 

w
ie

k 

55-59 158 3,13 154 4,02 -4 -2,53 

wyŜsze 448 8,86 395 10,31 -53 -11,83 
policealne i średnie 

zawodowe 1189 23,52 846 22,09 -343 -28,85 

średnie 
ogólnokształcące 664 13,14 514 13,42 -150 -22,59 

zasadnicze zawodowe 1066 21,09 767 20,03 -299 -28,05 w
yk

sz
ta

łc
en

ie
 

gimnazjalne i poniŜej 1688 33,39 1308 34,15 -380 -22,51 

do 1 roku 757 14,98 613 16,01 -144 -19,02 

1-5 950 18,79 782 20,42 -168 -17,68 

5-10 745 14,74 543 14,18 -202 -27,11 

10-20 966 19,11 699 18,25 -267 -27,64 

20-30 544 10,76 402 10,50 -142 -26,10 

30 lat i więcej 34 0,67 42 1,10 8 23,53 st
aŜ

 p
ra

cy
 o

gó
łe

m
 

bez staŜu 1059 20,95 749 19,56 -310 -29,27 
Źródło: Załącznik 1 do sprawozdania MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec 
IV kwartału 2006 i 2007 roku 
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Wykres 1.3. Struktura bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim wg czasu pozostawania bez pracy – stan na dzień 31 grudnia 2007 roku 

Czas pozostawania bez pracy w miesi ącach

do 1
7,60% 1-3

15,09%

3-6
12,27%

6-12
13,16%

12-24
16,71%

pow. 24
35,17%

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2007 roku 

W strukturze kobiet według wieku na dzień 31 grudnia 2007 roku (Wykres 1.4) najwięcej 

było bezrobotnych pań naleŜących do przedziału 25-34 lata – 1.237 (32,30%). W porównaniu 

z rokiem poprzednim nastąpił spadek o 341 (21,61%). Do grupy wiekowej o najniŜszym 

udziale – 4,02% – naleŜały kobiety w wieku od 55 do 59 lat (154). W ujęciu rocznym ich 

liczba zmalała o 4 osoby. 

Wykres 1.4. Struktura bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim wg wieku – stan na dzień 31 grudnia 2007 roku 

Wiek

18-24
18,98%

25-34
32,30%35-44

18,85%

45-54
25,85%

55-59
4,02%

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2007 roku 

 

Wykres 1.5 pokazuje, iŜ pod względem poziomu wykształcenia najliczniejszą grupę 

stanowiły kobiety, które co najwyŜej ukończyły gimnazjum – 1.308 (34,15% ogółu 

bezrobotnych kobiet). Świadczy to o powaŜnych trudnościach ze znalezieniem zatrudnienia, 
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związanych z brakiem wykształcenia. Bardzo duŜy udział wśród wszystkich zarejestrowanych 

stanowiły kobiety z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym – 22,09% – oraz 

zasadniczym zawodowym – 20,03%, co moŜna z kolei wytłumaczyć wysokimi wymaganiami 

pracodawców. Jednocześnie w tych grupach odnotowano najwyŜszy spadek w stosunku do 

poprzedniego roku: o ponad 28% (Tabela 1.8). Zmalały równieŜ udziały tych grup, 

a w efekcie nastąpił wzrost udziału grupy kobiet z wykształceniem wyŜszym. Według stanu 

na koniec grudnia 2006 roku ich odsetek wynosił 8,86%, natomiast w 2007 roku – 10,31%. 

Zachwianie tych proporcji świadczy o występowaniu zapotrzebowania na pracownice 

z wykształceniem zawodowym. Kobiety posiadające wykształcenie wyŜsze wykazują 

mniejszą mobilność zawodową, starając się znaleźć zatrudnienie głównie w kierunku swego 

wykształcenia. 

 

Wykres 1.5. Struktura bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim wg wykształcenia – stan na dzień 31 grudnia 2007 roku 

Wykształcenie

średnie 
ogólnokształcące

13,42%

zasadnicze 
zaw odow e

20,03%

policealne i średnie 
zaw odow e

22,09%

w yŜsze
10,31%gimnazjalne i 

poniŜej
34,15%

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2007 roku 

 

W grupie bezrobotnych kobiet, 1.362 (35,57%) legitymowały się staŜem pracy poniŜej 

1 roku lub nie posiadały go w ogóle (Wykres 1.6). Przed rokiem było ich 1.816, co stanowiło 

35,92% ogółu. Udziałem z przedziału 18-21% charakteryzowały się grupy posiadające staŜ 

pracy w granicach 1-5 lat (20,42%) i 10-20 lat (18,25%). Niewiele ponad 1 procent ogółu 

zarejestrowanych kobiet stanowiły bezrobotne o staŜu pracy przekraczającym 30 lat. 
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Wykres 1.6. Struktura bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim wg staŜu pracy – stan na dzień 31 grudnia 2007 roku 

StaŜ pracy ogółem

do 1 roku
16,01%

1-5
20,42%

5-10
14,18%

10-20
18,25%

20-30
10,50%

bez staŜu
19,56%

30 lat i więcej
1,10%

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2007 roku 

 

1.3.4. Zamieszkali na wsi 

Wykres 1.7. Bezrobocie w powiecie piotrkowskim na obszarze wiejskim wg stanu na dzień 31 grudnia 
2006 i 2007 roku 
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Źródło: „Informacja sygnalna o rynku pracy” Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za grudzień 2006 
i 2007 roku 
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Na dzień 31 grudnia 2007 roku na obszarze wiejskim powiatu piotrkowskiego 

zamieszkiwało 3.109 zarejestrowanych bezrobotnych, o 1.088 mniej (25,92%) niŜ rok 

wcześniej. 

Wykres 1.7 obrazuje, jak wyglądało bezrobocie w poszczególnych gminach na koniec 

2006 i 2007 roku. 

 

Tabela 1.9. Bezrobotni w powiecie piotrkowskim na obszarze wiejskim wg stanu na dzień 31 grudnia 
2007 roku 

Liczba bezrobotnych (stan na koniec miesiąca) 

w tym: 
Wyszczególnienie 

ogółem 
kobiety 

z prawem 
do 

zasiłku 

do 25 
roku Ŝycia 

długotrwale 
bezrobotni 

powyŜej 50 
roku Ŝycia 

niepełno- 
sprawni 

Sulejów gmina 378 200 55 74 221 73 28 

Aleksandrów 198 101 21 52 146 35 8 

Czarnocin 72 44 8 18 41 7 0 

Gorzkowice 321 190 61 62 186 73 14 

Grabica 186 97 17 53 120 33 10 

Łęki Szlacheckie 158 94 21 44 101 21 2 

Moszczenica 506 249 100 79 277 116 25 

Ręczno 151 77 15 41 92 28 3 

Rozprza 494 276 77 80 316 96 23 
Wola 

Krzysztoporska 402 221 51 83 235 83 21 

Wolbórz 243 112 32 41 156 64 7 

OGÓŁEM 3109 1661 458 627 1891 629 141 
Źródło: „Informacja sygnalna o rynku pracy” Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiąc grudzień 
2007 roku 

 

W 2007 roku zarejestrowało się 4.065 bezrobotnych, zamieszkujących na wiejskich 

terenach działania Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim, z czego ponad 

78% po raz kolejny. W tym samym czasie z ewidencji wyłączone zostały 5.153 osoby, przy 

czym ponad 50% z powodu podjęcia pracy – w większości niesubsydiowanej (41,68% całego 

odpływu osób tej kategorii). Warto zauwaŜyć, iŜ wśród osób podejmujących staŜ 

i przygotowanie zawodowe dominowały kobiety (odpowiednio 85,62% i 96,36%). W ramach 

refundacji kosztów zatrudnienia bezrobotnego pracę podjęło 66 osób, w tym 40 kobiet 

(60,60%). 
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Tabela 1.10. Fluktuacja bezrobotnych zamieszkałych na wsi w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim w 2007 roku 

Bezrobotni zamieszkali na wsi 

razem w tym kobiety Wyszczególnienie 

w osobach w % w osobach w % 

Bezrobotni zarejestrowani 4065 100,00 2081 100,00 

− po raz pierwszy  876 21,55 498 23,93 

− po raz kolejny 3189 78,45 1583 76,07 
Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych  
 z powodu 

5153 100,00 2653 100,00 

− podjęcia pracy 2610 50,65 1351 50,92 

o niesubsydiowanej 2148 41,68 1138 42,89 

o subsydiowanej 462 8,97 213 8,03 

� prac interwencyjnych 271 5,26 136 5,13 

� robót publicznych 38 0,74 5 0,19 
� podjęcia działalności 

gospodarczej 
87 1,69 32 1,21 

� podjęcia pracy w ramach 
refundacji kosztów 
zatrudnienia bezrobotnego 

66 1,28 40 1,51 

− rozpoczęcia szkolenia 271 5,26 84 3,17 

− rozpoczęcia staŜu 452 8,77 387 14,59 

− rozpoczęcia przygotowania zawodowego 
w miejscu pracy 

55 1,07 53 2,00 

− rozpoczęcia pracy społecznie uŜytecznej 18 0,35 10 0,38 

− niepotwierdzenia gotowości do pracy 1239 24,04 489 18,43 

− pozostałych3 508 9,86 279 10,52 
Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń 
– grudzień 2007 roku 

1.3.5. Bezrobotni z prawem do zasiłku 

Tabela 1.11. Napływ bezrobotnych z prawem do zasiłku w 2006 i 2007 roku 
Bezrobotni z prawem do zasiłku 

2006 2007 
Wzrost / spadek  

(w %) Wyszczególnienie 

razem kobiety razem kobiety razem kobiety 

Bezrobotni zarejestrowani 3135 1409 2261 978 -27,88 -30,59 

− po raz pierwszy 578 252 346 138 -40,14 -45,24 

− po raz kolejny 2557 1157 1915 840 -25,11 -27,40 
Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń 
– grudzień 2006 i 2007 roku 

Na przestrzeni 2007 roku zarejestrowało się 2.261 bezrobotnych z prawem do zasiłku, 

o 874 (27,88%) mniej niŜ w roku poprzednim. Osoby rejestrujące się po raz kolejny stanowiły 

84,70%. Udział ten jest wyŜszy od zeszłorocznego o ponad 3 punkty procentowe. 

                                                           
3 Dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego, ukończenia 60/65 lat, nabycia praw emerytalnych lub 
rentowych, nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego, innych. 
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Tabela 1.12. Bezrobotni z prawem do zasiłku zarejestrowani w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim w 2006 i 2007 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan w końcu miesiąca) 

2006 2007 Miesiąc 
Piotrków 

Trybunalski 
Powiat 

piotrkowski Razem Piotrków 
Trybunalski 

Powiat 
piotrkowski Razem 

Ogółem 

styczeń 802 857 1659 675 675 1350 

luty 816 877 1693 649 653 1302 

marzec 817 847 1664 621 599 1220 

kwiecień 782 806 1588 570 512 1082 

maj 728 761 1489 503 473 976 

czerwiec 703 703 1406 498 485 983 

lipiec 674 616 1290 483 474 957 

sierpień 641 596 1237 480 450 930 

wrzesień 568 559 1127 443 427 870 

październik 582 584 1166 434 470 904 

listopad 598 615 1213 428 490 918 

grudzień 608 631 1239 455 495 950 

Kobiety 

styczeń 350 341 691 315 234 549 

luty 366 345 711 305 224 529 

marzec 376 331 707 301 213 514 

kwiecień 361 338 699 270 195 465 

maj 349 315 664 244 186 430 

czerwiec 348 306 654 248 210 458 

lipiec 343 270 613 249 203 452 

sierpień 325 266 591 244 192 436 

wrzesień 281 239 520 221 179 400 

październik 287 237 524 218 198 416 

listopad 293 246 539 216 212 428 

grudzień 287 233 520 229 200 429 
Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń 
– grudzień 2006 i 2007 roku 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2007 roku liczba bezrobotnych z prawem 

do pobierania zasiłku wynosiła 950 – o 289 mniej (23,33%) niŜ przed rokiem. 

 

1.3.6. Bezrobotni niepełnosprawni 

Szczególną grupą bezrobotnych są osoby niepełnosprawne. Zgodnie z zapisami w ustawie 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zaliczają się oni do „osób w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy”, w związku z czym stosuje się do nich wiele instrumentów rynku 

pracy, mających słuŜyć aktywizacji zawodowej. 
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Na koniec 2007 roku w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 

znajdowało się 449 bezrobotnych o róŜnym stopniu niepełnosprawności (Tabela 1.13), 

o 97 (17,77%) mniej niŜ przed rokiem. Kobiety stanowiły 51,00% ogółu zarejestrowanych 

osób niepełnosprawnych. 

Tabela 1.13. Struktura zarejestrowanych bezrobotnych niepełnosprawnych wg stanu na dzień 31 grudnia 
2006 i 2007 roku 

Bezrobotni niepełnosprawni (stan na dzień) 

31.12.2006 r. 31.12.2007 r. 
Wzrost / spadek 

(w %) Wyszczególnienie 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 

Ogółem 546 296 449 229 -17,77 -22,64 

do 1 28 13 33 14 17,86 7,69 

1-3 80 44 78 38 -2,50 -13,64 

3-6 77 41 53 22 -31,17 -46,34 

6-12 115 58 75 38 -34,78 -34,48 

12-24 87 50 84 45 -3,45 -10,00 

cz
as

 p
o

zo
st

aw
an

ia
 

b
ez

 p
ra

cy
 w

 
m

ie
sią

ca
ch

 

pow. 24 159 90 126 72 -20,75 -20,00 

18-24 33 16 24 13 -27,27 -18,75 

25-34 88 53 69 39 -21,59 -26,42 

35-44 73 44 61 32 -16,44 -27,27 

45-54 263 156 202 121 -23,19 -22,44 

55-59 77 27 76 24 -1,30 -11,11 

w
ie

k 

60-64 lata 12 - 17 - 41,67 - 

wyŜsze 16 8 12 10 -25,00 25,00 
policealne i średnie 

zawodowe 
106 75 84 50 -20,75 -33,33 

średnie 
ogólnokształcące 48 39 42 28 -12,50 -28,21 

zasadnicze 
zawodowe 126 59 122 51 -3,17 -13,56 w

yk
sz

ta
łc

en
ie

 

gimnazjalne i poniŜej 250 115 189 90 -24,40 -21,74 

do 1 roku 49 26 46 25 -6,12 -3,85 

1-5 78 39 62 30 -20,51 -23,08 

5-10 76 41 52 27 -31,58 -34,15 

10-20 127 90 105 67 -17,32 -25,56 

20-30 150 81 117 55 -22,00 -32,10 

30 lat i więcej 31 3 32 8 3,23 166,67 st
aŜ

 p
ra

cy
 o

gó
łe

m
 

bez staŜu 35 16 35 17 0,00 6,25 
Źródło: Załącznik do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 
wg stanu na koniec IV kwartału 2006 i 2007 roku 

W tej kategorii bezrobotnych 46,77% stanowiły osoby pozostające bez pracy powyŜej 

12 miesięcy (Wykres 1.8). 

Ze względu na wiek najwyŜszym udziałem (44,99%) odznaczała się grupa bezrobotnych 

z przedziału 45-54 lata (Wykres 1.9). 
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Ponad 42% bezrobotnych niepełnosprawnych legitymowało się wykształceniem 

gimnazjalnym lub niŜszym (Wykres 1.10). Osoby z wykształceniem zasadniczym 

zawodowym stanowiły 27,17%, a z policealnym i średnim zawodowym 18,71%. 

Wyłonił się obraz grupy osób w szczególnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, 

posiadającej bardzo duŜe problemy z pozyskaniem zatrudnienia – grupy odznaczającej się 

złym stanem zdrowia, wiekiem powyŜej 45 lat oraz niskim poziomem wykształcenia. 

Wykres 1.8. Struktura bezrobotnych niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie 
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg czasu pozostawania bez pracy – stan na dzień 31 grudnia 2007 roku 

Czas pozostawania bez pracy w miesi ącach

do 1
7,35%

1-3
17,37%

3-6
11,80%

6-12
16,70%

12-24
18,71%

pow. 24
28,06%

  
Źródło: opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu 
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2007 roku 

Wykres 1.9. Struktura bezrobotnych niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie 
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg wieku – stan na dzień 31 grudnia 2007 roku 

Wiek

18-24
5,35% 25-34

15,37%

35-44
13,59%

45-54
44,99%

55-59
16,93%

60-64 lata
3,79%

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu 
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IVI kwartału 2007 roku 
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Wykres 1.10. Struktura bezrobotnych niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie 
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg poziomu wykształcenia – stan na dzień 31 grudnia 2007 roku 

Wykształcenie

zasadnicze 
zawodowe

27,17%

średnie ogólno-
kształcące

9,35%

policealne 
i średnie 

zawodowe
18,71%

wyŜsze
2,67%gimnazjalne i 

poniŜej
42,09%

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu 
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2007 roku 

 

W strukturze bezrobotnych niepełnosprawnych ze względu na staŜ pracy najwyŜszym 

odsetkiem (26,06%) odznaczały się osoby z przedziału staŜowego 20-30 lat, a najniŜszym 

(7,13%) – o całkowitym staŜu powyŜej 30 lat. 

Wykres 1.11. Struktura bezrobotnych niepełnosprawnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie 
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg staŜu pracy – stan na dzień 31 grudnia 2007 roku 

StaŜ pracy ogółem

do 1 roku
10,24%

1-5
13,81%

5-10
11,58%

10-20
23,39%

20-30
26,06%

30 lat i więcej
7,13%

bez staŜu
7,80%

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu 
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2007 roku 
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Tabela 1.14. Fluktuacja bezrobotnych niepełnosprawnych w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim w 2007 roku 

Bezrobotni niepełnosprawni 

razem w tym kobiety Wyszczególnienie 

w osobach w % w osobach w % 

Bezrobotni zarejestrowani 702 100,00% 348 100,00% 

− po raz kolejny 632 90,03% 306 87,93% 

− poprzednio pracujący 650 92,59% 318 91,38% 

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 771 100,00% 398 100,00% 

− podjęcia pracy 413 53,57% 221 55,53% 

o niesubsydiowanej 349 45,27% 192 48,24% 

o subsydiowanej 64 8,30% 29 7,29% 

� podjęcie działalności pozarol. lub rolniczej 8 1,04% 3 0,75% 

− rozpoczęcia szkolenia 24 3,11% 9 2,26% 

− rozpoczęcia staŜu 11 1,43% 6 1,51% 

− rezygnacja 133 17,25% 50 12,56% 

− utrata statusu osoby niepełnosprawnej 64 8,30% 40 10,05% 

− inne 126 16,34% 72 18,09% 
Źródło: Sprawozdanie o osobach niepełnosprawnych bezrobotnych lub poszukujących pracy niepozostających 
w zatrudnieniu MPiPS-07 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za I i II półrocze 2007 roku 

W 2007 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim zarejestrowało 

się 702 bezrobotnych niepełnosprawnych, w tym 348 kobiet. W tym samym czasie 413 osób 

podjęło pracę, 24 podjęły szkolenie, a 11 rozpoczęło staŜ zawodowy. 

Tabela 1.15 Struktura zarejestrowanych bezrobotnych niepełnosprawnych według stopnia 
niepełnosprawności i rodzaju schorzenia – stan na dzień 31 grudnia 2006 i 2007 roku 

31.12.2006 r. 31.12.2007 r. Wzrost / spadek 
Wyszczególnienie 

w osobach w % w osobach w % w osobach w % 
Ogółem zarejestrowani bezrobotni 

niepełnosprawni 546 100,00% 449 100,00% -97 -17,77% 

znaczny 0 0,00% 2 0,45% 2 - 

umiarkowany 97 17,77% 103 22,94% 6 6,19% 
Stopień  

niepełno- 
sprawności lekki 449 82,23% 344 76,61% -105 -23,39% 

upośledz. umysłowe 8 1,47% 4 0,89% -4 -50,00% 

choroby psychiczne 83 15,20% 64 14,25% -19 -22,89% 
zaburz. głosu, mowy i choroby 
słuchu 17 3,11% 22 4,90% 5 29,41% 

choroby narz. wzroku 42 7,69% 33 7,35% -9 -21,43% 

upośl. narządu ruchu 154 28,21% 106 23,61% -48 -31,17% 

epilepsja 10 1,83% 9 2,00% -1 -10,00% 
choroby ukł. oddech. i układu 
krąŜenia 98 17,95% 70 15,59% -28 -28,57% 

choroby ukł. pokarm. 7 1,28% 8 1,78% 1 14,29% 
choroby układu moczowo-
płciowego 

11 2,01% 7 1,56% -4 -36,36% 

choroby neurologiczne 81 14,84% 93 20,71% 12 14,81% 

Rodzaj  
schorzenia 

inne 35 6,41% 33 7,35% -2 -5,71% 
Źródło: Sprawozdanie o osobach niepełnosprawnych bezrobotnych lub poszukujących pracy niepozostających 
w zatrudnieniu MPiPS-07 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za II półrocze 2006 i 2007 roku 
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U większości bezrobotnych niepełnosprawnych pozostających w ewidencji Powiatowego 

Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim w dniu 31 grudnia 2007 roku orzeczono lekki 

stopień niepełnosprawności – u 76,61% (Tabela 1.15). W grupie o stopniu umiarkowanym 

znalazły się 103 osoby (22,94%). Odnotowano zaledwie 2 bezrobotnych niepełnosprawnych 

w znacznym stopniu. 

Według rodzaju schorzenia najwięcej osób odznaczało się upośledzeniem narządu ruchu 

– 23,61%, chorobami neurologicznymi – 20,71% oraz chorobami układu oddechowego 

i układu krąŜenia – 15,59%. 

1.4. BEZROBOTNI B ĘDĄCY W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI 
NA RYNKU PRACY 

W końcu 2007 roku w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 

figurowało 1.185 bezrobotnych do 25 roku Ŝycia, 1.630 po 50 roku Ŝycia oraz 4.235 

długotrwale bezrobotnych. Liczba osób młodych zmalała w stosunku do poprzedniego roku 

o ponad 34%. Znaczny spadek (23,28%) odnotowano równieŜ w kategorii długotrwale 

bezrobotnych. Bezrobotnych po 50 roku Ŝycia ogółem odnotowano o 8,58% mniej niŜ przed 

rokiem. 

Tabela 1.16. Bezrobotni w szczególnej sytuacji na rynku pracy zarejestrowani w Powiatowym Urzędzie 
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na dzień 31 grudnia 2006 i 2007 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na dzień) 

31.12.2006 31.12.2007 

Wzrost / spadek  
(w %) Wyszczególnienie 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 

Ogółem 9190 5055 6977 3830 -24,08 -24,23 

� do 25 roku Ŝycia 1805 1065 1185 727 -34,35 -31,74 

� po 50 roku Ŝycia 1783 730 1630 684 -8,58 -6,30 

� długotrwale bezrobotni 5520 3273 4235 2531 -23,28 -22,67 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim za grudzień 2006 i 2007 roku 

1.4.1. Bezrobotni do 25 roku Ŝycia 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2007 roku w ewidencji Powiatowego Urzędu Pracy 

w Piotrkowie Trybunalskim pozostawało 1.185 osób do 25 roku Ŝycia (Tabela 1.16), 

co stanowiło 16,98% ogółu bezrobotnych. 

Na przestrzeni 2007 roku w urzędzie pracy zarejestrowano 3.857 osób bezrobotnych 

w wieku do 25 roku Ŝycia (Tabela 1.17). Wyłączono z ewidencji 4.183 osoby, z czego 1.834 

(43,84%) z powodu podjęcia pracy, 846 (20,22%) staŜu zawodowego, a 226 (5,40%) 

szkolenia. Cztery osoby rozpoczęły pracę w ramach prac społecznie uŜytecznych. 



Informacja o sytuacji na rynku pracy w 2007 roku  
na terenie działania Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 

 

 25

AŜ 980 osób nie potwierdziło gotowości do podjęcia zatrudnienia, jednak liczba ta 

w stosunku do poprzedniego roku spadła o ponad 18%. 

Tabela 1.17. Płynność bezrobotnych do 25 roku Ŝycia w rejestrze Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim w 2006 i 2007 roku 

Bezrobotni do 25 roku Ŝycia 

2006 2007 
Wzrost / spadek 

(w %) Wyszczególnienie 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 

Bezrobotni nowo zarejestrowani 4426 2259 3857 2176 -12,86 -3,67 

� po raz pierwszy 1556 826 1305 753 -16,13 -8,84 

� po raz kolejny 2870 1433 2552 1423 -11,08 -0,70 
Osoby wyłączone z ewidencji 
bezrobotnych 4709 2359 4183 2335 -11,17 -1,02 

� podjęcia pracy: 2116 1031 1834 1010 -13,33 -2,04 

� niesubsydiowanej 1809 910 1596 891 -11,77 -2,09 

� subsydiowanej 307 121 238 119 -22,48 -1,65 

− prac interwencyjnych 216 77 131 72 -39,35 -6,49 

− robót publicznych 0 0 0 0 - - 

− podjęcia działalności gosp. 42 18 50 25 19,05 38,89 

− podjęcia pracy w ramach 
refundacji kosztów 
zatrudnienia bezrobotnego 

49 26 57 22 16,33 -15,38 

� rozpoczęcia szkolenia 201 50 226 49 12,44 -2,00 

� rozpoczęcia staŜu 796 617 846 690 6,28 11,83 
� rozpoczęcie pracy społecznie 

uŜytecznej 
11 6 4 4 -63,64 -33,33 

� niepotwierdzenia gotowości do 
pracy 

1200 456 980 412 -18,33 -9,65 

� pozostałe4 385 199 293 170 -23,90 -14,57 
Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń 
– grudzień 2006 i 2007 roku 

1.4.2. Bezrobotni powyŜej 50 roku Ŝycia 

Na koniec grudnia 2007 roku w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 

Trybunalskim pozostawało 1.630 bezrobotnych powyŜej 50 roku Ŝycia (Tabela 1.16), 

tj. 23,36% całego zasobu bezrobotnych. 

Na przestrzeni całego 2007 roku napływ osób omawianej kategorii wyniósł 1.323, 

a odpływ 1.476. Z powodu podjęcia pracy wyrejestrowały się 702 osoby, a ze względu 

na rozpoczęcie szkolenia, przygotowania zawodowego i prac społecznie uŜytecznych – 

łącznie 93 osoby. Z ewidencji zdjęto 405 osób (27,44%), które nie potwierdziły gotowości 

do pracy. 

                                                           
4 Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego, nabycie praw rentowych, inne. 
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Tabela 1.18. Płynność bezrobotnych powyŜej 50 roku Ŝycia w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim w 2006 i 2007 roku 

Bezrobotni powyŜej 50 roku Ŝycia 

2006 2007 
Wzrost / spadek 

(w %) Wyszczególnienie 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 

Bezrobotni nowo zarejestrowani 1413 500 1323 492 -6,37 -1,60 

� po raz pierwszy 206 59 125 41 -39,32 -30,51 

� po raz kolejny 1207 441 1198 451 -0,75 2,27 

Osoby wyłączone z ewidencji bezrobotnych 1347 435 1476 538 9,58 23,68 

� podjęcia pracy: 608 185 702 233 15,46 25,95 

� niesubsydiowanej 414 132 497 192 20,05 45,45 

� subsydiowanej 194 53 205 41 5,67 -22,64 

− prac interwencyjnych 177 41 137 28 -22,60 -31,71 

− robót publicznych 0 0 34 2 - - 

− podjęcia działalności gosp. 6 2 16 5 166,67 150,00 

− podjęcia pracy w ramach 
refundacji kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego 

11 10 18 6 63,64 -40,00 

� rozpoczęcia szkolenia 31 12 46 15 48,39 25,00 
� rozpoczęcia przygotowania zawodowego 

w miejscu pracy 
9 5 15 13 66,67 160,00 

� rozpoczęcie pracy społecznie uŜytecznej 40 5 32 8 -20,00 60,00 

� niepotwierdzenia gotowości do pracy 410 128 405 141 -1,22 10,16 

� pozostałe5 249 100 276 128 10,84 28,00 
Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń 
– grudzień 2006 i 2007 roku 

1.4.3. Długotrwale bezrobotni 

Przez długotrwale bezrobotnych rozumiemy osoby pozostające w rejestrze powiatowego 

urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich 2 lat, z wyłączeniem 

okresów odbywania staŜu i przygotowania zawodowego w miejscu pracy. Sformułowanie 

„ł ącznie” oznacza, iŜ wymieniony okres pozostawania w rejestrze nie musi być ciągły, 

nieprzerwany. MoŜe on składać się z krótszych przedziałów czasowych, dających w sumie 

okres dłuŜszy od 12 miesięcy.  

Nie naleŜy mylić osób długotrwale bezrobotnych z grupą wyłonioną ze struktury 

bezrobotnych według czasu pozostawania bez pracy (powyŜej 12 miesięcy). 

W końcu grudnia 2007 roku liczba bezrobotnych długotrwale kształtowała się na 

poziomie 4.235 (Tabela 1.16) – 60,70% ogółu. W stosunku do poprzedniego roku nastąpił 

spadek o 23,28%. 

Napływ osiągnął wartość 3.999 osób, które w stu procentach rejestrowały się po raz 

kolejny. Z 5.284 osób wyłączonych z ewidencji, 2.456 (46,48%) podjęło zatrudnienie, łącznie 
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613 (11,60%) rozpoczęło: szkolenie, staŜ, przygotowanie zawodowe lub prace społecznie 

uŜyteczne. Ponad 30% skreśleń z ewidencji nastąpiło w wyniku niestawienia się w urzędzie 

w wyznaczonym terminie. 

Tabela 1.19. Płynność długotrwale bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 
w Piotrkowie Trybunalskim w 2006 i 2007 roku 

Długotrwale bezrobotni 

2006 2007 
Wzrost / spadek 

(w %)  
Wyszczególnienie 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 

Bezrobotni nowo zarejestrowani 4716 2413 3999 2077 -15,20 -13,92 

� po raz pierwszy 0 0 0 0 - - 

� po raz kolejny 4812 2488 3999 2077 -16,90 -16,52 
Osoby wyłączone z ewidencji 
bezrobotnych 5883 2852 5284 2819 -10,18 -1,16 

� podjęcia pracy: 2625 1326 2456 1351 -6,44 1,89 

� niesubsydiowanej 2083 1131 1967 1154 -5,57 2,03 

� subsydiowanej 542 195 489 197 -9,78 1,03 

− prac interwencyjnych 442 138 307 126 -30,54 -8,70 

− robót publicznych 0 0 50 4 - - 

− podjęcia działalności gosp. 56 26 73 37 30,36 42,31 

− podjęcia pracy w ramach 
refundacji kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego 

44 31 59 30 34,09 -3,23 

� rozpoczęcia szkolenia 162 88 249 131 53,70 48,86 

� rozpoczęcia staŜu 106 85 127 104 19,81 22,35 
� rozpoczęcia przygotowania 

zawodowego w miejscu pracy 
101 78 159 152 57,43 94,87 

� rozpoczęcie pracy społecznie 
uŜytecznej 103 29 78 35 -24,27 20,69 

� niepotwierdzenia gotowości do pracy 2042 873 1613 692 -21,01 -20,73 

� pozostałe6 744 373 602 354 -19,09 -5,09 
Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń 
– grudzień 2006 i 2007 roku 

1.5. STRUKTURA BEZROBOTNYCH 

Na koniec grudnia 2007 roku w rejestrze Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie 

Trybunalskim pozostawało 6.977 osób bezrobotnych. PoniŜsza część opracowania 

koncentruje się na wybranych cechach, charakteryzujących zjawisko bezrobocia 

rejestrowanego. 

                                                                                                                                                                                     
5 Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego, ukończenie 60/65 lat, nabycie praw emerytalnych lub 
rentowych, nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego, inne. 
6 Dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego, ukończenie 60/65 lat, nabycie praw emerytalnych lub 
rentowych, nabycie praw do świadczenia przedemerytalnego, inne. 
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1.5.1. Bezrobotni według czasu pozostawania bez pracy 

Według stanu na 31 grudnia 2007 roku najwięcej zarejestrowanych było osób 

pozostających bez pracy ponad 24 miesiące – 2.115 (30,31% ogółu). W stosunku 

do ubiegłego roku wartość ta spadła o 663 (24,33%).  

Wzrosła liczba bezrobotnych pozostających bez zatrudnienia do 1 miesiąca – o 8,96%. 

W pozostałych grupach miał miejsce spadek nie niŜszy od 22%. 

Tabela 1.20. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg czasu pozostawania bez pracy – stan na dzień 31 grudnia 2006 i 2007 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na dzień) 

31.12.2006 r. 31.12.2007 r. 
Wzrost / spadek 

Czas 
pozostawania 

bez pracy 
w miesiącach w osobach w % w osobach w % w osobach w % 

Ogółem 9190 100,00 6977 100,00 -2213 -24,08 

do 1 603 6,56 657 9,42 54 8,96 

1-3 1658 18,04 1276 18,29 -382 -23,04 

3-6 1388 15,10 905 12,97 -483 -34,80 

6-12 1385 15,07 964 13,82 -421 -30,40 

12-24 1361 14,81 1060 15,19 -301 -22,12 

pow. 24 2795 30,41 2115 30,31 -680 -24,33 
Źródło: Załącznik 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 
wg stanu na koniec IV kwartału 2006 i 2007 roku 

Wykres 1.12. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg czasu pozostawania bez pracy – stan na dzień 31 grudnia 2007 roku 

Czas pozostawania bez pracy w miesi ącach

do 1
9,42%

1-3
18,29%

3-6
12,97%

6-12
13,82%

12-24
15,19%

pow. 24
30,31%

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu 
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2007 roku 
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1.5.2. Bezrobotni według wieku 

Najliczniej reprezentowaną grupą wiekową, podobnie jak rok wcześniej, byli bezrobotni 

z przedziału 25-34 lata – 1.973 (28,28% ogółu). Najmniej było osób powyŜej 55 roku Ŝycia – 

w sumie 625 (8,96%). 

Tabela 1.21. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg grup wiekowych – stan na dzień 31 grudnia 2006 i 2007 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na dzień) 

31.12.2006 r. 31.12.2007 r. 
Wzrost / spadek 

Wiek 

w osobach w % w osobach w % w osobach w % 

Ogółem 9190 100,00 6977 100,00 -2213 -24,08 

18-24 1805 19,64 1185 16,98 -620 -34,35 

25-34 2616 28,47 1973 28,28 -643 -24,58 

35-44 1769 19,25 1315 18,85 -454 -25,66 

45-54 2370 25,79 1879 26,93 -491 -20,72 

55-59 542 5,90 514 7,37 -28 -5,17 

60-64 lata 88 0,96 111 1,59 23 26,14 
Źródło: Załącznik 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 
wg stanu na koniec IV kwartału 2006 i 2007 roku 

Wykres 1.13. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg wieku – stan na dzień 31 grudnia 2007 roku 

Wiek

18-24
16,98%

25-34
28,28%

35-44
18,85%

45-54
26,93%

55-59
7,37%

60-64 lata
1,59%

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu 
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2007 roku 

1.5.3. Bezrobotni według poziomu wykształcenia 

W końcu grudnia 2007 roku najliczniejszą grupą bezrobotnych były osoby 

o wykształceniu gimnazjalnym lub niŜszym – 2.711 (38,86% ogółu). Prawie jedna czwarta 

zarejestrowanych bezrobotnych legitymowała się wykształceniem zasadniczym zawodowym 

– 1.712. NajniŜszy odsetek mieli bezrobotni z wyŜszym wykształceniem – 7,73%, z czego 
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73,28% (395/539) stanowiły kobiety (Tabela 1.8), które ze względu na potencjalne 

macierzyństwo i opiekę nad dziećmi, mają duŜo mniejszą szansę na znalezienie zatrudnienia. 

Tabela 1.22. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg poziomu wykształcenia – stan na dzień 31 grudnia 2006 i 2007 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na dzień) 

31.12.2006 r. 31.12.2007 r. 
Wzrost / spadek 

Wykształcenie 

w osobach w % w osobach w % w osobach w % 

Ogółem 9190 100,00 6977 100,00 -2213 -24,08 

wyŜsze 635 6,91 539 7,73 -96 -15,12 
policealne i średnie 

zawodowe 
1860 20,24 1315 18,85 -545 -29,30 

średnie 
ogólnokształcące 878 9,55 700 10,03 -178 -20,27 

zasadnicze 
zawodowe 2292 24,94 1712 24,54 -580 -25,31 

gimnazjalne 
i poniŜej 

3525 38,36 2711 38,86 -814 -23,09 

Źródło: Załącznik do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 
wg stanu na koniec IV kwartału 2006 i 2007 roku 

We wszystkich grupach odnotowano spadek w ujęciu rocznym. Największe zmiany 

wystąpiły w grupach o wykształceniu zawodowym, co jest sygnałem zmian zachodzących 

na lokalnym rynku pracy. Poszukiwani są specjaliści w konkretnych wyuczonych zawodach. 

 

Wykres 1.14. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg poziomu wykształcenia – stan na dzień 31 grudnia 2007 roku 

Wykształcenie

średnie ogólno-
kształcące

10,03%

policealne 
i średnie 

zawodowe
18,85%

wyŜsze
7,73%

gimnazjalne 
i poniŜej
38,86%

zasadnicze 
zawodowe

24,54%

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu 
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2007 roku 
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1.5.4. Bezrobotni według staŜu pracy 

W stosunku do końca 2006 roku, spadła liczba bezrobotnych we wszystkich grupach, 

których wyznacznikiem jest staŜ pracy (Tabela 1.23). Procentowo największym spadkiem 

odznaczała się grupa bezrobotnych bez staŜu pracy – 29,30%, a następnie bezrobotni ze 

staŜem z przedziału 5-20 lat (około 25-26%). 

Tabela 1.23. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg staŜu pracy – stan na dzień 31 grudnia 2006 i 2007 roku 

Bezrobotni zarejestrowani (stan na dzień) 

31.12.2006 r. 31.12.2007 r. 
Wzrost / spadek 

StaŜ pracy ogółem 

w osobach w % w osobach w % w osobach w % 

Ogółem 9190 100,00 6977 100,00 -2213 -24,08 

do 1 roku 1185 12,89 925 13,26 -260 -21,94 

1-5 1896 20,63 1523 21,83 -373 -19,67 

5-10 1452 15,80 1066 15,28 -386 -26,58 

10-20 1707 18,57 1284 18,40 -423 -24,78 

20-30 1141 12,42 876 12,56 -265 -23,23 

30 lat i więcej 222 2,42 181 2,59 -41 -18,47 

bez staŜu 1587 17,27 1122 16,08 -465 -29,30 
 Źródło: Załącznik do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 
wg stanu na koniec IV kwartału 2006 i 2007 roku 

Według stanu na dzień 31 grudnia 2007 roku najwięcej odnotowano bezrobotnych 

z udokumentowanym staŜem pracy 1-5 lat – 1.523 (21,83%). 

Wykres 1.15. Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie 
Trybunalskim wg staŜu pracy – stan na dzień 31 grudnia 2007 roku 

StaŜ pracy ogółem

5-10
15,28%

10-20
18,40%

20-30
12,56%

1-5
21,83%

do 1 roku
13,26%

bez staŜu
16,08%30 lat i więcej

2,59%

 
Źródło: opracowanie własne na podstawie Załącznika 1 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu 
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim wg stanu na koniec IV kwartału 2007 roku 
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1.6. OSOBY ZAREJESTROWANE JAKO POSZUKUJĄCE PRACY 

Tabela 1.24. Osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim jako 
poszukujący pracy wg stanu na dzień 31 grudnia 2006 i 2007 roku 

Poszukujący pracy (stan na dzień) 

31.12.2006 r. 31.12.2007 r. 
Wzrost / spadek 

(w %) Wyszczególnienie 

ogółem kobiety ogółem kobiety ogółem kobiety 
Osoby zarejestrowane jako 
poszukujące pracy 

393 192 317 153 -19,34 -20,31 

� w tym niepełnosprawne 222 92 187 79 -15,77 -14,13 
Źródło: Sprawozdanie o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za grudzień 2006 
i 2007 roku 

Na koniec 2007 roku w Powiatowym Urzędzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim 

odnotowano 317 osób zarejestrowanych jako poszukujące pracy – o 76 mniej niŜ 31 grudnia 

2006 roku. Kobiety stanowiły 48,26% ogółu osób tej kategorii (153/317). W ujęciu rocznym 

ich liczba spadła o 39 (20,31%), a udział zmalał o 0,59 punktu procentowego. Większość 

osób poszukujących pracy stanowili niepełnosprawni – 58,99%. W porównaniu do ubiegłego 

roku ich udział wzrósł o 2,5 punktu procentowego. Świadczenia pobierane z tytułu 

niepełnosprawności nie zapewniają odpowiedniego poziomu Ŝycia, z czego wynika chęć 

znalezienia zatrudnienia. 
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2. AKTYWNE DZIAŁANIA URZ ĘDU PRACY 

2.1. POŚREDNICTWO PRACY 

Usługi pośrednictwa pracy kierowane do klientów urzędu mają na celu przede wszystkim: 

− zwiększenie liczby podmiotów korzystających z usług urzędu pracy, 

− pozyskanie maksymalnej liczby ofert pracy, 

− systematyczny wzrost skuteczności działań na lokalnym rynku pracy. 

W analizowanym okresie szczególnie istotne było: 

− zwiększenie skuteczności skojarzeń miejsc pracy z poszukującymi pracy, 

− skracanie czasu realizacji ofert pracy, 

− pozyskiwanie nowych pracodawców do współpracy, 

− promowanie usług urzędu, 

− współdziałanie z innymi komórkami organizacyjnymi urzędu w zakresie 

przekazywania informacji o wolnych miejscach pracy, realizacji projektów 

współfinansowanych ze środków EFS (dobór osób na staŜe i przygotowanie 

zawodowe), 

− doskonalenie współpracy z innymi partnerami rynku pracy, m.in. Agencjami 

Pośrednictwa Pracy, Agencjami Pracy Tymczasowej, instytucjami realizującymi 

projekty wspierane środkami unijnymi skierowane do osób bezrobotnych, 

− inspirowanie i organizowanie kontaktów bezrobotnych i poszukujących pracy 

z pracodawcami, 

− dobór i rekomendowanie kandydatów do pracy, 

− rozpoznawanie potrzeb i określanie tendencji rozwoju lokalnego rynku pracy 

(monitoring zawodów nadwyŜkowych i deficytowych), 

− prowadzenie zadań związanych z obsługą sieci EURES. 

Jednym ze wskaźników ilustrujących sytuację na lokalnym rynku pracy jest liczba ofert 

pracy zgłaszanych do urzędu. W 2007 roku urząd pozyskał 3.398 ofert pracy, staŜu 

i przygotowania zawodowego u pracodawców. 

Spośród wszystkich zgłoszonych ofert pracy 39% stanowiły miejsca staŜu 

i przygotowania zawodowego w zakładach pracy. 
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Wskazane wyŜej formy aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych cieszą się duŜą 

popularnością wśród pracodawców, którzy chętnie korzystają z „bezkosztowej” formy 

zatrudnienia przez okres 3 do 6 miesięcy, planując w przyszłości nowe miejsca pracy. 

Tabela 2.1. Oferty pracy zgłoszone do Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim w 2006 
i 2007 roku 

Zgłoszone oferty pracy 

2006 2007 

w tym w tym 
Miesiąc 

razem 
subsyd. z sek. publ. 

razem 
subsyd. z sek. publ. 

styczeń 251 76 76 183 56 25 

luty 280 67 142 288 204 147 

marzec 442 188 143 485 385 270 

kwiecień 486 329 242 277 176 114 

maj 416 199 100 320 178 98 

czerwiec 400 196 135 239 139 59 

lipiec 337 126 94 279 152 83 

sierpień 290 14 66 335 191 180 

wrzesień 233 13 15 271 162 101 

październik 504 303 241 396 252 143 

listopad 258 122 62 134 90 43 

grudzień 139 50 36 191 104 68 

razem 4036 1683 1352 3398 2089 1331 
Źródło: Sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01 Powiatowego Urzędu Pracy w Piotrkowie Trybunalskim za miesiące styczeń 
- grudzień 2006 i 2007 roku 

Pośrednicy prowadzili dobór i kierowali bezrobotnych na staŜe, przygotowanie 

zawodowe i wolne miejsca pracy zgłaszane przez pracodawców. Łącznie na wszystkie 

zgłoszone oferty skierowali 4.619 bezrobotnych, z których 2.256 pozyskało zatrudnienie. 

Natomiast 150 osób odmówiło przyjęcia propozycji pracy, a 470 osób nie rozliczyło kart 

referencyjnych we wskazanych terminach, co poskutkowało wyłączeniem z ewidencji z tytułu 

niestawiennictwa w wyznaczonym terminie w celu potwierdzenia gotowości do podjęcia 

pracy. Najczęściej bezrobotni odmawiali przyjęcia propozycji pracy z powodu 

proponowanego niskiego wynagrodzenia, złego dojazdu do miejsca pracy lub „złej opinii 

o pracodawcy”, często uzyskanej od znajomych wcześniej pracujących w tym zakładzie 

pracy. 

Osiągnięty poziom 49% (2.256/4.619) wskaźnika skuteczności wydanych skierowań 

częściowo odzwierciedla trudności w realizacji zgłoszonych ofert, wynikających z przyczyn 

niezaleŜnych od pośredników pracy. Zakłady pracy miały problemy z pozyskaniem 

odpowiednich pracowników z uwagi na mało atrakcyjne warunki stawiane w ofertach pracy 

(niskie zarobki, krótkookresowe umowy o pracę, utrudniony dojazd do miejsca pracy itp.).  
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Pracodawcy zgłaszający wolne miejsca pracy oczekują od kandydatów wysokich 

kwalifikacji (często w róŜnych specjalnościach lub zawodach), dyspozycyjności, duŜej 

motywacji do pracy, proponując jednocześnie pracę za najniŜsze wynagrodzenie bez 

moŜliwości rozwoju zawodowego i szans na dłuŜsze zatrudnienie. Natomiast bezrobotni 

zainteresowani podjęciem pracy od pracodawców oczekują wynagrodzenia odpowiedniego do 

nakładu wykonywanej pracy, uczciwego traktowania i moŜliwości awansu zawodowego. Te 

właśnie rozbieŜne oczekiwania pracodawców i osób bezrobotnych są głównym czynnikiem 

powodującym trudności bardziej efektywnego kojarzenia ofert z poszukującymi zatrudnienia. 

Wskazane wyŜej negatywne tendencje rynku pracy, m.in. odchodzenie pracodawców od 

długotrwałego zatrudniania (umowy na czas określony, duŜa rotacja w zatrudnianiu 

pracowników, brak stabilizacji), proponowane niskie wynagrodzenie pracowników przy 

rosnących kosztach utrzymania, mają wpływ na ilość i jakość zgłaszanych ofert. 

NiezaleŜnie od jakości zgłaszanych ofert i chęci bezrobotnych do podjęcia pracy, 

pośrednicy realizowali oferty wykorzystując róŜne formy i metody działania, m.in.: 

− umieszczanie wszystkich ofert pracy na tablicach ogłoszeniowych, 

− bezpośrednie informowanie klientów urzędu o wolnych miejscach pracy w dniu 

wizyty, 

− telefoniczne informowanie o ofertach pracy osób zainteresowanych pracą (przede 

wszystkim dotyczy to osób spoza Piotrkowa Trybunalskiego), 

− pisemne poinformowanie o wolnych miejscach pracy (wezwania po propozycję pracy), 

− przekazywanie i wymianę ofert pracy z innymi partnerami rynku pracy, tj. ościenne 

urzędy pracy, agencje zatrudnienia. 

W celu zwiększenia dostępu do informacji o ofertach pracy na bieŜąco aktualizowane są 

wolne miejsca pracy na stronie internetowej urzędu. W 2007 roku z inicjatywy urzędu 

zainstalowano infokioski w siedzibach urzędów gmin w celu umoŜliwienia łatwego dostępu 

do informacji o usługach urzędu pracy, m.in. o ofertach pracy. 

NaleŜy zaznaczyć, Ŝe szeroki dostęp do informacji o ofertach pracy z jednej strony 

zwiększa moŜliwość pozyskania zatrudnienia przez osoby zainteresowane podjęciem pracy 

(nie zawsze zarejestrowane w urzędzie pracy), ale teŜ niekorzystnie wpływa na realizację 

ofert pracy za skierowaniem osób bezrobotnych przez urząd pracy. 

Bezrobotni i poszukujący pracy korzystają równieŜ z informacji o ofertach pracy 

za granicą, zgłaszanych przez agencje zatrudnienia lub umieszczanych w sieci EURES. 
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UmoŜliwia to stanowisko asystenta EURES – europejskich słuŜb zatrudnienia – oraz 

stanowisko internetowe zainstalowane w pośrednictwie pracy. 

W 2007 roku urząd dysponował 3.398 ofertami pracy, staŜu i przygotowania 

zawodowego. Wśród zgłoszonych wolnych miejsc dominowały oferty – 62% wszystkich 

ofert z zakładów pracy funkcjonujących w sektorze handlu, usług i administracji. Najwięcej 

ofert w tej grupie dotyczyło stanowisk robotnika gospodarczego (576 miejsc pracy), którzy 

zatrudniani byli na miejscach pracy tworzonych przez samorządy gminne  

w ramach prac interwencyjnych i robót publicznych. 

NaleŜy wymienić równieŜ znaczną liczbę miejsc pracy dla referenta / pracownika 

biurowego, były to w większości miejsca staŜu lub przygotowania zawodowego w sektorze 

publicznym. 

Poza wymienionymi wyŜej stanowiskami tworzonymi przy udziale środków Funduszu 

Pracy największy udział wśród ofert branŜy handlowo-usługowej stanowiły oferty dla 

sprzedawców (417 miejsc pracy). 

Znaczny udział, tj. 24%, stanowiły miejsca pracy pozyskane z zakładów produkcyjnych 

róŜnych branŜ, które zgłaszały potrzeby zatrudnieniowe w zawodach: mechanik 

samochodowy, pracownik segregacji odpadów, pracownik pomocniczy na produkcji oraz na 

stanowiska pracownika fizycznego bez kwalifikacji zawodowych, spawacza, ślusarza, 

operatora maszyn, hydraulika i piekarza. W tej grupie ofert naleŜy wskazać znaczną liczbę 

stanowisk dla pokojówek i opiekunów, uruchomionych w ramach zawartych umów 

o organizację staŜu lub przygotowania zawodowego w publicznych placówkach opieki 

zdrowotnej. 

Z zakładów przemysłu lekkiego odnotowano 184 oferty pracy, w tym 117 miejsc dla 

szwaczek. Natomiast w transporcie odnotowano 96 wolnych miejsc pracy, z czego najwięcej 

zgłoszeń dotyczyło stanowisk dla kierowców samochodów cięŜarowych – 42 oferty pracy, 

operator wózka widłowego – 15 zgłoszeń. W przypadku ofert pracy dla operatorów wózków 

jezdniowych wskazana liczba nie odzwierciedla faktycznych potrzeb firm logistycznych 

funkcjonujących na lokalnym rynku pracy. Firmy te nie korzystają z usług urzędu w doborze 

pracowników. Często proces rekrutacji zlecają Agencjom Pośrednictwa Pracy (oferty te są 

umieszczane na tablicy ogłoszeń urzędu w formie otwartej). 

NaleŜy podkreślić, Ŝe Piotrków Trybunalski i okolice stają się waŜnym centrum 

logistycznym dla wielu firm, co wiąŜe się w przyszłości z powstawaniem nowych miejsc 

pracy w tym sektorze, a tym samym zwiększonym zapotrzebowaniem na wykwalifikowaną 

kadrę pracowników (magazynierów i operatorów wózków jezdniowych). 
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Niewielką liczbę ofert pracy zgłosiły zakłady pracy działające w branŜy budowlanej – 

w skali roku tylko 84 miejsca pracy. Prawdopodobnie wynika to z faktu ponownego 

zatrudniania w sezonie wiosenno-letnim pracowników wcześniej pracujących w firmie, bez 

zgłoszenia wolnego miejsca pracy do urzędu. 

Kształtowanie się podaŜy i popytu na pracę uzaleŜnione jest w duŜej mierze od sytuacji 

gospodarczej, koniunktury rynku, ale teŜ stabilności zakładów pracy, wiarygodności 

pracodawców i motywacji do pracy osób bezrobotnych. 

Wykaz zgłoszonych ofert pracy wg zawodów i stanowisk przedstawia poniŜsza tabela: 

Tabela 2.2. Wykaz pozyskanych ofert pracy wg zawodów i stanowisk w 2007 roku 
Zawód / stanowisko I kwartał II kwartał III kwartał IV kwartał Ogółem 

przemysł lekki 
krojczy / pomoc krojczego 4 2 0 2 8 
szwaczka 30 42 24 21 117 
pomoc dziewiarza 0 0 0 1 1 
hafciarka 1 2 2 1 6 
pakowaczka 3 0 1 0 4 
pracownik pomocniczy 7 5 6 5 23 
brakarka 1 0 0 0 1 
obsługa maszyny dziurkującej 1 0 0 0 1 
prasowaczka 3 0 4 8 15 
kontroler jakości 0 1 0 3 4 
dziewiarz 0 0 1 0 1 
lagowacz 0 0 1 0 1 
kierownik szwalni 0 0 1 0 1 
operator maszyn włókienniczych 0 0 0 1 1 

Razem 50 52 40 42 184 
handel i usługi 

sprzedawca 103 98 119 97 417 
sprzedawca samochodów 0 0 0 1 1 
referent / pracownik biurowy 163 105 151 116 535 
handlowiec, akwizytor 7 9 21 6 43 
główny księgowy, księgowa 5 5 4 4 18 
kelner 3 20 5 8 36 
kierownik hali sprzedaŜy 0 0 0 1 1 
pracownik hali 1 0 5 0 6 
pracownik socjalny 0 2 2 0 4 
pracownik administracji 3 1 5 8 17 
prawnik 2 1 0 0 3 
barmanka 0 1 0 0 1 
magazynier  19 20 15 15 69 
dozorca - portier 1 1 4 11 17 
fryzjer 13 5 2 8 28 
kwiaciarz 2 1 0 0 3 
piekarz 9 7 8 5 29 
sprzątaczka  10 7 18 9 44 
pośrednik pracy 0 0 1 0 1 
ogrodnik 0 0 1 0 1 
asystent ds. szkoleń 0 0 1 1 2 
pracownik naukowo-techniczny 0 0 1 0 1 
kucharz  6 7 1 9 23 
goniec 0 0 2 0 2 
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architekt wnętrz 0 0 2 0 2 
szef kuchni 1 0 0 0 1 
fakturzysta 0 10 0 1 11 
lekarz weterynarii 0 3 0 0 3 
robotnik pomocniczy 1 9 5 1 16 
robotnik fizyczny 1 6 24 3 34 
kasjer 9 1 0 0 10 
kasjer-sprzedawca 4 10 3 3 20 
robotnik gospodarczy 217 152 113 94 576 
bufetowa 0 1 0 0 1 
kosmetyczka 6 3 2 5 16 
pracownik I stopnia 15 10 12 12 49 
pracownik II stopnia 3 1 7 1 12 
cukiernik 3 2 0 3 8 
pomoc kuchenna 6 9 5 11 31 
kasjer walutowy 1 0 0 0 1 
pracownik do krojenia chleba 2 0 0 1 3 
pracownik hurtowni 0 1 0 0 1 
obsługa kawiarenki internetowej 0 0 1 0 1 
stylistka paznokci 0 0 0 1 1 

Razem 616 508 540 435 2099 
oświata, kultura 

nauczyciel jęz. obcego 3 2 7 2 14 
nauczyciel muzyki 1 0 4 0 5 
nauczyciel mechatroniki 0 2 0 0 2 
nauczyciel świetlicy 1 0 0 2 3 
nauczyciel plastyki 0 0 7 0 7 
nauczyciel bibliotekarz 2 2 5 1 10 
pedagog 2 9 1 0 12 
nauczyciel języka polskiego 1 0 0 0 1 
nauczyciel historii 2 0 0 0 2 
nauczyciel oddziału przedszkolnego 8 0 0 1 9 
nauczyciel matematyki 3 0 2 1 6 
nauczyciel elektroniki 0 2 0 0 2 
nauczyciel fizyki 1 1 2 1 5 
psycholog 1 1 2 0 4 
nauczyciel przedmiotów zawodowych  1 1 5 0 7 
wychowawca internatu 3 0 0 0 3 
nauczyciel wychowania do Ŝycia w rodzinie 0 1 0 0 1 
nauczyciel przyrody 0 0 1 0 1 
nauczyciel techniki 0 0 6 0 6 
nauczyciel doradca zawodowy 0 0 1 0 1 
nauczyciel języka migowego 0 0 1 0 1 
nauczyciel przysposobienia obronnego 0 0 1 0 1 
logopeda 0 0 1 0 1 
nauczyciel informatyki 0 0 6 0 6 
nauczyciel wiedzy o kulturze 0 0 1 0 1 
nauczyciel religii 0 0 1 0 1 
nauczyciel nauczania specjalnego  
(oligofrenopedagog) 

0 0 1 0 1 

młodszy wychowawca 0 0 5 0 5 
pomoc nauczyciela przedszkola 0 0 5 3 8 
pomoc wychowawcy 0 0 3 0 3 
nauczyciel wychowania fizycznego 0 0 0 1 1 
opiekun uczniów dojeŜdŜających do szkoły 0 0 3 1 4 

Razem 29 21 71 13 134 
budownictwo 

robotnik budowlany 9 8 16 7 40 
murarz 3 2 0 0 5 
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tynkarz 1 0 0 0 1 
stolarz-cieśla 1 0 2 0 3 
brygadzista-stolarz 0 0 0 1 1 
dekarz 4 0 0 0 4 
stolarz budowlany 2 4 0 6 12 
betoniarz / zbrojarz 2 0 0 0 2 
malarz 1 0 0 0 1 
inŜynier drogownictwa 1 1 0 0 2 
brukarz 0 2 0 0 2 
inŜynier budownictwa 0 1 1 0 2 
posadzkarz 0 0 0 1 1 
pracownik pomocniczy do prac stolarskich 0 0 0 3 3 
okleiniarz 0 0 0 1 1 
kierownik budowy 0 0 2 2 4 

Razem 24 18 21 21 84 
transport 

kierowca kat. „D” 6 2 2 0 10 
operator koparko-ładowarki 1 2 1 0 4 
operator ładowarko-spycharki 0 1 0 0 1 
obsługa wózka widłowego 9 4 1 1 15 
kierowca „B” 7 4 7 5 23 
kierowca C, E 14 12 7 9 42 
operator koparki 0 0 1 0 1 

Razem 37 25 19 15 96 
pozostałe zawody 

pracownik do segregacji odpadów 3 17 9 26 55 
lakiernik / blacharz samochodowy 4 3 2 4 13 
mechanik samochodowy 13 14 8 8 43 
wulkanizator 0 0 0 3 3 
spawacz 2 3 13 2 20 
hydraulik 1 3 5 3 12 
ślusarz 3 9 5 2 19 
elektromechanik samochodowy 2 0 2 1 5 
krajacz szkła 1 0 0 0 1 
operator maszyn 0 2 8 4 14 
opiekun 17 17 17 14 65 
pokojowa 14 7 10 2 33 
rzeźnik-ubojowy 3 5 1 0 9 
monter-chłodnik 0 0 0 1 1 
mgr rehabilitacji (fizjoterapeuta) 6 1 3 4 14 
szlifierz szkła 1 0 6 0 7 
konwojent 0 1 0 0 1 
elektromonter 0 0 0 2 2 
elektryk  2 5 4 4 15 
palacz 2 2 0 5 9 
upalacz gazowy 0 0 0 1 1 
konserwator urządzeń dźwigowych 0 0 0 1 1 
operator maszyn mleczarskich 0 0 0 1 1 
geodeta 2 1 2 3 8 
woźna 2 0 0 0 2 
robotnik drogowy 1 0 2 0 3 
operator maszyn rozlewniczych 1 2 2 0 5 
szlifierz monter 1 0 2 0 3 
pracownik do opieki nad zwierzętami 1 0 0 0 1 
pracownik do produkcji i montaŜu okien 1 0 0 0 1 
pracownik produkcji  8 8 8 17 41 
pracownik myjni samochodowej 1 1 4 0 6 
pracownik działu dekoracja 1 1 0 0 2 
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mechanik maszyn  2 2 2 1 7 
pracownik przy śmieciarce 1 0 0 1 2 
monter-serwisant systemów elektronicznych 1 0 1 0 2 
rejestratorka medyczna 3 1 0 0 4 
pracownik na stacji paliw 10 0 0 0 10 
robotnik placowy 1 0 0 0 1 
tokarz-frezer 3 0 0 0 3 
topiarz szkła 0 0 0 1 1 
pracownik fizyczny 26 28 0 6 60 
kierownik hotelu 0 0 0 1 1 
konsultant ds. szkoleń 1 0 0 0 1 
dziennikarz 1 0 0 1 2 
pomoc archiwisty 2 0 0 2 4 
technik fizjoterapii 6 2 0 0 8 
pracownik ds. rehabilitacji 0 0 0 1 1 
pracownik magazynowy 7 3 2 4 16 
asystent geodety 2 0 0 0 2 
asystent projektu 0 0 0 1 1 
informatyk-obsługa klienta 2 0 0 0 2 
specjalista ds. marketingu i handlu 3 0 5 1 9 
specjalista ds. części i akcesoriów GSM 1 0 0 0 1 
konsultant 0 0 0 5 5 
tokarz 2 1 2 4 9 
pracownik obsługi 2 1 0 5 8 
grafik komputerowy 1 0 0 2 3 
obsługa sekretariatu 8 7 8 19 42 
obsługa solarium 0 0 0 2 2 
dekorator ozdób choinkowych 1 0 2 0 3 
statystyk 0 1 0 2 3 
pielęgniarka 1 1 1 0 3 
pomoc apteczna 1 0 0 0 1 
kontrola jakości produkcji 1 0 3 1 5 
obsługa linii do produkcji bułek 1 0 0 0 1 
technolog 1 1 0 0 2 
technik dentystyczny 3 0 0 2 5 
operator obrabiarek sterowanych numerycznie 5 0 4 0 9 
konsultant ds. funduszy strukturalnych 1 0 0 0 1 
wydawca narzędzi 1 0 0 0 1 
pomoc w ostrzalni 0 1 0 0 1 
salowa 0 3 0 0 3 
pakowacz 0 2 2 0 4 
specjalista BHP 0 1 0 0 1 
pracownik do naprawy sprzętu chłodniczego 0 1 0 0 1 
monter systemów alarmowych 0 1 0 0 1 
operator plotera tnącego 0 1 0 0 1 
operator pił taśmowych 0 4 0 0 4 
pracownik podjazdu 0 1 0 0 1 
pracownik techniczny w dziale reklamy 0 2 0 0 2 
pracownik do obsługi urządzeń  
komputerowych 

0 2 0 0 2 

instruktor nauki jazdy 0 1 1 0 2 
operator pilarki 0 1 1 0 2 
monter opon - sprzedawca 0 1 0 0 1 
specjalista ds. reklamy 0 1 0 0 1 
obsługa monitoringu 0 1 0 0 1 
dekorator szkła 0 6 0 0 6 
monter-składacz okien 0 2 0 0 2 
traser 0 1 0 0 1 
specjalista ds. techniczno-handlowych 0 1 0 0 1 
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mistrz 0 3 0 0 3 
mechanik pilarek i kosiarek 0 1 0 0 1 
prządka 0 3 0 0 3 
technik drogowy 0 1 0 0 1 
mechanik silników spalinowych 0 0 1 0 1 
pracownik malarni natryskowej 0 0 1 0 1 
sprzedawca części samochodowych 0 0 1 0 1 
kierownik serwisu samochodowego 0 0 1 0 1 
mgr farmacji 0 0 1 0 1 
kontystka 0 0 1 0 1 
obsługa pilarki taśmowej 0 0 3 0 3 
monter instalacji C.O. 0 0 3 0 3 
technik masaŜysta 0 0 1 1 2 
wytaczarz 0 0 1 0 1 
malarz konstrukcji 0 0 1 0 1 
galwanizer 0 0 1 0 1 
wykańczacz odlewów 0 0 3 0 3 
instruktor zajęciowy 0 0 4 4 8 
serwisant urządzeń grzewczych 0 0 1 0 1 
obsługa rozdmuchiwarki 0 0 2 0 2 
serwisant-instalator Internetu 0 0 1 0 1 
inŜynier urządzeń sanitarnych 0 0 1 0 1 
technik farmacji 0 0 2 2 4 
recepcjonista 0 3 1 1 5 
lekarz stomatolog 0 0 1 1 2 
operator maszyn poligraficznych 0 0 1 0 1 
operator pieców do obróbki cieplnej –  
hartownik 

0 0 1 0 1 

lekarz medycyny 0 0 1 0 1 
stolarz meblowy 3 13 1 8 25 
lakiernik mebli 0 0 3 0 3 
szlifierz metali 0 0 2 0 2 
operator maszyn stolarskich 2 2 3 0 7 
praczka 1 0 2 0 3 
masarz 0 1 0 0 1 
laborant 0 1 1 0 2 
asystent ds. laboratorium 0 0 0 1 1 
specjalista ds. inŜ. środowiska 0 0 0 1 1 
recepcjonista serwisu 0 0 0 1 1 
plastyk 0 0 0 0 0 
menadŜer ds. obsługi klienta 0 0 0 1 1 
koordynator ds. BRD 0 0 0 1 1 
montaŜysta filmów 0 0 0 2 2 
młodszy asystent 0 0 0 1 1 

Razem 200 212 194 195 801 
Ogółem 956 836 885 721 3398 

Źródło: opracowanie własne 

Analiza wskazanych ofert pozwala stwierdzić, Ŝe: 

− w ogólnej liczbie ofert pracy wzrasta udział miejsc pracy tworzonych przy udziale 

środków Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Społecznego (staŜe, przygotowanie 

zawodowe, prace interwencyjne), 

− cechą wszystkich miejsc pracy zgłaszanych do urzędu jest fachowość, doświadczenie 

zawodowe, wszechstronność, czy chęć nauki nowych umiejętności oraz skłonności do 
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zmiany zawodu i podnoszenia kwalifikacji, a takŜe akceptacji róŜnych form zarobkowania, 

zatrudniania krótkookresowego, mniejszego prestiŜu zawodowego (zarobki nieadekwatne 

do wykonywanej pracy, wykształcenie nieadekwatne do stanowiska itp.), 

− trudności w realizacji ofert pracy wynikają przede wszystkim z jakości zgłaszanych 

wolnych stanowisk pracy (propozycje pracodawców nieatrakcyjne finansowo  

w odczuciu osób szukających zatrudnienia), jak równieŜ motywacji osób bezrobotnych 

i poszukujących pracy do podjęcia zatrudnienia. Odczuwalne jest równieŜ nasilenie 

migracji zarobkowej za granicę osób bezrobotnych posiadających przydatne kwalifikacje 

zawodowe, co powoduje, Ŝe w rejestrach urzędu pracy pozostają bezrobotni o niskich 

kwalifikacjach zawodowych, często niechętnie podchodzący do aktywizowania i podjęcia 

współpracy z urzędem pracy w celu pozyskania zatrudnienia. 

2.2. REALIZACJA ZADA Ń W ZAKRESIE AKTYWNYCH FORM 
PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU W 2007 ROKU 

W 2007 roku Powiatowy Urząd Pracy dysponował kwotą 9.783,5 tys. zł na realizację 

zadań w zakresie aktywnych form przeciwdziałania bezrobociu. 

W ramach środków na aktywizację zawodową osób bezrobotnych przyznanych 

na 2007 rok, urząd realizował następujące programy rynku pracy: 

1. Program podstawowy – finansowany z Funduszu Pracy w ramach limitu algorytmowego 

– na kwotę 5.936,9 tys. zł. Planowana liczba uczestników – 1.918 osób. 

Na dzień 31 grudnia 2007 roku zaangaŜowanie środków finansowych FP wyniosło 

5.922,0 tys. zł, a programem objęto 2.356 osób w następujących formach: 

− prace interwencyjne – 668 osób, 

− prace społecznie uŜyteczne – 83 osoby, 

− staŜ zawodowy – 925 osób, 

− przygotowanie zawodowe – 148 osób, 

− dotacje na podjęcie działalności gospodarczej – 88 osób, 

− wyposaŜenie / doposaŜenie stanowiska pracy – 159 osób, 

− szkolenia zawodowe – 285 osób. 

2. Sektorowy Program Operacyjny Rozwój Zasobów Ludzkich – współfinansowany 

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego i z Funduszu Pracy na podstawie umów 

zawartych z jednostką wdraŜającą – Wojewódzkim Urzędem Pracy w Łodzi, na łączną 
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wartość 1.736,4 tys. zł. W ramach tego programu zostały objęte aktywizacją zawodową 

łącznie 435 osoby: 

a/ działanie 1.2 – projekt skierowany do ludzi młodych: „Twoja Decyzja” – na kwotę 

576,9 tys. zł w zakresie: 

− szkolenia zawodowe – 60 osób, 

− staŜ zawodowy – 152 osoby, 

− jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 10 osób. 

ZaangaŜowanie środków finansowych na koniec IV kwartału 2007 roku wyniosło 

575,3 tys. zł przy liczbie 222 osób biorących udział w programie (okres realizacji 

projektu 01.01. – 31.12.2007 r.). 

b/ działanie 1.3 – projekt, którego celem jest przeciwdziałanie długotrwałemu 

bezrobociu: „Szansa Powrotu” – na kwotę 1.159,5 tys. zł w zakresie: 

− szkolenia zawodowe – 120 osób, 

− przygotowanie zawodowe – 29 osób, 

− jednorazowe środki finansowe na rozpoczęcie działalności gospodarczej – 

82 osoby. 

ZaangaŜowanie środków finansowych na koniec grudnia 2007 roku wyniosło 

1.154,4 tys. zł przy liczbie 231 osób biorących udział w programie (okres realizacji 

projektu 01.01. – 31.12.2007 r.). 

3. Sektorowy Program Operacyjny Rozwój Zasobów Ludzkich – działanie 1.5: „Aktywnie 

w Przyszłość” – skierowany do 119 osób bezrobotnych szczególnego ryzyka, 

zagroŜonych wykluczeniem społecznym. Łączna wartość programu wynosi 300,3 tys. zł, 

a dofinansowanie z Europejskiego Funduszu Społecznego – 240,0 tys. zł. Program jest 

realizowany w okresie od dnia 2 stycznia 2007 roku do 29 lutego 2008 roku na podstawie 

umowy Nr DWF_2_1.5_700 z dnia 28 grudnia 2006 roku, zawartej z jednostką 

wdraŜającą – MPiPS. W ramach projektu urząd realizuje następujące formy: 

− szkolenia zawodowe – 38 osób, 

− przygotowanie zawodowe – 20 osób, 

− staŜ zawodowy – 2 osoby, 

− prace interwencyjne – 20 osób, 

− doradztwo zawodowe i psychologiczne – 119 osób. 
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ZaangaŜowanie środków finansowych na koniec grudnia 2007 roku wyniosło 

196,6 tys. zł, przy liczbie 80 osób biorących udział w programie. 

4. Regionalny program „Kuźnia 2007” finansowany ze środków pochodzących z rezerwy 

Marszałka województwa łódzkiego na łączną kwotę 770,0 tys. zł, przeznaczony na 

następujące formy aktywizacji bezrobotnych: 

− wyposaŜenie/doposaŜenie stanowiska pracy dla bezrobotnego – 45 osób, 

− jednorazowe środki finansowe na podjęcie działalności gospodarczej – 10 osób, 

− szkolenie grupowe dla zawodów deficytowych – 60 osób, 

− szkolenia indywidualne – 5 osób. 

ZaangaŜowanie środków finansowych na koniec 2007 roku wyniosło 770,0 tys. zł przy 

liczbie 120 osób biorących udział w programie. 

5. Programy rynku pracy ze środków finansowych pochodzących z rezerwy Ministra ds. 

pracy na łączna kwotę 1.142,2 tys. zł, w tym: 

a/ „Inwestycje w kwalifikacje deficytowe na rynku pracy” – o wartości 572,9 tys. zł, 

przeznaczony na pomoc w zakresie jednorazowych środków dla 35 osób 

bezrobotnych, zamierzających rozpocząć działalność gospodarczą, po 

wcześniejszym przeszkoleniu w zakresie „Mała Przedsiębiorczość” oraz dla 81 osób 

na szkolenie zawodowe. 

ZaangaŜowanie środków finansowych na koniec IV kwartału 2007 roku wyniosło 

573,2 tys. zł, przy liczbie 116 osób uczestniczących w programie. Widząc trudności 

w realizacji programu, w miesiącu październiku urząd wystąpił do MPiPS 

o modyfikacje poprzez rozszerzenie grupy osób bezrobotnych zainteresowanych 

udziałem w szkoleniach indywidualnych oraz zwiększenie kwoty dotacji 

na rozpoczęcie działalności gospodarczej. 

b/ „Praca dla młodych – Dobry Start” – o wartości 283,4 tys. zł, przeznaczony na 

organizację staŜu zawodowego dla 75 osób, udzielenie 10 dotacji na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej oraz szkolenia zawodowe dla 20 osób w zakresie 

„Kierowca wózków jezdniowych i prawo spoŜywcze”. 

ZaangaŜowanie środków finansowych na koniec 2007 roku wyniosło 272,6 tys. zł, 

przy liczbie 105 osób biorących udział w programie. 

c/ „Pomoc poszkodowanym” – o wartości 285,9 tys. zł, skierowany do samorządów 

lokalnych na usuwanie skutków huraganów i silnych opadów deszczu, jakie 

wystąpiły w miesiącu lipcu 2007 roku. 
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ZaangaŜowanie środków finansowych na koniec IV kwartału 2007 roku wyniosło 

285,8 tys. zł, przy liczbie 65 osób biorących udział w programie. Osoby te zostały 

zatrudnione przez samorządy lokalne w ramach robót publicznych. 

 

Na przestrzeni 2007 roku, w ramach wszystkich realizowanych programów, urząd 

zaangaŜował i wydatkował łącznie 9.749,9 tys. zł, co stanowi 99,7% w stosunku do kwoty 

będącej do dyspozycji urzędu na ten cel, oraz objął działaniami aktywizującymi 3.295 osób 

bezrobotnych w formach przedstawionych w poniŜszej Tabeli 2.3. 

Tabela 2.3. Liczba osób bezrobotnych objętych działaniami aktywizującymi przez Powiatowy Urząd 
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim w 2007 roku 

Bezrobotni objęci finansowaniem w 2007 r. 
Zadania 

z umów 2006 r. z umów 2007 r. Razem 

Prace interwencyjne 161 527 688 

Prace społecznie uŜyteczne - 83 83 

StaŜe zawodowe 261 893 1154 

Przygotowanie zawodowe 21 176 197 
Dotacje na rozpoczęcie działalności 
gospodarczej 

- 232 232 

WyposaŜenie / doposaŜenie stanowiska pracy - 207 207 

Szkolenia - 669 669 

Roboty publiczne - 65 65 

OGÓŁEM 443 2852 3295 
Źródło: opracowanie własne 

2.3. PORADNICTWO ZAWODOWE 

W 2007 roku poradnictwem zawodowym objętych zostało 2.295 osób, w tym 2.264 

osoby zarejestrowane jako bezrobotne: 

− z poradnictwa indywidualnego skorzystało 2.157 osób, którym udzielono 2.718 porad, 

− z poradnictwa zawodowego grupowego 367 osób, 

− z Informacji Zawodowej skorzystało 66 osób bezrobotnych i poszukujących pracy, 

− z Sali Informacji Zawodowej skorzystało 26 osób. 

Ponadto z pomocy w aktywnym poszukiwaniu zatrudnienia – szkoleniu w Klubie Pracy 

uczestniczyło 46 osób w 5 grupach. 

W analizowanym okresie poradnictwo indywidualne skierowane było przede wszystkim 

do osób długotrwale bezrobotnych, mających duŜe trudności z pozyskaniem zatrudnienia 

z uwagi na fakt pozostawania bez pracy dłuŜej niŜ 12 miesięcy oraz potrzebujących wsparcia 

i przygotowania do wymagań obecnego rynku pracy. 
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W zaleŜności od problemu osoby bezrobotnej, doradcy zawodowi (w trakcie rozmowy) 

wspólnie z klientem definiowali problem, ustalali dalszą drogę działania, nakierowaną 

na zmotywowanie klienta do zwiększonej aktywności, której celem jest osiągnięcie sukcesu 

poprzez stworzenie Indywidualnego Planu Działania, nakierowującego na obszary 

zwiększonej szansy na podjęcie pracy. 

Potwierdzeniem skuteczności działań prowadzonych w tym kierunku przez doradców 

zawodowych, jest realizacja od 2 stycznia 2007 roku przez Powiatowy Urząd Pracy 

w Piotrkowie Trybunalskim projektu Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów 

Ludzkich „Aktywnie w Przyszłość”, Działanie 1.5 – promocja aktywnej polityki społecznej 

poprzez wsparcie osób naleŜących do grup szczególnego ryzyka. 

Adresatem projektu były osoby długotrwale bezrobotne, zarejestrowane w Powiatowym 

Urzędzie Pracy nieprzerwanie 2 lata i zagroŜone wykluczeniem społecznym. Osoby te objęto 

następującymi formami aktywizacji zawodowej: 

− usługi doradztwa zawodowego indywidualnego i grupowego, 

− usługi pośrednictwa pracy, 

− porady psychologiczne, 

− szkolenia zawodowe, 

− staŜe zawodowe, 

− przygotowanie zawodowe, 

− prace interwencyjne. 

W ramach projektu doradcy zawodowi poświęcili kaŜdemu beneficjentowi ponad 

34 godziny, w tym 2 godziny z zakresu doradztwa indywidualnego i 32 godziny doradztwa 

grupowego. Warsztaty realizowane były w cyklu 8 spotkań po 4 godziny. Łącznie w zajęciach 

grupowych uczestniczyło 105 osób, natomiast konsultację psychologiczną odbyły 103 osoby. 

Efektem tych działań było skierowanie: 

• 20 osób na szkolenie „sprzedawca – hurtownik”, 

• 15 osób na szkolenie „kierowca wózków jezdniowych i prawo spoŜywcze”, 

• 20 osób na prace interwencyjne, 

• 2 osób na staŜ zawodowy, 

• 18 osób na przygotowanie zawodowe. 
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W okresie od 26 czerwca do 19 września 2007 roku doradcy zawodowi realizowali 

program „Praca dla Młodych – Dobry Start”, który miał na celu zwiększenie szans młodych 

ludzi na uzyskanie pierwszego doświadczenia zawodowego, rozszerzenie posiadanych juŜ 

kwalifikacji zawodowych, zdobycie zatrudnienia oraz pomoc w podejmowaniu działalności 

gospodarczej. Uczestnikami projektu były osoby do 25 roku Ŝycia mające trudności 

ze znalezieniem pracy oraz bezrobotni absolwenci szkół wyŜszych do 27 roku Ŝycia. 

Osoby objęte programem w trakcie realizacji działań doradczych sporządziły własne 

Indywidualne Plany Działania, motywujące do aktywności na lokalnym rynku pracy. 

Program realizowano w następujących etapach: 

1. Rozpoznanie potrzeb klienta (1 godzina – rozmowa indywidualna), 

2. Warsztat edukacyjny i rynek pracy (4 godziny – zajęcie grupowe), 

3. Warsztat samopoznania (4 godziny – zajęcia grupowe). 

Łącznie na kaŜdego uczestnika doradcy zawodowi przeznaczyli 9 godzin aktywnych 

działań. 

W zajęciach doradczych uczestniczyło 129 osób w 12 grupach, z czego: 

• 127 osób stworzyło Indywidualny Plan Działania, 

• 71 skierowano na staŜe zawodowe, 

• 20 osób skierowanych zostało na szkolenie „kierowca wózków jezdniowych i prawo 

spoŜywcze”, 

• 11 osób skorzystało z dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej. 

Kolejnym waŜnym zadaniem realizowanym przez doradców zawodowych w minionym 

roku było współdziałanie z pracodawcami w zakresie analizowania spójności 

harmonogramów z programami, przedstawianymi przez zakłady pracy uruchamiające staŜ lub 

przygotowanie zawodowe dla bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy 

w Piotrkowie Trybunalskim. Doradcy zawodowi analizowali zbieŜność opisu stanowiska 

pracy z opisem zawartym w Klasyfikacji Zawodów oraz poprawności stosowanego 

nazewnictwa zawodów. 

Doradcy zawodowi prowadzą równieŜ rozmowy indywidualne z osobami 

zainteresowanymi uruchomieniem własnej firmy, jednocześnie ubiegającymi się o uzyskanie 

dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej. W przypadku dotacji rozmowa doradcza ma 

na celu rozpoznanie przygotowania do prowadzenia działalności i ocenę szans powodzenia 

planowanego przedsięwzięcia oraz uświadomienie zagroŜeń wynikających 

z konkurencyjności na lokalnym rynku pracy. Po rozmowie indywidualnej część 
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zainteresowanych mogła skorzystać z uczestnictwa w zajęciach warsztatowych „Zostań 

Rockefellerem”. Celem tego warsztatu jest przede wszystkim wsparcie psychologiczne 

przedsiębiorców przy pokonywaniu barier przed podjęciem działań i w pierwszym okresie 

prowadzenia działalności. 

W 2007 roku w zajęciach warsztatowych „Zostań Rockefellerem” uczestniczyły 

132 osoby. 

Łącznie z usług poradnictwa zawodowego w wyŜej wymienionym okresie skorzystało 

2.295 osób. NaleŜy jednak podkreślić, Ŝe liczby te nie odzwierciedlają faktycznie 

poświęconego czasu doradców zawodowych na kaŜdego klienta. Część zadań, między innymi 

zajęcia warsztatowe, są czasochłonne i wymagają wielokrotnych spotkań z jedną grupą, 

a więc z kaŜdym klientem (w przypadku projektu „Aktywnie w Przyszłość” – aŜ 8 spotkań), 

jak równieŜ bieŜącego przygotowania się doradcy do kolejnych działań. Warsztaty stanowią 

metodycznie długotrwały proces edukacyjny, w którym dokonuje się szeregu zmian 

w sposobie myślenia adresatów działania. Przyczyniają się do wyzwolenia i ukierunkowania 

uśpionej energii, motywując klienta do aktywnej działalności. Pokazują jednocześnie, iŜ czas 

poświęcony na uruchomienie aktywności naszych klientów poprzez formy warsztatowe jest 

słuszny i z uwagi na osiągane efekty, wart wsparcia w kolejnych projektach. 

Na szczególna uwagę zasługują równieŜ działania doradcze prowadzone przy 

współudziale środków z Europejskiego Funduszu Społecznego. Wśród 2.264 osób 

bezrobotnych 610 osób skorzystało z róŜnego rodzaju form wsparcia ze środków EFS. 

2.4. SZKOLENIA I PRZEKWALIFIKOWANIA 

Zachodzące zmiany w technologii i organizacji zakładów pracy mają bezpośredni wpływ 

na wymagania pracodawców w zakresie umiejętności i kwalifikacji przyszłych pracowników. 

Wymusza to ciągłe doskonalenie i zdobywanie nowych kwalifikacji przez osoby poszukujące 

pracy. 

W trosce o zwiększenie szans na znalezienie zatrudnienia przez osoby bezrobotne, urząd 

prowadzi działalność szkoleniową w oparciu o środki Funduszu Pracy i Europejskiego 

Funduszu Społecznego. Kierunki organizowanych szkoleń wyznaczyło zapotrzebowanie 

pracodawców na odpowiednią kadrę pracowników, jak równieŜ zainteresowanie osób 

poszukujących zatrudnienia. 

Urząd prowadził działalność szkoleniową w dwóch formach: 

a/ szkolenia indywidualne, 

b/ szkolenia grupowe. 
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W ramach szkoleń indywidualnych, finansowanych ze środków Funduszu Pracy, pod 

konkretne potrzeby wskazane przez pracodawców, szkoliło się 209 osób. Podnosiły one 

swoje kwalifikacje na szkoleniach w następujących kierunkach: 

− kierowca wózków jezdniowych, 

− prawo jazdy kat. C, 

− prawo jazdy kat. E, 

− prawo jazdy kat. D, 

− prawo spoŜywcze, 

− operator pilarki, 

− operator ładowarki kl. III, 

− operator koparki kl. III, 

− rozliczenia finansowe z obsługą komputera, 

− szkolenie kierowców do świadectwa kwalifikacyjnego, 

− obsługa stacji LPG, 

− spawacz elektryczno – gazowy, 

− magazynier – fakturzysta, 

− kurs fryzjerski, 

− „Spółdzielnia socjalna szansą dla Ciebie”, 

− przewóz materiałów niebezpiecznych, 

− przedłuŜanie, wzmacnianie, zdobienie paznokci, 

− kurs języka francuskiego, 

− kurs dla osób ubiegających się o licencję pracownika ochrony II stopnia, 

− certyfikat kompetencji zawodowych dla przewoźnika, 

− intensywny kurs języka angielskiego dla kierowców, 

− sprzedawca – hurtownik, 

− sekretarka – asystentka, 

− kurs kwalifikacyjny dla egzaminatorów osób ubiegających się o uprawnienia do 

kierowania pojazdem, 

− montaŜysta rusztowań budowlano – montaŜowych, 

− instruktor nauki jazdy, 

− kurs kwalifikacyjny szeregowych Państwowej StraŜy PoŜarnej, 

− monter – lakiernik, 
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− Mała Przedsiębiorczość, 

− kurs tatuaŜu i kolczykowania, 

− fryzjer i stylista paznokci, 

− eksploatacja urządzeń energetycznych. 

Były to szkolenia dające szansę pozyskania dodatkowych uprawnień lub umiejętności 

wymaganych przez zakłady pracy do wykonywania pracy na określonych stanowiskach. 

W oparciu o analizę ofert pracy zgłaszanych do urzędu oraz zainteresowania 

bezrobotnych podnoszeniem kwalifikacji zorganizowano 23 szkolenia grupowe w zakresie: 

1/ Rozliczenia finansowe z obsługą komputera     20 osób, 

2/ Kierowca wózków jezdniowych i prawo spoŜywcze    20 osób, 

3/ Magazynier – fakturzysta       20 osób, 

4/ Kierowca wózków jezdniowych i prawo spoŜywcze    20 osób, 

5/ Fakturzysta – kierowca wózków jezdniowych     20 osób, 

6/ Hurtownik – sprzedawca       20 osób, 

7/ Kierowca wózków jezdniowych i prawo spoŜywcze    20 osób, 

8/ Operator cięŜkich maszyn do robót ziemnych kl. III    20 osób, 

9/ Specjalista ds. handlu detalicznego i hurtowego    20 osób, 

10/ Prawo jazdy kat. C        20 osób, 

11/ Spawacz elektryczny w osłonie gazów /MAG/ i spawanie gazowe  15 osób, 

12/ Sekretarka – Asystentka       20 osób, 

13/ Kadry – Płace         20 osób, 

14/ Kierowca wózków jezdniowych i prawo spoŜywcze    20 osób, 

15/ Prawo jazdy kat. C        20 osób, 

16/ Magazynier – Fakturzysta       20 osób, 

17/ Kierowca wózków jezdniowych i prawo spoŜywcze    20 osób, 

18/ Mała Przedsiębiorczość        40 osób, 

19/ Operator cięŜkich maszyn do robót ziemnych kl. III    20 osób, 

20/ Spawanie stali elektrodą topliwą w osłonie gazów aktywnych /MAG-135/ i spawanie 

stali metodą TIG elektrodą nietopliwą w osłonie argonu /141/  15 osób, 

21/ Fakturzysta – kierowca wózków jezdniowych     20 osób, 

22/ Pełna Księgowość        20 osób, 

23/ Obsługa komputera z elementami sprzedaŜy     3 osoby. 

WyŜej wymienione szkolenie realizowane było w ramach środków Funduszu Pracy oraz 

trzech projektów współfinansowanych ze środków EFS. 
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Dodatkowo przeszkolono 46 osób w zakresie szkolenia aktywnego poszukiwania pracy 

w ramach zajęć w Klubie Pracy. 

Efektywność zatrudnieniowa szkoleń, tj. stosunek liczby podjęć pracy przez osoby 

przeszkolone do liczby osób kończących szkolenia w omawianym okresie, badana w ciągu 

3 miesięcy od ukończenia szkolenia, wyniosła 48,18% (319/662). 

W 2007 roku szkoleniami finansowanymi ze środków publicznych łącznie objętych 

zostało 685 osób bezrobotnych i poszukujących pracy. 

W ramach szkolenia i przekwalifikowania osób niepełnosprawnych, zarejestrowanych 

w statusie bezrobotnych i poszukujących pracy, urząd skierował 23 osoby na kursy 

indywidualne o tematyce: 

− Kierowca wózków jezdniowych, 

− Prawo jazdy kat. C, 

− Kurs obsługi komputera – operator sprzętu komputerowego, 

− Kurs kierowców do świadectwa kwalifikacji, 

− Specjalista ds. handlu detalicznego i hurtowego, 

− Obsługa komputerowych programów magazynowych, 

− Podstawy obsługi komputera, 

− Grafika komputerowa, 

− Office Manager – profesjonalna obsługa biura, 

− Mała Przedsiębiorczość. 

PowyŜsze szkolenia organizowane były przez urząd, a finansowane ze środków PFRON. 

 

Organizowane przez urząd szkolenia realizowały formy szkoleniowe z terenu miasta 

Piotrkowa Trybunalskiego, powiatu piotrkowskiego, jak równieŜ spoza województwa 

łódzkiego, wybrane w drodze przetargu nieograniczonego oraz zamówienia z wolnej ręki – 

zgodnie z przepisami ustawy Prawo zamówień publicznych. 
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3. WYKORZYSTANIE ŚRODKÓW Z FUNDUSZU 
PRACY W 2007 ROKU 

W 2007 roku Powiatowy Urząd Pracy w Piotrkowie Trybunalskim realizował zadania 

określone w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Na zadania te 

wydatkowano ogółem 18.889,2 tys. zł. Z tej kwoty 45,65%, tj. 8.622,5 tys. zł przeznaczono 

na wypłaty zasiłków dla bezrobotnych oraz dodatki aktywizacyjne. W porównaniu ze stanem 

z końca 2006 roku udział ten zmalał o ponad 11,5 punktu procentowego. Ogół wydatków 

z Funduszu Pracy był o 9,49% niŜszy niŜ przed rokiem. 

Tabela 3.1. Wykorzystanie środków z Funduszu Pracy na dzień 31 grudnia 2006 i 2007 roku 
Faktyczne wykorzystanie na dzień 

(w tys. zł) Wyszczególnienie 
31.12.2006 r. 31.12.2007 r. 

Wydatki ogółem 20869,2 18889,2 

Dodatki aktywizacyjne 111,8 93,1 

Zasiłki dla bezrobotnych 11815,0 8529,4 
Wydatki na aktywne formy 
w tym na: 8332,1 9584,4 

� szkolenia 620,4 845,6 

� prace interwencyjne 1607,5 1315,3 

� roboty publiczne - 285,8 

� prace społecznie uŜyteczne 54,2 45,3 
� refundacja kosztów doposaŜenia i wyposaŜenia stanowiska 

pracy 1546,6 1558,9 

� dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej 1944,3 2824,4 
� stypendia staŜowe, za przygotowanie zawodowe i za okres 

nauki 
2515,7 2690,1 

� pozostałe aktywne formy - - 

� koszty przejazdu 43,4 18,9 

Pozostałe wydatki (w tym badania lekarskie) 610,3 682,3 
Źródło: opracowanie własne 
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