Zalacznik Nr 3 do Zarzadzenia 15/2020

Dyrektora PUP z dnia 19.08.2020 r.

Klauzula informacyjna dla pracodawcow ubiegajacych si¢ o przyznanie Srodkow
Krajowego Funduszu Szkoleniowego w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Piotrkowie Tryb.

Zgodnie z obowigzkiem wynikajgcym z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO,
Urzgd informuje, ze:

1. Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest: Powiatowy Urzqd Pracy w Piotrkowie Trybunalskim, ul.
Dmowskiego 27, 97-300 Piotrkow Tryb., w imieniu ktorego dziata Dyrektor.

Dane kontaktowe do :

o Administratora — 1 pietro PUP, pok.32 tel. 446474526, adres e-mail: lopi@puppiotrkow.pl
o Inspektora Ochrony Danych - I pietro PUP, pok. 40 tel. 446474526; adres e-mail: lopi@puppiotrkow.pl,
iod@puppiotrkow.pl;

2. Dane osobowe, zamieszczane we wniosku o przyznanie Srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS),
przetwarzane beda zgodnie z art.6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

3. Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w Piotrkowie Tryb, wytacznie w celu realizacji
zadan ustawowych, w zakresie wykonania umowy o sfinansowanie dziatan na rzecz ksztalcenia ustawicznego
pracownikow ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego, w tym prowadzenia postepowan kontrolnych, na
podstawie przepisdéw ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i aktéw wykonawczych.

4. Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ udostgpnione upowaznionym organom i instytucjom oraz:
e  podmiotom przetwarzajacym Pana/Pani dane osobowe, w imieniu Administratora, na podstawie zawartej umowy (firmy
nadzorujgce oprogramowania, serwisujace sprzet inf.),
e  podmiotom prowadzacym dziatalnos¢ pocztowa i kurierska (Poczta Polska, Centrum Doreczen Peterox),
e czlonkom Powiatowej Rady Rynku Pracy w Piotrkowie Tryb..

5. Przystuguje Panu/Pani prawo:
— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych;
— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych;
— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od Administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
wniesienia sprzeciwy wobec przetwarzania, z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

6. Nie przystuguje Pani/Panu:
— wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawe prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

7. Pani/Pana dane, przechowywane beda przez okres realizacji ww. celow oraz przez okres wynikajacy
z Rzeczowego Wykazu Akt Powiatowego Urzgdu Pracy w Piotrkowie Tryb. i innych przepisow prawa o archiwizacji,
obowiazujacych w Urzedzie.

8. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, nie b¢da podlegaé profilowaniu oraz nie beda
przenoszone do panstwa trzeciego.

9. W przypadku stwierdzenia naruszenia bezpieczenstwa Pana/Pani danych osobowych, przystuguje Panu/Pani prawo
wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2.

Administrator
Powiatowy Urzad Pracy
w Piotrkowie Tryb.
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