Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych przedsiebiorcow i innych podmiotow ubiegajacych sie o ulge w sptacie
naleznosci z tytulu wyplaconego wsparcia na podstawie ustawy z dnia 02 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych i wywotanych nimi sytuacji kryzysowych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej ,,RODO” informujemy, iz:

ADMINISTRATOR,
dane kontaktowe

Inspektor Ochrony
Danych

Cele przetwarzania,
czas przechowywania
poszczegélnych
kategorii danych,
podanie danych

Odbiorcy danych

Prawa osoby, ktérej
dane dotycza

Powiatowy Urzad Pracy w Piotrkowie Trybunalskim, ul. Dmowskiego 27, 97-300 Piotrkow
Trybunalski, kontakt osobiscie lub:

1) naadres poczty elektronicznej: lopi@praca.gov.pl

2) telefonicznie: 44 647 45 26

3) pisemnie: ul. Dmowskiego 27, 97-300 Piotrkoéw Trybunalski

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Piotrkowie Trybunalskim zostat wyznaczony Inspektor Ochrony
Danych,
z ktérym mozna si¢ skontaktowac:

1) za pomocg poczty elektronicznej: lopi@praca.gov.pl lub iod@puppiotrkow.pl, pok.40

2) telefonicznie: 44 647 45 26

3) pisemnie: ul. Dmowskiego 27, 97-300 Piotrkow Trybunalski

Dane bedg przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w Piotrkowie Trybunalskim
1) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia
obowiazku prawnego cigzacego na Urzedzie Pracy w szczeg6lno$ci zadan wynikajacych z:
a) ustawy z dnia 02 marca 2020 r. o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdzialaniem 1 zwalczaniem COVID-19, innych -chordb
zakaznych oraz wywotywanych nimi sytuacji kryzysowych,
b) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego,
c) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny,
d) ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej,
e) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
2) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ) RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania
zadania realizowanego w interesie publicznym,
3) w celu realizacji przez publiczne stuzby zatrudnienia zadan ustawowych, w tym:
a) weryfikacji uprawnien i danych,
b) udzielenia ulg w sptacanie naleznosci, tj.:
i umorzenia w catosci albo w cze$ci naleznosci z tytutu zwrotu wsparcia,
ii. odroczenia terminu sptaty nalezno$ci z tytulu zwrotu wsparcia,
iii. roztozenia na raty sptaty naleznos$ci z tytutu zwrotu wsparcia,
c) wykonywanie czynnosci windykacyjnych, w tym dochodzenia roszczen.
Dane przetwarzane beda przez okres niezbedny do realizacji wskazanego powyzej celu
i przechowywane przez okres wynikajacy z przepiséw dotyczacych archiwizacji dokumentow,
nie dluzej niz przez okres 10 lat.
Podanie danych jest obowigzkowe, brak podania danych bedzie skutkowat niezalatwieniem sprawy.

Dane osobowe s3 przekazywane m.in. do nastgpujacych odbiorcow:

1) organ6éw uprawnionych na podstawie przepisow prawa, w szczegolnosci:
a) ministra whasciwego ds. pracy prowadzacego rejestr centralny,
b) Wojewody Lodzkiego, ul. Piotrkowska 104, 90-926 £.6dz,
c) jednostki $wiadczacej ustugi pocztowe — tj. Poczty Polskiej,
d) Urzegdu Ochrony Konkurencji i Konsumentow,
e) innych podmiotow uprawnionych na mocy przepiséw prawa;

2) podmiotoéw przetwarzajgcych, w szczegdlnosci do:
a) Sygnity S.A. ul. Franciszka Klimczaka 1, 02-797 Warszawa,
b) firm brakujacych i niszczacych dokumenty,
C) firm zapewniajacych obstuge systeméw IT,
d) firm zapewniajacych obstuge prawna urzedu.

Osoby, ktorych dane osobowe przetwarza Powiatowy Urzad Pracy w Piotrkowie Trybunalskim maja
prawo do:
1) dostepu do swoich danych osobowych,
2) zadania sprostowania danych, ktore sa nieprawidtowe,
3) zadania ograniczenia przetwarzania danych, gdy przetwarzanie jest niezgodne z prawem,
4) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych — z przyczyn zwiazanych ze
szczegblng sytuacja osob, ktorych dane sg przetwarzane,
5) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa).
Administrator
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
w Piotrkowie Trybunalskim
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