18.05.2024 AKTUALIZACJA - nabér wnioskéw o udzielenie dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen

AKTUALIZACIJA - nabor wnioskow o udzielenie
dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen
pracownikow oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla
mikroprzedsiebiorcow, matych i srednich
przedsiebiorcow w zwigzku ze spadkiem obrotow
gospodarczych - art. 15zzb ustawy COVID - 19.

PUP Piotrkéw Trybunalski Data publikacji: 02.06.2020

2 Ministerstwo Rodziny, Unia EUrOpejSka
Pracy i Polityki Spolecznej Europejski Fundusz Spateczny

Powiatowy Urzad Pracy w Piotrkowie Trybunalskim ogtasza nabér wnioskéw o udzielenie
dofinansowania czeéci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen
sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsiebiorcéw, matych i srednich przedsiebiorcéw w
zwigzku ze spadkiem obrotéw gospodarczych w nastepstwie wystgpienia COVID - 19.
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Nabdr prowadzony bedzie w okresie: 06.05.2020 r. — 19.05.2020 r.
Nabdr prowadzony bedzie w okresie: 20.05.2020 r. — 02.06.2020 r.
Nabor prowadzony bedzie w okresie: 03.06.2020 r. — 16.06.2020 r.

Kolejne nabory beda sukcesywnie ogtaszane. Urzad planuje zamieszczac ogtoszenia w kazdym miesigcu.
Okres finansowania pomocy, koriczy sie w grudniu 2020r.

Kto moze otrzymaé dofinansowanie?
O dofinansowanie mogg wystgpi¢ mikro, mate i sSrednie przedsiebiorstwa spetniajgce tgcznie warunki:

® siedziba lub miejsce wykonywania pracy pracownikdéw jest na terenie powiatu piotrkowskiego lub
miasta Piotrkowa Trybunalskiego,

® wykazg spadek obrotéw gospodarczych, rozumianych jako zmniejszenie sprzedazy, towaréw lub
ustug w ujeciu ilosciowym lub wartosciowym o co najmniej 30%,
w ciggu dowolnie wskazanych 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych w roku biezgcym w
poréwnaniu do analogicznych dwéch miesiecy w roku poprzednim (okres, ktéry zostat
uwzgledniony do obliczenia spadku obrotéw - zaréwno w 2020 r. jak i 2019 r. - musi by¢ w czasie,
gdy dziatalnos¢ byta aktywna).

Jak ztozy¢ wniosek ?
® w formie elektronicznej za posrednictwem serwisu: https://www.praca.gov.pl

Uwaga! Do wniosku nalezy zatgczy¢ umowe wraz z zatgcznikami. Oswiadczenie przedsiebiorcy -
Zatacznik nr 2 do umowy - powinno by¢ wypetnione i dotyczyé miesigca, w ktérym przedsiebiorca skfada
whiosek. Kolejne o$wiadczenia, za poszczegdlne miesigce beda sktadane w trakcie realizacji umowy.

Z uwagi na zmiany dokonywane we wzorach dokumentéw — w tym w Wykazie pracownikdéw

- kalkulatorze (Zatacznik nr 2 do wniosku) prosimy o doktadne sprawdzenie, czy zatgczony dokument
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jest aktualny na dzien sktadania wniosku.

Ztozenie wniosku wraz z umowg i zatgcznikami poprzez platforme praca.gov.pl wymaga opatrzenia
dokumentéw elektronicznym podpisem kwalifikowanym lub profilem zaufanym.

Osoby, ktdre nie posiadajg profilu zaufanego, mogg go w prosty sposéb zatozy¢ na stronie www.gov.pl
/web/gov/zaloz-profil-zaufany, z wykorzystaniem, np. konta w systemie bankowym.

® w wersji papierowej - 1 egzemplarz wniosku wraz z umowg i zatgcznikami podpisane przez
whnioskodawce - ztozone w skrzynce podawczej znajdujgcej sie w budynku Powiatowego Urzedu
Pracy w Piotrkowie Trybunalskim, ul. Dmowskiego 27, 97-300 Piotrkow Trybunalski lub
przekazane za posrednictwem poczty na wyzej wskazany adres.

Komplet sktadanych dokumentéw zawiera:

wniosek,

umowe,

zatgcznik nr 1 do Wniosku — formularz pomocy publicznej,

zatgcznik nr 2 do Wniosku — kalkulator - spadku obrotéw i wykaz pracownikéw,

klauzule informacyjnga dot. przetwarzania danych osobowych (podpisana),

zatgcznik nr 2 do umowy — o$wiadczenie mikroprzedsiebiorcy, matego i sredniego przedsiebiorcy

o zatrudnianiu w danym miesigcu pracownikéw objetych umowg oraz kosztach wynagrodzen

kazdego z tych pracownikéw i naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia

spofeczne, wedtug stanu na ostatni dzien miesigca za ktory dofinansowanie jest wyptacane,

zgodnie z wymogiem wskazanym w art. 15zzb ust. 7 oraz ust. 8 ustawy

® petnomocnictwo obejmujgce ztozenie wniosku i podpisanie umowy, jezeli wniosek sktada osoba
trzecia lub jeden ze wspdlnikow spétki cywilnej, a umocowanie do tych czynnosci nie wynika z
tresci umowy spotki

® kopie umowy spotki cywilnej, jesli wynika z niej mozliwos$é reprezentowania spotki przez jednego

ze wspolnikéw (osobe, ktora ztozyta wniosek).

Przy sktadaniu wniosku w wersji papierowej, zatacznik nr 2 do wniosku 'Kalkulator', nalezy
BEZWZGLEDNIE wypetni¢ na komputerze wprowadzajac odpowiednie dane. Po wypetnieniu i
automatycznym przeliczeniu przez kalkulator, mozna dokument wydrukowac.

Wzory dokumentdw dostepne s3 pod linkiem: https://piotrkowtrybunalski.praca.gov.pl/dla-
pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/wynagrodzenia

UWAGA!!!
Zgodnie z wyjasnieniami Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej:

® Uzyskanie zwolnienia w ZUS nie wyklucza mozliwosci skorzystania ze wsparcia w ramach art.
15zzb. W sytuacji, gdy przedsiebiorca skorzystat ze zwolnienia, w catosci lub czesci z obowigzku
naleznosci z tytutu sktadek odprowadzanych do ZUS, nie moze otrzymac dofinansowania w czesci
dotyczacej sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne. Moze natomiast otrzymaé
dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw.

® Ustawa COVID-19 umozliwia faczenie formy wsparcia, o ktérej mowa w art. 15zzd (pozyczka) z
forma wskazang w art. 15zzb. Pozyczka (art. 15zzd) docelowo moze by¢ przeznaczona na pokrycie
biezgcych kosztéow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsiebiorcy. Dofinansowanie
w art. 15zzb jest wsparciem z przeznaczeniem na czesci kosztéw wynagrodzen pracownikdw.
Zatem o ile pozyczka, nie zostata przeznaczona na wynagrodzenia dla pracownikéw, te dwa
instrumenty nie wykluczajg sie.

® Dopuszczalne jest skorzystanie zaréwno z dofinansowania wynagrodzen pracoiwnikéw w ramach
instrumentu z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych (udzielanego przez
Wojewddzki Urzad Pracy ) i w ramach art 15zzb, ale jedynie pod warunkiem, ze nie bedzie ono
dotyczyto tych samych pracownikéw. Jesli przedsiebiorca skorzysta z z instrumentu w ramach art
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15zzb, nie moze skorzystac z instrumentu finansowanego ze srodkéw Funduszu Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych na tego samego pracownika.

® Przed wypetnieniem dokumentéw nalezy zapoznac sie z Zasadami ubiegania sie o udzielenie
czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na
ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsiebiorcy, matego i $Sredniego przedsiebiorcy.

Telefony do kontaktu: 44 647 10 81, wew. 151, 152, 169

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej dziatajacy przy Centrum OPUS, oferuje bezptatnie:
1) pomoc w przygotowaniu dokumentéw formalno - ksiegowych,
2) wsparcie formalno - prawne (kwestie zatrudnieniowe, prawo pracy).

Kontakt: http://opus.org.pl/wsparcie-covid-19/ lub poprzez e-mail: opus@opus.org.pl
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